00°1L 002 00'C 00¢ Jwesabsu|
00'L 00'L 00t 00'L LL VY ¢ addnibuyeqjne
Bunbipeyosjusspueminelsuai Jw
00'0 00'L 00'L 00l 9l Vv Jejsiowsbing
uNuY2a1Japuos Jiw uabouwliaAIapuos auyo - bunjjeMIaAapuldWY ‘|
6 8 L 9 S v € z L
¢ 9)eds WNMNMO 0¢
1°1S
(usBunbipeyosjusspueminy Ine usbozeq us)z19saq §¢0c usligis usj|eisiaa] abejnz yw
T ‘Bun)jemian 13p |yez ’ jwesabsul addnib Bunuyolazagsiwy
I9idaieg WAz -uIa)| uone sk -sBunpjose un addnibuyeqjne
uabunisyne|ig ‘e)IaWIaA M P 18p |yez pioseg P Heaqjne
yoiyonyoeu Jajuniep

usjjels Jop jyez

sjweag :y 191

1ayaszyy Bunjjemianlpels - 9Z0z Jyelsijeysney sep inj uejdua)jals




Gg'el or've 1z've ZLvE jwesabsu|
199s 191§ gewab bunispiod X €/00'0 9s'y vS'y 95'y Z Jajleqiely |yosiuyode |
000 00'0 000 000 € Jayiaglel|A ayosiuyoa |
000 00t 00'C 00°'L 4 JoI_qUelN 2yosiuyos |
00'0 00'tL} 00'0l 00'LL g Jayagleliy |yosiuyoa |
00'0 Lp'Z gL'e 19'C g 9)|je1sebuesbun)jiemiap
00‘0 00'0 00'0 000 9 Ja)aquell| Jayosiuyos |
920Z'80° L€ SIq oseydsyiaqly / Z1V X L[Z6'E z6'c z6'c z6'e 9 a)j|e1sabuesbunyemiap
abe|nzie)iaqlelon X L|00'0 00'L 00'L 00'L L J8)laqJel|n Jayosiuyos |
00'0 %90 $9'0 ¥9'0 L a))|e1sabuesbun)emiap
001 00't 00t 00t 8 9)||e1sebuesbun)emiap
00's 00'S 00's 00's e6 9)||e1s9buesbun)emIap
00'L 00l 00°L 00'L a6 a)||e)sabuesbun)jemiap
260 26'0 26'0 260 26 a)jja1sebuesbun)jemia
00} 00'L 00l 00'L o]} a)||e1s8abuesbun)iemiap
00°'L 00°'L 00l 00'} Ll Ja)l9|siwy
Bunuyoalispuog jiw UsBQUIISAISPUOS 2UYO - BUN}BMIBASPUIBWIAY) |
6 8 L 9 14 € z l
¢ 9)jeds G20Z'90°0¢€ Wwe
ine usbozaq ug||91s uLsjzIBsaq G20z ue(eIsion oz
(usbunBipeyosjuespuemny |aidsiag winz) | ‘Buniemiaauiey yalyoesiey ua||8ls J3p |yez Jwesabsul
uabuniayne|3 ‘eylawiap UoAep 18p |yez addniByabyug
ysipyouyoeu leyuniep
us||8)s 19p |yez

ajbyeyosag yoijyiie) :g 19l




(@+Vviel)

G8'vl €918 81'G8 €9'18 ywesabsul s)Bijeyoseg
00°0 /1S 86'8Y 167 Jwesabsu|
¢S
920z'20'10 ge M X L[00'0 LZ'y 8L'9 LZ'y €S
7S
LS
920Z'10'10 98 i X L|00°0 06'¢E ¥9'Ge 06°¢E B8 S Jaysizi3
'920Z'20°10 qe Bunzjesag x |
ag s
6S
0L S
Bll S
/202°80°L0 qe MY
. S Jenyoe4
(4N3 1G'9¥Y'SS) Buruepigd X | . _ _
O L 6G') 6G') 6G'L aiLlL s ayosibobeped / yanpusbnr
Buniapigd ‘YBM O€ ‘€/9LL S X ) pun -Iapury| Ja)iaque|eIzos
¢l S
€l S
¥l S
. . . ‘ neqnap ejy uuslien
000 061 00¢ L) GL S /UNGISIUNY| By LIS}
00'0 00'0 00'0 00'0 91 S
¢ ¢ ' ‘ HOH / PUIMSQJIAA
000 191 /91 140" AR E)IY| ULISHST SPUSISILON|BIS
00'0 06°L 06'L 06°L 8L S HOH / PUIM|BGIIAA BYIY UlISliaT
Bunuydaiapuog Jiw uUabowIiaAIspUOS aUYO - BUN}EMISASPUIBWAY) |
6 ) / 9 g v € z L
€ o)jeds §202'90°0€ We
Jne uabozaq ugje)s UsZIesaqg Gz0Z
(usbunbipeyosjuespueminy | gunyemisnussy UolyoBSIE} us|eIs Jep |yez il sbeinz yw JwesaBsul
|a1dsiag winz) uonep 19p |yez ’ addnibyebug
uabuniangg ‘axisuLIs
yolyouyoeu Iajuniep
ua||9)S Jap 1yez

J9yoizig :g 191




00°1 00t 00't jwesabsu|
Jweneq / [21aWwWey|
00°L 00'1 uusysIsjuy L1
Bunbipeyosjua
-spuemjnejsuaiq Jiw 000 00l 9LV auebioapulewan L'
ACQDCDO_Umsumucm @C::NE®> LY 8V 6Y 6Y oLV (944 4% el vy 14 SV 9l Vv ddni6
IPE uaddni
-Sspuemjny ‘g ‘z) -uIay| uonep J19ysisunsbing Bunuyolezag
usBuniaineys ‘yoIpYoUYRU | addnibuyeqine Z addnibuyeqjne] -pinpold
ajweag |

saueg|djjeysnel sep Buniapal|o Jop yoeu ua|jels Jop Bunjiayny -ysipysuyseu- 19 191




G8'cl ZL'vE 000 95’y 00'0 00°L L9'€l |z6'E o'l 00°t 00's 00°L 26'0 00} 00} 000 000 00'0 000 jwesabsu|
00'0 9e'0 9z'0 0L'0 Sungisiuny|, eiM| S'9€
00'0 ¥9'0 16'0 €L'0 PUIMIBAQIIA, BIM| G'OE
000 00'c 00'c Bunispaybuig( z'Le
000 ¥9'0 $9'0 yayonqig) 2'Le
000 06'l 06'L 8nyosiaqo| S'Le
00'0 L' L' snyospunig)  L'ie
26'0 26'0 76'0 usssmapiIsN| Z'cl
00 00'C 00'C usqebjnesbunupio| Z'Zl
00'L 00'L 00't jwesspuelg| 2'Cl
abenzisieqieson x 1{00'0 95'zl 6.0 LL'0 00'0l 00'tL joyneg| |'LL
00'c 00' 00'L 00'L jwened| L'LL
00‘c 00'c 00°L 00} 00'} lolswweM| L'LL
52026010 9B Z1V X L|Z6'E z6'e 00'L 00'} 26'0 00't jweleizog ‘n-jdney| LI
00'L 00'L 00't sueblospuewas| |11

jesss
Bunyjemian l 4 € 14 S 9 L 8 E6 a6 26 0l L cl el 14 Sl
(BunBipeyosjuaspuemyny g ‘z) -uiay| uonep usji®ls 6unu uaddnib
Cmmc_‘:muzmtm “yaimyou —._U_QNwm -pinpold
-yoeu 19)Biyeyosag yoiyuey uaddnibyabiug

a1Biyeyoseg yoljLe; ||

saue|ds)jeysneH sap Buniapal|o Jap ydeu usj|9}s Jop Bunjeyny - Yyoipyosuyoseu - 19 |19t




00'0 68'vy  |o0'0 0z'y 00'0 00'0 os'ce  |oo00 00'0 00'0 65'L 000 000 00'0 1L 00'0 ¥S'L 06'L jwesabsu|
. ; . waquepusbnr|
00'0 z8'0 z8'o pun-epesteueps] F°F
00'0 80'0L ¥9'0 19'8 120 aungiauny, el s
920Z°20°L0ge MY X |
o 00'0 ze'se 26'T ¥s'LL 00'} LL'0 00°L JPUIMBGIM, BIM|  §'9€
920Z'1L0°L0 e My X |
00'0 oo'ol ¥9'0 69'L LL'0 06'0 Hoylapunyj| §'9€
1202°80°1.0 g M4|00'0 L.'0 1'0 oinyaspunig| 11z
Jwesab
(BunBipeyosius Sarqon uopns | 28 €S vS ts | ees | a@s | 6s |ets |aits | ets | ets | vis | sts | ots | zts | sis
pisestihinani -u1a)| uonep addnib
puemny ‘g 'z) . Bunuyoiezeg
usbunisynepy iRy -pinpoid
B -yoeu 19)Biyeyosag yolyuey uaddnibysbug

(INSAL) Jeysizi3g 81bieydsaq yoljjue) ‘||

Jeya1zig 9 1oL




00°L 00°L 00t jwesabsu|
00°L 00°L 00°L BumnBieasbunpjigsny spusplignzsny
uabuniaynelig §¢0c lunr 5¢0c dyer |yez Buninbiap Jop Uy Bunuyolazag

'0¢ we )6njeyosaq

wi usyasabion

2161jeyosag yosLolewloul pun ayeiysyonmyoen ‘|||

yi9zsbBunpjiqsny Japo -2qo.id ul 9}Bijeyosag ‘ejweaqualygy - Yaipyosuyseu :q |19l




Anlage zum Stellenplan 2026

Untersetzung der ATZ-Stellen

Produkt-
gruppe

Bezeichnung

Stellen-
anteile

Entgelt-
gruppe

Aufgabenzuordnung

Beginn - Ende

111

Hauptamt

1,0

Sachbearbeiterin Stadtrat/Wahlen

01.09.2025-31.08.2027




Anlage zum Stellenplan 2026
nachrichtlich — Arbeit in ATZ

1. Hauptamt 01.09.2025-31.08.2027

Arbeitsphase: 01.09.2025-31.08.2026
Ruhephase: 01.09.2026-31.08.2027



Anlage zum Stellenplan 2026

Untersetzung der k.w.-Stellen

Beschaftigte

Stellennummer Stellenanteile | Bewertung | Aufgabenzuordnung MalBnahme Terngtr;ﬂi:gk.w.-
31232/03/0005678/1 0,82 S 8a Erzieherin 01.01.2026
31232/03/0005652/1 0,64 S3 Erzieher in Ausbildung 01.07.2026
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Beschiftigte im Bundesfreiwilligendienst

Geplant und genehmigt: 5 Stellen (2 x Umwelt, 2 x schul. Einrichtung, 1 x Kita)

z.Z. im Einsatz: 2 x Umwelt, Einsatzort - Kommunaler Bauhof Kitzscher
0 x auBerschulische Tatigkeiten, Einsatzort - Oberschule Kitzscher
1 x auBerschulische Tatigkeiten, Einsatzort - Grundschule Kitzscher
1 x soziale Hilfsarbeiten, Einsatzort - Kita ,Wirbelwind

Mogliche Stufenaufstiege 2026

1 x moglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe 5 von Stufe 4 in Stufe 5 (01.07.2026)
1 x méglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe 5 von Stufe 3 in Stufe 4 (01.09.2026)
1 x méglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe 5 von Stufe 3 in Stufe 4 (01.11.2026)
1 x moéglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe 5 von Stufe 3 in Stufe 4 (01.12.2026)

1 x méglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 15 Stufe 3 in Stufe 4 (01.01.2026)
1 x méglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 8a Stufe 2 in Stufe 3 (01.01.2026)
1 x méglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 8a Stufe 2 in Stufe 3 (01.01.2026)
1 x moglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 3 Stufe 3 in Stufe 4 (01.03.2026)
1 x moglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 8a Stufe 4 in Stufe 5 (01.03.2026)
1 x moglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 8a Stufe 3 in Stufe 4 (01.04.2026)
1 x moglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 15 Stufe 4 in Stufe 5 (01.07.2026)
1 x méglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 8a Stufe 1 in Stufe 2 (01.07.2026)
1 x moéglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 8a Stufe 3 in Stufe 4 (01.07.2026)
1 x moglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 11b Stufe 3 in Stufe 4 (01.08.2026)
1 x moéglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 8a Stufe 3 in Stufe 4 (01.08.2026)
1 x méglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 8a Stufe 3 in Stufe 4 (01.08.2026)
1 x moglicher Stufenaufstieg in der Entgeltgruppe S 8a Stufe 4 in Stufe 5 (01.11.2026)

Jubilaum



