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Vorwort

Nach § 99 Sichsische Gemeindeordnung (SdchsGemO) sind Stidte und Gemeinden ver-
pflichtet, die Lage ihrer Beteiligungen und Unternehmen so darzustellen, dass ein den tatséch-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Gesamtbild vermittelt wird.

§ 99 Beteiligungsbericht

(1) Dem Gemeinderat ist zum 31. Dezember eines jeden Jahres ein Bericht iiber die Eigenbe-
triebe und die Unternehmen in einer Rechtsform des privaten Rechts vorzulegen, an denen die
Gemeinde unmittelbar oder mittelbar beteiligt ist. In dem Beteiligungsbericht miissen mindes-
tens enthalten sein:

1. eine Beteiligungsiibersicht unter Angabe der Rechtsform, des Unternehmensge-
genstandes, des Unternehmenszwecks und des Stamm- oder Grundkapitals sowie
des prozentualen Anteils der Gemeinde an diesem,

2. die Finanzbeziehungen zwischen der Gemeinde und den Unternehmen, insbeson-
dere unter Angabe der Summe aller Gewinnabfiihrungen an den Gemeindehaus-
halt, der Summe aller Verlustabdeckungen und sonstigen Zuschiisse aus dem Ge-
meindehaushalt, der Summe aller gewahrten sonstigen Vergiinstigungen sowie der
Summe aller von der Gemeinde iibernommenen Biirgschaften und sonstigen Ge-
wihrleistungen,

3. ein Lagebericht, der den Geschiftsverlauf und die Lage aller Unternehmen so dar-
stellt, dass ein den tatséchlichen Verhiltnissen entsprechendes Gesamtbild vermit-
telt wird; der Lagebericht soll insbesondere auf Unternehmensvorgidnge von be-
sonderer Bedeutung, die wahrend des letzten Geschéftsjahres eingetreten sind, und
auf die voraussichtliche Entwicklung der Unternehmen im kommenden Geschéfts-
jahr eingehen.

Dem Bericht sind als Anlage die Satz 2 entsprechenden Angaben fiir die Zweckverbinde,
deren Mitglied die Gemeinde ist, sowie deren Beteiligungsberichte beizufiigen.

(2) Dariiber hinaus soll der Bericht fiir jedes Unternehmen in einer Rechtsform des privaten
Rechts, an dem die Gemeinde unmittelbar oder mittelbar mit mindestens 25 % beteiligt ist,
insbesondere Folgendes ausweisen:

1. die Organe des Unternehmens, die Zusammensetzung der Organe unter namentli-
cher Nennung von Geschéftsfiihrung, Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern, die
Anzahl der Mitarbeiter sowie den Namen des bestellten Abschlusspriifers und, so-
weit moglich, die Namen und Beteiligungsanteile der anderen Anteilseigner,

2. die wichtigsten Bilanz- und Leistungskennzahlen fiir das Berichtsjahr und die bei-
den dem Berichtsjahr vorangegangenen Jahre; fiir das Berichtsjahr sind die Plan-
werte den aktuellen Ist-Werten gegeniiberzustellen; die Kennzahlen sollen eine
Beurteilung der Vermdogenssituation, der Kapitalstruktur, der Liquiditét, der Ren-
tabilitdt und des Geschéftserfolgs des Unternehmens zulassen,

3. wesentliche Sachverhalte aus dem Lagebericht der Geschéftsfilhrung zum Be-
richtsjahr und dem darauf folgenden Geschiftsjahr einschlieBlich einer Bewertung
der Kennzahlen.

(3) Der Beteiligungsbericht ist 6ffentlich auszulegen. Die Auslegung ist ortsiiblich bekannt zu
geben.



Der jéhrlich zu erstellende Beteiligungsbericht soll somit eine umfassende Ubersicht iiber alle
Beteiligungen der Stadt Kitzscher mit der Rechtsform der Unternehmen, dem Gesamtkapital
und der Beteiligungsquote geben. Gegeniiber dem Stadtrat und der Offentlichkeit soll Re-
chenschaft tiber die Entwicklung der Unternehmen und der Zweckverbidnde abgelegt werden.
Berichtsgegenstand ist das Vorjahr.

Durch den Beteiligungsbericht soll die Beurteilung der Frage ermoglicht werden, ob es nach
wie vor sinnvoll ist, an der wirtschaftlichen Betéitigung in diesem Aufgabenbereich festzuhal-
ten.

Es werden diejenigen Unternehmen dargestellt, mit denen am 31.12.2023 ein Beteiligungs-
verhiltnis bestand. Die einzelnen Unternehmen werden anhand ihres Unternehmenszwecks,
ithrer Tatigkeit sowie wichtiger 6konomischer Daten beschrieben.

Zweckverbdnde, in welchen die Stadt Kitzscher Mitglied ist, werden - bezogen auf Versor-
gungsunternehmen und Dienstleister - aufgefiihrt.

Der vorliegende Beteiligungsbericht enthélt die Daten der Abschliisse per 31.12.2023.

Kitzscher, den 06.12.2024

;/é%?

/f/laik Schramm

Biirgermeister



Abkiirzungsverzeichnis

AG Aktiengesellschaft

AZV Abwasserzweckverband ,,Espenhain®

BIP Bruttoinlandsprodukt

enviaM envia Mitteldeutsche Energie AG

GmbH Gesellschaft mit beschréinkter Haftung

GuV Gewinn- und Verlustrechnung

KME Kommunale Managementgesellschaft fiir Energiebeteiligungen mbH

KBE Kommunale Beteiligungsgesellschaft mbH an der envia

KISA Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen

RAP Rechnungsabgrenzungsposten

SachsGemO Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen

SachsKomZG Sachsisches Gesetz iiber kommunale Zusammenarbeit

SachsWG Séchsisches Wassergesetz

SachsEigBG Séchsisches Eigenbetriebsgesetz

SachsEigBVO Sachsische Eigenbetriebsverordnung

SachsEGovG Gesetzes zur Forderung der elektronischen Verwaltung im Freistaat
Sachsen

SOPO Sonderposten

TEUR Tausend Euro

\2) Vorjahr

VKA Verband der kommunalen Anteilseigner an der RWE AG

ZBL Zweckverband Wasser/Abwasser Bornaer Land
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1. Lagebericht iiber den Geschiiftsverlauf und die Lage der Unternehmen gemifi § 99
SichsGemO

Die Stadt Kitzscher besitzt keine Eigenbetriebe.

Sie ist beteiligt an:
o der Kommunalen Beteiligungsgesellschaft mbH an der envia (KBE)
der Breitband Landkreis Leipzig GmbH
dem Abwasserzweckverband ,,Espenhain® (AZV)
dem Zweckverband Wasser / Abwasser Bornaer Land
dem Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen (KISA)
dem Zweckverband Kommunales Forum Siidraum Leipzig

O O O O O

Kommunale Beteiligungsgesellschaft mbH an der envia (KBE)

Der Gegenstand des Unternehmens KBE ist der Erwerb und die Verwaltung von Aktien, ins-
besondere der enviaM, und die Wahrnehmung aller Rechte und Pflichten, die sich aus der
Beteiligung an diesen Aktiengesellschaften ergeben.

Da die Gemeinde nur mittelbar an der enviaM beteiligt ist, kann auf die Darstellung der Fi-
nanzbeziehungen zwischen der Stadt Kitzscher und dem Unternehmen verzichtet werden.

Die Geschiftslage der KBE wird im beiliegenden Bericht néher erldutert und brachte fiir die
Stadt Kitzscher im Jahr 2023 keinerlei negative Beeintrachtigung auf ihre Haushaltslage.

Breitband Landkreis Leipzig GmbH

Die Breitband Landkreis Leipzig GmbH beabsichtigt, das Gebiet des Landkreises Leipzig mit
einem flichendeckenden Breitband-Internetzugang zu versorgen. Gegenstand des neu errich-
teten Unternehmens ist die flichendeckende Versorgung von privaten Haushalten und Ge-
werbetreibenden in den Stiddten und den Gemeinden des Landkreises Leipzig sowie deren
Ortsteilen mit hochleistungsfahigen Breitbandanschliissen durch Planung, Errichtung und
Betrieb der hierzu erforderlichen passiven Telekommunikationsinfrastruktur sowie deren Un-
terhaltung und Verwaltung, insbesondere durch Vermietung an einen oder mehrere Vertrags-
partner sowie die damit verbundene Akquisition von Fordermitteln.

Das Stammbkapital betrdgt 25.000,00 EUR. Der Geschiftsanteil der Stadt Kitzscher betrigt
400,00 EUR.

Abwasserzweckverband ,, Espenhain" (AZV)

Der Unternehmensgegenstand ist die Erfiillung der von den Verbandsmitgliedern tibertrage-
nen gesetzlich normierten Abwasserbeseitigungspflichten in den jeweiligen Stadt- und Ge-
meindegebieten (Verbandsgebieten) nach § 63 ff. Séchsisches Wassergesetz. Der Unterneh-
menszweck beinhaltet die Sicherstellung der ordnungsgeméfen Abwasserentsorgung im Ver-
bandsgebiet nach § 4 Verbandssatzung.

Der Abwasserzweckverband ist an keinem Unternehmen in einer Rechtsform des privaten
Rechts oder einem anderen Zweckverband beteiligt.

Zweckverband Wasser / Abwasser Bornaer Land (ZBL)
Der Zweckverband Wasser / Abwasser Bornaer Land hat die Aufgabe (Unternehmensgegen-

stand) anstelle seiner Mitglieder die 6ffentliche Wasserversorgung im Sinne des § 43 Abs. 1
SachsWG durchzufiihren und Wasserversorgungsanlagen zu errichten, zu unterhalten, zu er-



weitern und zu betreiben. Der Unternehmenszweck liegt in der Sicherstellung der ordnungs-
gemélen Wasserversorgung im Verbandsgebiet nach § 2 der Verbandssatzung des ZBL.

Der Zweckverband ist an keinem Unternehmen in einer Rechtsform des privaten Rechts oder
einem anderen Zweckverband beteiligt.

Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen (KISA)

Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen (KISA) ist ein Zweckverband und somit eine
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts mit Sitz in Leipzig, die iiberregional in ganz Sachsen
tatig ist. Die KISA stellt ihren Mitgliedern Datenverarbeitungsverfahren und -leistungen, ein
Datennetz sowie einen Service zur Erledigung von Verwaltungsaufgaben mit technik-
unterstiitzter Informationsverarbeitung zur Verfiigung.

Es gab keine Besonderheiten, die auf den Haushalt der Stadt Kitzscher im Haushaltsjahr 2023
Einfluss genommen haben.

Zweckverband Kommunales Forum Siidraum Leipzig

Der Zweckverband setzt sich zum Ziel, die durch den Braunkohlenabbau in Anspruch genom-
mene Region zu entwickeln. Es werden der Ausbau der verkehrs- und technischen Infrastruk-
tur, die Entwicklung der Region als Wirtschafts- und Lebensraum, die wasserwirtschaftliche
Sanierung, die Landschaftsgestaltung, die Forderung des Tourismus und Fragen der Fliachen-
verfiigbarkeit miteinander abgestimmt, beraten und vertreten.

Zur Deckung des Finanzbedarfs des Zweckverbandes im Haushaltsjahr 2023 wurde eine Um-
lage in Hohe von 0,87 EUR je Einwohner erhoben.



2. Beteiligungen der Stadt Kitzscher im Uberblick

2.1. Uberblick iiber die Beteiligungen der Stadt Kitzscher

Stadt Kitzscher
Kommunale
Beteiligungsge- Breitband Landkreis )
Z
sellschaft mbH Leipzig GmbH esleverbarnids
an der envia
Zweckverband
‘ Kommunale
Informationsver-

KME

enviaM

arbeitung Sachsen

Abwasser-
zweckverband
"Espenhain"

Zweckverband
Wasser/Abwasser
Bornaer Land

Zweckverband
Kommunales
Forum
Stidraum Leipzig




2.2. Organigramm der Unternehmensbeteiligungen und Zweckverbandsmitgliedschaften der

Stadt Kitzscher

Zweckverbinde

Gesellschaften

Ver- und Entsorgung

Kommunale Beteiligungsgesellschaft mbH an der envia

Stammkapital: 54.134.451,00 EUR
Anteil Kitzscher: 87.640,00 EUR
4.600,00 EUR
5.087,00 EUR
Beteiligung: 0,1825%
enviaM AG KME 21,55% (Gesellschafter)
Beteiligung: 22,57% KBE 1,02% (Treugeber)

Breitband Landkreis Leipzig GmbH

Stammkapital: 25.000,00 EUR
Anteil Kitzscher: 400,00 EUR
Beteiligung: 1,60%
Sonstiges

Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen
Stimmenanteil: 8 von 3.113 Stimmen (0,26%)

Zweckverband Kommunales Forum Siidraum Leipzig
Stimmenanteil: 6 von 157 Stimmen (3,83%)
Ver- und Entsorgung

Abwasserzweckverband "Espenhain”
Stimmenanteil: 6 von 42 Stimmen (14,29%)

Zweckverband Wasser/Abwasser Bornaer Land
Stimmenanteil: 6 von 67 Stimmen (9,00%)



2.3. Organigramm der unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen der Stadt Kitzscher an
den Unternehmen

Stadt Kitzscher
Kommunale Beteiligungs- Breitband Landkreis
gesellschaft mbH an der envia Leipzig GmbH
Stammkapital: 54.134.451,00 € Stammbkapital: 25.000,00 €
Anteil Stadt:  87.640,00 € Anteil Stadt: 400,00 €
4.600,00 € Beteiligung: 1,6%
5.087,00 €
Beteiligung: 0,1825%

envia
Mitteldeutsche Energie AG
Beteiligung: 22,57%

KBE 1,02% | KME 21,55%
(Treugeber) | (Gesellschafter)




2.4. Organigramm der Mitgliedschaft der Stadt Kitzscher in Zweckverbinden

Zweckverband Kommunale Zweckverband Wasser/Abwasser
Informationsverarbeitung Sachsen Bornaer Land
Beteiligung: 0,26% = 8 Stimmen Beteiligung: 9,0% = 6 Stimmen
Stadt Kitzscher
Abwasserzweckverband Zweckverband Kommunales
"Espenhain" Forum Stidraum Leipzig
Beteiligung: 14,29% = 6 Stimmen Beteiligung: 3,83% = 6 Stimmen

2.5. Organigramm der unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen der Zweckverbénde, in
denen die Stadt Kitzscher Mitglied ist

100% Kommunale Datennetz GmbH
Zweckverband Dresden
0
Kc.)mmunale _ 20% Komm24 GmbH
Informationsverarbeitung
0
Sachsen 10% Leons CanbEl
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4.1. Kommunale Beteiligungsgesellschaft mbH an der envia (KBE)

4.1.1. Beteiligungsiibersicht

Name: Kommunale Beteiligungsgesellschaft mbH an der envia (KBE)

Sitz und Geschéftsfiihrung:

Geschiftsstelle:

Griindungsjahr:

Rechtsform:
Handelsregistereintragung:
Letzte Anderung:
Gesellschafter / Stammbkapital
Stammkapital:

Anteil/Anteile der

Chemnitztalstrafe 13

09114 Chemnitz
E-Mail: mike.ruckh@kombg.de
Homepage: www.kbe-enviam.de

Glacisstralle 3

01099 Dresden

Telefon: 0351 26323-0

E-Mail: mike.ruckh@kombg.de
Homepage: www.kbe-enviam.de
2002

GmbH

27.08.2002

17.01.2022

54.134.451,00 EUR

einzelnen Gesellschafter: Anlage

Anteil der Stadt Kitzscher: 87.640,00 EUR
4.600,00 EUR
5.087,00 EUR

Anzahl der Gesellschafter: 335 Gesellschafter mit 616 Geschiftsanteilen

Anzahl der Treugeber: 26
Unternehmensgegenstand/Unternechmenszweck:

Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb und die Verwaltung von Aktien, insbesondere
der enviaM, und die Wahrnehmung aller Rechte und Pflichten, die sich aus der Beteiligung an
diesen Aktiengesellschaften ergeben, sowie alle unmittelbar damit im Zusammenhang stehen-
den Geschifte, insbesondere die Wahrnehmung und Sicherung der kommunal- und aktien-
rechtlich zuléssigen Interessenvertretung der Gesellschafter bei der enviaM.

Hierzu hat die Gesellschaft die Aufgaben

1. darauf hinzuwirken, dass die von ihr gehaltenen Aktien und die sich daraus ergebenden
Stimmrechte in der Hauptversammlung und — soweit gesetzlich zuldssig — in deren Auf-
sichtsrat bestmoglich vertreten werden; dies betriftt insbesondere das Interesse der Gesell-
schafter an einer moglichst hohen und nachhaltigen Ausschiittung von Dividenden;
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2. in Angelegenheiten des gemeinsamen Interesses der Gesellschafter titig zu werden;

3. die Interessen der Gesellschafter in allen Fragen der Versorgung gegeniiber der enviaM,
den staatlichen Stellen, gegeniiber anderen Verbinden und gegeniiber der Offentlichkeit
zu vertreten;

4. die Gesellschaftergesamtheit und im Ausnahmefall auch Dritte in allen Fragen der Ver-
sorgung zu beraten.

4.1.2. Finanzbeziehungen

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen

Im Geschiéftsjahr 1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023 wurden keine weiteren Aktien in die KBE von
Stiddten und Gemeinden eingelegt. Im Geschéftsjahr 2022/2023 wurden alle Aktien der Treu-
geber und Gesellschafter an der enviaM in der KBE gehalten.

Gewinnausschiittung

Der Aufsichtsrat der KBE hat in seiner Sitzung am 3. Mérz 2023 aufgrund der positiven Zins-
entwicklung den Beschluss gefasst, keine Vorabausschiittung im Wirtschaftsjahr 2022/2023
vorzunechmen. Die Gesellschafterversammlung beschloss am 4. November 2022 eine Aus-
schiittung in Héhe von 1 Mio. €. Die Ausschiittung der 1 Mio. € erfolgte am 6. Dezember
2022 und wird im Jahresabschluss 2022/2023 entsprechend abgebildet. Die Gesamtausschiit-
tung fiir das Wirtschaftsjahr 2022/2023 erfolgte mit Beschlussfassung der Gesellschafterver-
sammlung vom 3. November 2023 am 11. Dezember 2023 in Hohe von 35 Mio. € und wird
erst im Wirtschaftsjahr 2023/2024 abgebildet.

Darstellung der Finanzbeziehungen zwischen der Stadt Kitzscher und dem Unternehmen:

Leistungen der KBE an die Stadt Kitzscher in EUR
Gewinnabfiihrungen 64.021,23
Leistungen der Stadt Kitzscher an die KBE

Verlustabdeckungen 0,00
Sonstige Zuschiisse (beinhalten z. B. Gewinnverzicht und Nichteinziehung von Forderungen) 0,00
Ubernommene Biirgschaften / Gewihrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00
4.1.3. Organe

Organe sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung.

Die Gesellschafterversammlung nimmt die ihr gesetzlich und satzungsmifBig zugewiesenen
Aufgaben wahr.

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Der Aufsichtsrat nimmt die ihm gesetzlich und sat-
zungsméifig zugeschriebenen Aufgaben wahr.

Der Aufsichtsrat besteht aus dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates, seinem ersten und zweiten
Stellvertreter sowie flinfzehn weiteren Mitgliedern. Die Mitglieder des Aufsichtsrates werden
von der Gesellschafterversammlung fiir eine Amtszeit von fiinf Jahren gewahlt. Der Auf-
sichtsrat wurde in der Gesellschafterversammlung am 8. November 2019 neu gewéhlt. Die
Amtszeit betrdgt 5 Jahre und endet mit der Feststellung des Jahresabschlusses zum 30. Juni
2024.
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Mitglieder des Aufsichtsrates (Stand 31. Dezember 2023)

Thomas Zenker
Karsten Schiitze

Thomas Weikert
Matthias Berger
Tobias Goth
Jens Graf

Rolf Hermann
Andrea Jedzig
Ronald Kunze
Roland Mirtz
Astrid Miinster
Herold Quick

Jorg Roglin

Steffi Schédlich
Steffen Schneider
Volker Schneider
Ralf Schreiber
Goran Schrey
Sven Schulze
Alexander Troll
Volkmar Viehweg

Geschiiftsfithrung

Biirgermeister der Stadt Grofrdschen (Vorsitzender des Aufsichtsrates)
Oberbiirgermeister der Stadt Markkleeberg (1. Stellv. d. Aufsichtsrats-
vorsitzenden)

Biirgermeister der Stadt Lugau (2. Stellv. d. Aufsichtsratsvorsitzenden)
Oberbiirgermeister der Stadt Grimma, ab 4. November 2022
Biirgermeister der Stadt Leisnig, bis 30. Juni 2022

Geschiftsfiithrer des Stidte- und Gemeindebundes Brandenburg e. V.
Biirgermeister der Gemeinde Lobichau

Biirgermeisterin der Stadt Treuen

Biirgermeister der Stadt Hartha, ab 4. November 2022

Biirgermeister der Gemeinde Doberschiitz

Biirgermeisterin der Stadt Bad Diiben
Verbandsgemeindebiirgermeister der Verbandsgemeinde Liebenwerda,
bis 28. Februar 2023

Oberbiirgermeister der Stadt Wurzen, bis 30. Juni 2022
Biirgermeisterin der Gemeinde Lichtenberg

Biirgermeister der Stadt Oederan

Geschiiftsfiihrer Stadtwerke Zwickau Holding GmbH
Oberbiirgermeister der Stadt Mittweida

Amtsdirektor Amt Plessa, ab 3. November 2023

Oberbiirgermeister der Stadt Chemnitz

Biirgermeister der Stadt L6Bnitz

Biirgermeister der Gemeinde Stiitzengriin

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfiihrer, die durch die Gesellschafterver-
sammlung gewdhlt, bestellt und abberufen werden. Der Aufsichtsrat regelt die Modalititen
der Anstellung der Geschiftsfiihrer einschlieBlich der Aufwandsentschiddigung und Vergii-

tung.

Bereits in der Gesellschafterversammlung vom 6. November 2020 wurde Herr Mike Ruckh
zum Geschéftsfithrer der KBE ab 1. Januar 2022 bestellt. Der Geschéftsfiithreranstellungsver-
trag hat eine Laufzeit von sieben Jahren.

4.1.4. Sonstige Angaben

Name des bestellten Abschlusspriifers:
Schell & Block, Wirtschaftspriifer / Steuerberater, Konigsbriicker Strafle 7, 01099 Dresden

Anzahl der Mitarbeiter: 2
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4.1.5. Bilanz- und Leistungskennzahlen

Grundlage:  Jahresabschlussbericht zum 30. Juni 2023
Bilanz
Aktiva Passiva
2022/2023 | 2021/2022 2022/2023 | 2021/2022
TEUR TEUR TEUR TEUR
Anlagevermogen Eigenkapital
Immaterielle 0 0 ausgegebenes 53.305 53.305
Vermodgensgegenstinde Kapital ) '
Sachanlagen 22 27
Finanzanlagen 475.641 475.641
Riicklagen 408.580| 408.581
Bilanzgewinn / 51.620 18.566
Umlaufvermogen Jahrestiberschuss ) '
Forderungen und
sonstige Vermdgens- 97 12 | Sonderposten 0 0
gegenstinde
Riickstellungen 48 224
Wertpapiere, liquide Verbindlichkeiten
: 37.795 4.997
Mittel
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und 0 0
Leistungen
Verbindlichkeiten
unter 1 Jahr 12 4
Aktive RAP 10 3 | Passive RAP 0 0
Bilanzsumme 513.565| 480.680 | Bilanzsumme 513.565| 480.680
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Gewinn- und Verlustrechnung

2022/2023 2021/2022
TEUR TEUR
Umsatzerlgse 71 73
sonstige betriebliche Ertriage 15 9
Ertréige aus Beteiligungen 34.761 41.178
Zinsen und dhnliche Ertrige 116 16
Personalaufwand 208 202
Abschreibungen auf Sachanlagen 6 11
sonstiger betrieblicher Aufwand 202 230
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0 0
AuBerordentliche Ertrige 0 0
Steuern 494 553
Jahresergebnis 34.053 40.280
Bilanz- und Leistungskennzahlen
Kennzahl 2022/2023 2021/2022 2020/2021
Vermogenssituation
Anlagenintensitit 92,62% 98,96% 98,61%
Eigenkapitalquote (ohne SOPO) 99,99% 99,95% 98,71%
Verschuldungsgrad 0,01% 0,05% 1,31%
nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag - - -
Finanzierung und Liquiditit
Anlagendeckungsgrad II 107,96% 101,01% 100,11%
Zinsaufwandsquote 14,14% 0,0% 0,0%
Zinsaufwandsquote (einschl. Beteiligungsertra-
ge) 0,0% 0,0% 0,0%
Liquiditdt 1. Grades 63.599,92% 2.189,48% 107,80%
Liquiditit 3. Grades 63.763,23% 2.194,85% 107,92%

Cashflow 34.059.451 EUR | 40.291.875 EUR | 27.002.696 EUR
Rentabilitit und Geschiiftserfolg

Gesamtkapitalrentabilitét 6,63% 8,38% 9,66%

Umsatz 71.045 EUR 73.026 EUR 71.827 EUR

Jahresiiberschuss/Fehlbetrag

34.053.443 EUR

40.280.319 EUR

46.588.955 EUR

Personalbestand
Personalaufwandsquote 293,47% 276,21% 262,68%
Personalquote 0,60% 0,49% 0,55%
Anzahl Mitarbeiter 2 2 2
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4.1.6. Lagebericht

Allgemeines

Die KBE ist mit 56.007.286 Aktien im Aktienbuch der enviaM eingetragen. Von diesen Ak-
tien werden 2.529.387 enviaM-Aktien treuhénderisch durch die KBE verwaltet. Der eigene
Aktienbestand der KBE betragt 53.477.899 enviaM-Aktien. Gegeniiber dem Vorjahr hat sich
der Aktienbestand nicht gedndert.

Bis zum Ende des Geschiftsjahres 30. Juni 2023 wurden keine Geschéftsanteile gekiindigt
und der KBE zum Kauf angeboten.

Die KBE ist im Handelsregister des Amtsgerichts Chemnitz unter HRB 20040 eingetragen
und hat ein Stammkapital von 54.134.451 EUR. Die eigenen Anteile betragen 829.622 EUR.

Die Anmeldung der KBE im Transparenzregister wurde am 10. November 2021 durchgefiihrt.
Der Wechsel in der Geschéftsfiihrung wurde am 25. Januar 2022 im Transparenzregister ge-
dndert.

Im Geschiftsjahr 2022/2023 wurden keine Aktien in die KBE eingelegt.
Vorgiinge von besonderer Bedeutung im Geschidftsjahr 2022/2023

Konsortialgespriche mit E.ON
Im Wirtschaftsjahr 2022/2023 fanden insgesamt 2 Konsortialgesprache mit E.ON statt. Dabei
standen im Wesentlichen folgende Themen im Fokus:

Status Wertschopfungsprojekte

Im Rahmen des 8. Nachtrags zur Konsortialvereinbarung zwischen KBE, KBM und E.ON
wurden die regionalen Wertschdpfungsprojekte PEN@enviaM, TowerCo@E.ON und Engi-
neeringDL(@enviaM initiiert. Im Konsortialgesprach vom 7. Dezember 2022 wurde fiir alle 3
Projekte der IST-Umsatz und die kiinftige Ausrichtung vom Vorstand vorgestellt.

TowerCo: E.ON hat unter dem Namen ,,TowerCo* ein Konzept zur zentralen Vermarktung
und Vermietung von Assets der E.ON-Konzerngesellschaften an Mobilfunknetzbetreiber er-
arbeitet, dass durch Einrichtung eines Kompetenzzentrums bei der enviaM umgesetzt werden
soll (Standortstdrkung). TowerCo ist ein Zukunfts- und Wachstumsgeschift zum 5G-Ausbau
mit entsprechendem Wachstumspotential. Teil des angedachten Konzepts sind die Biindelung
des Vertragsmanagements und die Vermarktung geeigneter Standorte einschlieflich der mit-
telfristigen Schaffung von zusitzlichen Arbeitsplétzen.

PEN@enviaM: Eine der vier Sdulen der Digitalisierungsstrategie im E.ON-Netz ist der Auf-
bau einer ,,Plattform of Energy Networks (PEN)“. PEN konsolidiert Daten und schafft die
Voraussetzung fiir eine kundenorientierte, effiziente und skalierbare Kommerzialisierung der
Daten durch E.ON-Gesellschaften (Schaffung einer Briicke zwischen der transaktionalen Da-
tenbasis und den intelligenten Netz- und Kundenlésungen). Mit dem Projekt PEN wird der
Aufbau einer Daten-Plattform im E.ON-Konzern als Basis fiir eine Daten Kommerzialisie-
rung aller E.ON-Gesellschaften bei enviaM eingerichtet.

EngineeringDL@enviaM: Im Energiesystem werden zunehmend qualitative Ingenieur-
dienstleistungen nachgefragt. enviaM plant die Ausgriindung eines Ingenieurdienstleisters
(konventionelles Geschéft, Ausbau der Energieverteilnetze, Smartifizierung von Nieder- und
Mittelspannungsnetzen) und stellt damit externen Kunden und der E.ON-Gruppe einen leis-
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tungsstarken Ingenieurpartner zur Seite, um Know-how, Gewinn- und Planungskompetenz zu
sichern. Die Realisierung erfolgt bei enviaM SERVICE am Standort Cottbus.

Die vereinbarten Wertschopfungsprojekte - PEN@enviaM, TowerCo@E.ON und Enginee-
ringDL@enviaM — erhohen die Werthaltigkeit der Unternehmensgruppe. Die Projekte eroff-
nen fiir enviaM die Moglichkeit, zentral Aufgaben auch fiir andere Gesellschaften des E.ON-
Konzerns wahrzunehmen. Die Sichtbarkeit im E.ON-Konzern wird damit erhéht. Die Projekte
unterstiitzen enviaM zudem beim Aufbau von Zukunftsprojekten.

Verwendung kommunaler Investitionstopf fiir das Jahr 2022

Im Berichtsjahr erfolgte eine Verstindigung zwischen KBE/KBM und enviaM iiber die ge-
plante Verwendung des Budgets sowohl in den Sparten, als auch dariiber, dass eine ,,gerech-
te* regionale Verteilung Berticksichtigung erfahren soll. Die Digitalisierung der Ortsnetzstati-
onen ist mit einem Budget von 7,8 Mio. EURO abgeschlossen, die Umsetzung des Projektes
Breitbandausbau Erzgebirge mit einem Volumen von 30 Mio. EURO in Umsetzung.

Noch offen sind die Sparten Datacenter (6 Mio. EURO), Mobilitat/Infrastruktur (6 Mio. EU-
RO), Erzeugung Solarpark (5 Mio. EURO) und Wasserstoffinitiative (5,2 Mio. EURO). Auf-
grund der Verzogerungen bei Materiallieferungen und schleppenden Genehmigungsverfahren
ist von einer zeitlichen Streckung des urspriinglich geplanten Verwendungszeitraumes (2021
—2024) auszugehen.

Strategische Ausrichtung

Die strategische Ausrichtung der enviaM-Gruppe innerhalb des E.ON Konzerns bildet den
stindigen Schwerpunkt der Konsortialgesprache. Aufgrund der zunehmenden Unabwégbar-
keiten mit der die Politik die Energieversorger konfrontiert, ist es richtig, hier den Kompass
und die strategische Ausrichtung nicht zu verlieren. Gleichzeitig ist eine schnelle Anpassung
an die jeweiligen Gegebenheiten wichtig. Die KBE achtet dabei gemeinsam mit der KBM auf
die Einhaltung der kommunalen Ziele wie:

. enviaM muss ein eigenstandiges kommunal mitbestimmtes Unternehmen bleiben.

. Die enviaM-Gruppe sichert Arbeitspléitze und Ausbildungspldtze in der Region.

. enviaM erzeugt eine nachhaltige Wertschopfung fiir die Region.

. Dividendenkontinuitét ist ein wichtiges Instrument fiir die Haushalte der Kommunen.

. enviaM steht flir gemeinsames und partnerschaftliches Engagement fiir die Energie-
wende.

. Eine Vereinbarung sichert die Gewerbesteuer fiir alle regionalversorgten Stidte und
Gemeinden.

Dividendenerwartung enviaM 2023 — Ausschiittung 2024

Die Vertragspartner der Konsortialvereinbarung haben sich in der Vereinbarung vom 25.
Mairz 2013 zu den Parametern fiir die Ausschiittung der Dividende verstédndigt. Die Hauptver-
sammlung der enviaM hat am 31. Mai 2023 den Beschluss gefasst, 0,65 EURO/ enviaM-
Aktie aus dem Ergebnis des Wirtschaftsjahres 2022 auszuschiitten. Fiir die Mittelfristplanung
wurde Dividendenkontinuitét mit 0,65 EURO/enviaM-Aktie angenommen. Trotz der Verwer-
fungen gerade im Energiebereich durch den Krieg in der Ukraine wurde 2022 durch enviaM
ein sehr gutes Betriebsergebnis erwirtschaftet, welches die Ausschiittung rechtfertigt. Eben-
falls zeichnet sich bereits jetzt ein recht positives Ergebnis fiir 2023 ab, welches auch fiir das
néchste Jahr eine Ausschiittung im gleichen Rahmen als realistisch erscheinen ldsst. Der Vor-
stand wird im Rahmen der Gesellschafterversammlung KBE im November dazu sicher be-
lastbare Aussagen treffen konnen.
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Zinswende — keine Vorabausschiittung 2023

Mit der Satzungsdnderung vom 3. November 2017 und der Einfiigung des § 9 Abs. 5 in den
Gesellschaftsvertrag der KBE wurde die Moglichkeit geschaffen, dass der Aufsichtsrat iiber
eine Vorabausschiittung entscheiden kann. Aufgrund der drohenden Strafzinsen wurde davon
in den letzten Jahren Gebrauch gemacht. Der Kapitalmarkt hat sich in den letzten Monaten
radikal gedreht. Aus Strafzinsen sind Guthabenzinsen geworden. Der Aufsichtsrat der KBE
hat daher in seiner Sitzung am 3. Mirz 2023 beschlossen, keine Vorabausschiittung vorzu-
nehmen und die der KBE im Juni zugeflossene Dividende in Hohe von 34.760.634,35 EURO
bis zur Gesellschafterversammlung verzinst anzulegen.

Gewerbesteuerzerlegung fiir die Veranlagungszeitriume 2020 bis 2024

Die Gewerbesteuerzerlegungsvereinbarung der kommunalen Anteilseigner KBE und KBM,
dem Finanzamt Chemnitz und der enviaM endet mit dem 31. Dezember 2024. Fiir die Stidte
und Gemeinden im Konzessionsgebiet der enviaM ist es wichtig, dass die Vereinbarung, wo-
nach die Gewerbesteuer der enviaM nach dem Schliissel

. 60 % Stromabsatz im Versorgungsgebiet und

. 40 % Lohne

aufzuteilen ist, beibehalten wird, da jede Stadt oder Gemeinde im Versorgungsgebiet an der
Gewerbesteuer partizipiert.

Derzeit laufen die Gespriache zwischen KBE / KBM und enviaM, um die bestehende Verein-
barung ab 1. Januar 2025 wieder fiir 5 Jahre zu verldngern.

Resilienz der KBE

Der Aufsichtsrat der KBE hat in seiner Sitzung am 2. Juni 2023 auf Initiative des Geschéfts-
fithrers eine rechtssichere Regelung fiir die Vertretung des Geschiftsfiihrers im Falle einer
ungeplanten lingeren Abwesenheit geschaffen und damit die Resilienz der Gesellschaft er-
hoht. Die Vertretung soll in einem solchen Fall vom Aufsichtsratsvorsitzenden, Herrn Thomas
Zenker, der in dieser Zeit sein Amt als Aufsichtsratsvorsitzender ruhen lassen muss, vorge-
nommen werden. Hierdurch wird sichergestellt, dass die Gesellschaft auch im Falle einer sol-
chen Verhinderung des Geschiéftsfiihrers kurzfristig handlungsfahig bleibt.

Anderung der Satzung enviaM

Die Hauptversammlung der enviaM hat am 31. Mai 2023 eine Anpassung der enviaM-
Satzung beschlossen. Anlass waren die Schaffung der Mdglichkeit von virtuellen Sitzungen
und Beschlussfassungen des Aufsichtsrates und der Hauptversammlung sowie — bedingt
durch das Erfordernis groBerer Flexibilitdt fir den Vorstand bei Investitionsentscheidungen
angesichts hoherer Investitionssummen — eine zweckméfBige Anpassung von Wertgrenzen in
Bezug auf Geschéfte/MaBnahmen des Vorstands, die der Zustimmung durch den Aufsichtsrat
bediirfen, bei gleichzeitiger Einfithrung einer umfassenderen Berichtspflicht des Vorstands.
Die beschlossene Satzungsdnderung wurde zwischenzeitlich in das Handelsregister eingetra-
gen und ist somit wirksam.

Einlage von Treugeberaktien — Ankauf von Geschiftsanteilen
Im Geschéftsjahr 2022/2023 hat kein Treugeber bzw. Direktaktionér der enviaM seine Aktien
in die KBE eingelegt. Es wurden auch keine Geschiftsanteile zum Kauf angeboten.

Geschiiftsverlauf und Lage der Gesellschaft
Ausschiittung
Die Gesellschaftersammlung der KBE hat am 4. November 2022 beschlossen, fiir das Ge-

schéftsjahr 2021/2022 das festgestellte Jahresergebnis zum 30. Juni 2022 und einen Teil der
Gewinnriicklage mit insgesamt 35.000.000 EURO an die Gesellschafter auszuschiitten. Auf-
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grund der Situation am Kapitalmarkt und der fehlenden Méglichkeit, die Dividende ohne
Strafzins anzulegen, erfolgte nach Beschluss des Aufsichtsrates vom 5. Mai 2022 eine Vora-
bausschiittung in Héhe von 34.000.000 EURO im Mai 2022. Am 6. Dezember 2022 erfolgte
die Restausschiittung aus dem Bilanzgewinn in Héhe von 1.000.000 EURO.

Nach dem vorliegenden Wirtschafts-, Ertrags- und Finanzplan 2022/2023 ist fiir das Wirt-
schaftsjahr 2022/2023 eine Ausschiittung in Hohe von insgesamt 35.000.000 EURO geplant.
Uber die endgiiltige Ausschiittung entscheidet die Gesellschafterversammlung am 3. Novem-
ber 2023.

Ankauf von Geschiiftsanteilen — Kiindigung zum 30. Juni 2022
Bis zum 30. Juni 2023 gab es keine Kiindigung von Geschiftsanteilen und damit keinen An-
kauf durch die KBE.

Aufsichtsrat der KBE
Der Aufsichtsrat der KBE bestand zum Beginn des Wirtschaftsjahres aus 18 Mitgliedern. Im
Wirtschaftsjahr 2022/2023 schieden nachfolgende Mitglieder aus dem Aufsichtsrat aus:

Herr Tobias Goth zum 31.07.2022 Mittelsachsen
Herr Jorg Roglin zum 31.07.2022  Nordsachsen
Herr Herold Quick zum 28.02.2023 Brandenburg

In der Gesellschafterversammlung am 4. November 2022 erfolgte die Nachwahl fiir die Land-
kreise Mittelsachsen und Nordsachsen in den Aufsichtsrat der KBE.

Herrn Matthias Berger, Oberbiirgermeister Stadt Grimma (Nordsachsen) und
Herrn Ronald Kunze, Biirgermeister Stadt Hartha (Mittelsachsen)

Die Nachwahl fiir Herrn Herold Quick (Brandenburg) erfolgt in der Gesellschafterversamm-
lung am 3. November 2023.

Mitwirkung in den Aufsichtsriiten der enviaM - MITGAS - MITNETZ STROM

Die KBE ist im Aufsichtsrat der enviaM mit vier Mitgliedern und in den Aufsichtsriten der
MITGAS und der MITNETZ STROM mit je einem Mitglied vertreten.

Dem Aufsichtsrat der enviaM gehdren von Seiten der KBE an:

Herr Thomas Zenker (Aufsichtsratsvorsitzender KBE), Herr Karsten Schiitze (erster Stellver-
treter des Aufsichtsratsvorsitzenden der KBE), Frau Astrid Miinster (Mitglied des Aufsichts-
rates KBE) und Herr Mike Ruckh (Geschéftsfiihrer KBE). Herr Thomas Zenker ist zweiter
Stellvertreter des Aufsichtsratsvorsitzenden enviaM und Mitglied des Personalausschusses.

Im Aufsichtsrat der MITGAS und im Aufsichtsrat der MITNETZ STROM vertritt der Ge-
schéftsfithrer der KBE, Herr Mike Ruckh, die kommunalen Anteilseigner.

Durch die Mitwirkung in den Aufsichtsriten besteht ein unmittelbarer Einfluss auf enviaM
und deren groBte Tochtergesellschaften.

Vermogens- und Finanzlage/Einnahmeerwartung

Grundlage fiir die Beurteilung der Vermogens- und Finanzlage der KBE ist die Beteiligung an
der enviaM, d.h. Chancen und Risiken der enviaM und auch Chancen und Risiken der KBE.
Der Wert der Beteiligung an der enviaM ist, wie im Gutachten AC Christes & Partner GmbH
bestatigt, positiv einzustufen. Nach der vorliegenden Mittelfristplanung ist die Ertragskraft
der enviaM stabil, wenngleich fiir die Sicherung der kiinftigen Ertragskraft neue Einnahme-
quellen erschlossen werden miissen. Der Aufbau neuer Geschiftsfelder sowie die Entwick-
lung neuer Produkte und Dienstleistungen tragen zur Stabilitdt und Ertragskraft mafigeblich
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bei und erhohen allerdings den Investitionsbedarf enorm. Fiir den Mittelfristzeitraum wird
Dividendenkontinuitét prognostiziert.

Risiken fiir die zukiinftigen Dividendeneinnahmen bilden nach wie vor eine Reihe noch aus-
stehender gesetzlicher Regelungen und Verordnungen, die dazu fithren kdnnten, dass die Er-
tragskraft sinkt, da weiterhin verstérkt Investitionen sowohl in die Versorgungsnetze durch
den massiven Ausbau der erneuerbaren Energien als auch in die E-Mobilitét/Ladeinfrastruktur
notwendig sein werden. Hier besteht seitens der Politik Handlungsbedarf. Die Energiebranche
braucht insoweit Planungssicherheit und auskémmliche Renditen, um zukunftsorientiert ihre
Aufgaben erfiillen zu kdnnen. Ebenso miissen Genehmigungsverfahren beschleunigt und auf
ein notwendiges Maf reduziert werden.

Der Aufbau neuer Geschiftsfelder und die Erhéhung des Digitalisierungsgrades sind unab-
dingbare Voraussetzungen fiir die Stabilitdt und Werthaltigkeit des Unternehmens enviaM.
Kinstliche Intelligenz wird bei der Zunahme von PV-Anlagen und Windparks eine grofle
Rolle spielen. Das kostet Geld und Zeit. Die Politik muss veranlasst werden, Rahmenbedin-
gungen zu schaffen, die flexibles Handeln ermdglichen.

Der Neuabschluss von Konzessionsvertrdgen tragt wesentlich zur Stabilitdt und Werthaltig-
keit des Unternehmens bei. Die kommunalen Anteilseigner KBE und KBM unterstiitzen en-
viaM beim Neuabschluss dieser Vertrdge und erwarten dafiir von enviaM als ihrem Regional-
unternehmen, dass die Netze zukunftsfihig ausgebaut werden, um der Aufgabe Daseinsvor-
sorge Strom gerecht zu werden.

Erfreulicher Weise ist die Bundesnetzagentur bereit, den Eigenkapitalzins zumindest fiir Neu-
anlagen auf 7,09 Prozent zu erhéhen. Das ist ein Schritt in die richtige Richtung — wird aber
nicht reichen. Zumal fiir Altanlagen der Zins bei 3,51 Prozent bleiben soll.

Die KBE hat keine Darlehensverpflichtungen. Die Vermdgens- und Finanzlage ist geordnet.
Die Gesellschaft verfiigt {iber Riicklagen, die in den néchsten Jahren die Kontinuitédt der Aus-
schiittung gewdhrleisten. Fiir Ankdufe von Geschéftsanteilen wurde mittelfristig ein Betrag
von jéhrlich 200.000 EURO eingeplant. Weitere Ankédufe waren aus der Riicklage moglich.
Die laufenden Kosten entsprechen mit Anpassungen dem bisherigen Niveau bzw. werden in
der Mittelfristplanung transparent dargestellt.

Vorgiinge von besonderer Bedeutung fiir das kommende Geschiftsjahr

Erhohter Investitions-, Instandhaltungs- und Modernisierungsaufwand fiir den Ausbau
des Versorgungsnetzes und den Bereich Digitalisierung

Der Trend zum Ausbau erneuerbarer Energien hat sich deutlich verstidrkt. Dabei wirken die
Auswirkungen des Ukraine Krieges und die Angst einer drohenden Gasmangellage wie ein
Booster. Immer mehr dezentrale Anlagen speisen in das Netz der MITNETZ STROM ein.
Neben den GrofBanlagen gewinnen die Kleinanlagen im Bereich Photovoltaik, insbesondere
auch im Bereich der Privathaushalte und der 6ffentlichen Hand, zunehmend an Bedeutung.
Das Versorgungsnetz wird sukzessive zum Entsorgungsnetz fiir eigenerzeugte Energie, die in
die Ballungszentren abtransportiert werden muss. Die Stabilitit des Netzes ist vielen Einfliis-
sen ausgesetzt.

Dazu kommt die Notwendigkeit einer vorzeitigen Wirmewende. War urspriinglich Gas als
sogenannte Briickenenergie nach dem Kohleausstieg favorisiertes Medium, geht die Tendenz
jetzt stark Richtung Wéarmepumpe / Geothermie und méglicherweise Wasserstoff. Auf jeden
Fall wird die Leistungsabnahme im Stromnetz deutlich steigen bei gleichzeitiger Zunahme der
Volatilitdt im Netz.
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Netzausbau auf der 110-KV-Ebene, der Mittel- und Niederspannung sind die Konsequenz.
Umspannwerke miissen dem erhohten Bedarf angepasst werden. Digitalisierung und Elektro-
mobilitdt sind dabei Herausforderungen, die zu bewiltigen sind. Smart Meter und Breitband-
ausbau fiir das Gigawelt-Zeitalter fordern dariiber hinaus einen erhéhten Investitionsbedarf.
Durch die aktive Vermarktung energienaher Dienstleistungen, namentlich im Bereich der de-
zentralen Energieversorgung, werden neue Geschiftsfelder erschlossen, die ebenfalls Investi-
tionen erfordern werden. enviaM wird mehr und mehr zum Energiewende-Dienstleister.

Die Akzeptanz der Bevolkerung fiir den Ausbau der erneuerbaren Energien steigt (wenn auch
aus der Not heraus). Die Strom- und Gaspreise fiir den Endverbraucher, die Geschifts- und
Gewerbekunden und der Industrie, getrieben durch den Krieg aber auch durch, im Energie-
vergleich, relativ hohe Steuern und Abgaben sind auch im européischen Vergleich hoch.

Strukturwandel

enviaM geht diesen Strukturwandel aktiv an. Die Gestaltung von Prozessen und damit der
Aufbau von digitalisierten Betriebsabldufen werden in den Vordergrund gestellt. Nur so kann
in vielen Bereichen die Wettbewerbsfidhigkeit erhalten bleiben. Dies gilt insbesondere fiir den
vertrieblichen Bereich. Umstrukturierungsprogramme hin zu digitalen Plattformen und neuen
Denkansitzen zur Vermarktungsstrategie zielen auf die Marktfihigkeit ab. Alle Bereiche sind
vom Wandel betroffen.

Das Kommunalportal ist der Anfang fiir eine digitale Zusammenarbeit zwischen den Stidten
und Gemeinden und der enviaM-Gruppe. Das Portal wird immer weiter ausgebaut und immer
mehr von den Stddten und Gemeinden genutzt. Die KBE unterstiitzt diesen Prozess.

Die Konsortialvereinbarung sichert die Eigenstindigkeit und die Personalhoheit von enviaM.
Die Wertschopfung in den Regionen und die damit verbundenen Arbeitspliatze werden ein
wichtiges Kriterium bleiben. Die kommunalen Anteilseigner KBE und KBM miissen darauf
achten, dass die Vereinbarungen der Konsortialvereinbarung eingehalten werden. Das part-
nerschaftliche Miteinander ist die Voraussetzung. Die Gespriche auf Augenhohe sind das
Fundament. Die Konsortialvereinbarung muss gelebt aber auch immer wieder konstruktiv
kritisch begleitet werden. Dazu werden regelméBige Gesprich mit E.ON gefiihrt.

Chancen und Risiken — zukiinftige Entwicklung

Die positive Entwicklung der KBE setzt eine positive Entwicklung der enviaM-Gruppe vo-
raus. Aus diesem Grund ist es besonders wichtig, dass die Mitwirkungsrechte der kommuna-
len Anteilseigner durch den 8. Nachtrag gestirkt worden sind und gelebt werden. Die kom-
munalen Anteilseigner werden sich, wie in der Vergangenheit praktiziert, einbringen und so
zur zukunftsorientierten Entwicklung der enviaM-Gruppe beitragen. Die Konzessionen und
damit auch die anstehenden Neuabschliisse, die Erweiterung des Portfolios zu einem Energie-
dienstleister mit vielen Produkten, der Ausbau der erneuerbaren Energien, die Offnung zu
Kooperationen z.B. im Bereich Wasserstoff, Ladeinfrastruktur oder Breitbandausbau, das
weitere Fortschreiten der Digitalisierung sind Erfolgsfaktoren, die von den kommunalen An-
teilseignern gefordert und unterstiitzt werden.

Die Dividende ist die Grundlage fiir das Wirken der KBE fiir die kommunalen Anteilseigner
als Aktionédre. Die zukunftsfdhige Ausrichtung der enviaM-Gruppe ist der Garant, dass die
ibertragene Aufgabe Strom als Daseinsvorsorge zum Wohle der regionalversorgten Stidte
und Gemeinden mit hoher Versorgungssicherheit erfiillt werden kann. Aus dem Eigeninteres-
se heraus muss gemeinsam dafiir Sorge getragen werden, dass die Dividendenkontinuitdt so-
wie die Werthaltigkeit der Beteiligung feste Bestandteile in der Zukunft bleiben. Die Mitwir-
kung in den Aufsichtsriten, bei Strategiegesprachen und in den sonstigen Gremien ist jetzt
wichtiger denn je, um die Zukunft der enviaM-Gruppe und damit auch die eigene Zukunft
mitgestalten zu kdnnen.
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Fir die KBE und KBM ist es wichtig, dass das Regionalwerk enviaM, das von 650 regional-
versorgten Stddten und Gemeinden getragen wird, in seiner Grofe, in seinem Gewicht und
seiner Selbststdndigkeit erhalten bleibt. Strom und Gas ist Daseinsvorsorge, ist Versorgungs-
sicherheit. Die Konzessionen bilden die Basis. Gemeinsam stehen wir alle in der Verantwor-
tung.

Um die Chancen zu mehren und die Risiken zu mindern, unterstiitzen die kommunalen An-
teilseigner den Vorstand in seiner Arbeit.

Die KBE ist eine Solidargemeinschaft von Stddten und Gemeinden, die in vielfaltiger Weise
die regionalversorgten Stiddte und Gemeinden in ihren Belangen unterstiitzt. Die KBE ist
gleichermaBlen Dienstleister und Interessensvertreter ihrer Gesellschafterkommunen und der
Treugeber.

Chemnitz, Juli 2023

gez. Mike Ruckh
Geschiftsfiihrer
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Anlage
Liste der Gesellschafter mit Angaben zum Wert der Beteiligung fiir Doppik zum 31.12.2023
Stand: 31.12.2023
Hinweis:

Rundungsdifferenzen beim Wert Doppik
Gesellschafterliste enthélt keine eigenen Anteile der KBE - Differenz zu 4.1.1 dort
sind die eigenen Anteile mit 829.622 EUR enthalten

HéhC:escha&santell Aniel Wert der Beteiligung

Nr. Gesellschafter EUR % EUR (Wert III)

(Doppik)
12 | Adorf 137.690,00 0,2583 1.036.027,89
Amt Altdobern

590 | - Altdobern 47.595,00 0,0893 358.121,49
490 | - Bronkow 46.126,00 0,0865 347.068,21
591 | - Bronkow 7.960,00 0,0149 59.89,83
592 | - Luckaitztal 48.497,00 0,0910 364.908.45
593 | - Neupetershain 19.818,00 0,0372 149.117,59
594 | - Neu-Seeland 55.473,00 0,1041 417.398,32
13 | Altmittweida 29.500,00 0,0553 221.968,35
14 | Amtsberg 88.500,00 0,1660 665.905,06
31 | Annaberg-Buchholz 44.300,00 0,0831 333.328,75
343 | Annaberg-Buchholz 51,00 0,0001 383,74
483 | Annaburg 63.431,00 0,1190 477.277,11
487 | Annaburg 5.788,00 0,0109 43.550,94
507 | Annaburg 28.822,00 0,0541 216.866,84
16 | Arzberg 110.640,00 0,2076 832.494,19
344 | Arzberg 5.952,00 0,0112 44.784,94
17 | Auerbach/Vogtl. 1.080.570,00 2,0272 8.130.587,94
18 | Auerbach/Vogt. 68.820,00 0,1291 517.825,83
19 | Augustusburg 142.650,00 0,2676 1.073.348,67
20 | Bad Brambach 137.740,00 0,2584 1.036.404,10
21 | Bad Diiben 308.210,00 0,5782 2.319.080,22
345 | Bad Diiben 16.582,00 0,0311 124.768,79
22 | Bad Elster 118.010,00 0,2214 887.948,66
23 | Bad Lausick 207.430,00 0,3891 1.560.776,12
346 | Bad Lausick 11.160,00 0,0209 83.971,76
586 | Gablenz 38.610,00 0,0724 290.515,19
484 | Bad Muskau 86.582,00 0,1624 651.473,36
271 | Aue — Bad Schlema 212.650,00 0,3989 1.600.053,24
24 | Bérenstein 63.900,00 0,1199 480.806,03
347 | Bérenstein 184,00 0,0003 1.384,48
26 | Belgern-Schildau 32.310,00 0,0606 243.111,78
27 | Belgern-Schildau 161.400,00 0,3028 1.214.430,25
349 | Belgern-Schildau 14.894,00 0,0345 138.523,30
268 | Belgern-Schildau 18.410,00 0,1236 495.854,73
269 | Belgern-Schildau 65.900,00 0,0279 112.067,68
451 | Belgern-Schildau 6.431,00 0,0121 48.389,10
28 | Belgershain 36.860,00 0,0691 277.347,58
350 | Belgershain 1.983,00 0,0037 14.920,79
29 | Bennewitz 101.440,00 0,1903 763.270,16
351 | Bennewitz 5.457,00 0,0102 41.920,79
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30 | Bergen 39.320,00 0,0738 295.857,48
485 | Bernsdorf 133.059,00 0,2496 1.001.182,62
562 | Bernsdorf 28.822,00 0,0541 216.866,84

32 | Bobritzsch-Hilbersdorf 127.800,00 0,2398 961.612,06
131 | Bobritzsch-Hilbersdorf 24.590,00 0,0461 185.023,79
352 | Bobritzsch-Hilbersdorf 319,00 0,0006 2.400,27

33 | Bockau 34.410,00 0,0646 258.912,92

35 | Bohlen 64.580,00 0,1212 485.922,59
354 | Bohlen 3.474,00 0,0065 26.139,60

36 | Borna 36.860,00 0,0691 277.347,58

37 | Borna 59.920,00 0,1124 450.859,11
355 | Borna 5.207,00 0,0098 39.179,30

38 | Bornichen/Erzgeb. 24.590,00 0,0461 185.023,79

39 | Borsdorf 73.780,00 0,1384 555.146,62
356 | Borsdorf 3.969,00 0,0074 29.864,15

41 | Bdsenbrunn 93.460,00 0,1753 703.225,84
488 | Boxberg 110.083,00 0,2065 828.303,13
585 | Boxberg 29.049,00 0,0545 218.574,87

42 | Brand-Erbisdorf 49.180,00 0,0923 370.047,58

43 | Brand-Erbisdorf 54.090,00 0,1015 406.992,14

44 | Brand-Erbisdorf 495.750,00 0,9300 3.730.197,00
357 | Brand-Erbisdorf 3.035,00 0,0057 22.836,41

45 | Brandis 110.340,00 0,2070 830.236,89

46 | Brandis 13.850,00 0,0260 104.212,26
358 | Brandis 5.936,01 0,0111 44.664,55

48 | Breitenbrunn/Erzgeb. 122.920,00 0,2306 924.893,22

49 | Breitenbrunn/Erzgeb. 34.410,00 0,0646 258.912.92

50 | Breitenbrunn/Erzgeb. 54.090,00 0,1015 406.992,14

Amt Burg (Spreewald)
489 | - Briesen 17.305,00 0,0325 130.208,89
491 | - Burg (Spreewald) 144.284,00 0,2707 1.085.643,46
495 | - Dissen-Striesow 23.092,00 0,0433 173.752,31
513 | - Guhrow 5.788,00 0,0109 43.550,94
544 | - Schmogrow-Fehrow 28.822,00 0,0541 216.866,84
561 | - Werben 46.126,00 0,0865 347.068,21

51 | Burgstadt 825.240,00 1,5482 6.209.395,41

53 | Burkhardtsdorf 147.510,00 0,2767 1.109.917,01
492 | Calau 300.201,00 0,5632 2.258.817,69

54 | Callenberg 147.600,00 0,2769 1.110.594,21
360 | Callenberg 350,00 0,0007 2.633,52

55 | Cavertitz 115.300,00 0,2163 867.557,67
361 | Cavertitz 6.203,00 0,0116 46.673,55

56 | Chemnitz 201.650,00 0,3783 1.517.285,38

57 | ClauBnitz 73.780,00 0,1384 555.146,62

58 | Colditz 106.660,00 0,2001 802.547,28
329 | Colditz 112.480,00 0,2110 846.339,00
362 | Colditz 5.210,00 0,0098 39.201,87
475 | Colditz 4.464,00 0,0084 33.588,70
606 | Colditz 5.688,00 0,0107 42.798,51

59 | Crimmitschau 51.700,00 0,0970 389.008,95

60 | Crimmitschau 19.700,00 0,0370 148.229,71
363 | Crimmitschau 2.018,00 0,0038 115.184,14

61 | Crottendorf 238.310,00 0,4471 1.793.128,08

62 | Dahlen 152.200,00 0,2855 1.145.206,22
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364 | Dahlen 12.413,00 0,0233 93.399,77
Amt Dahme (Mark)
494 | - Dahmetal 34.668,00 0,0650 260.854,20
518 | - Thlow 40.456,00 0,0759 304.405,14
493 | - Dahme/Mark 178.951,00 0,3357 1.346.490,13
63 | Delitzsch 18.460,00 0,0346 138.899,52
64 | Delitzsch 59.970,00 0,1125 451.235,33
365 | Delitzsch 4.219,00 0,0079 31.745,24
610 | Deutschneudorf 19.028,00 0,0357 143.173,35
73 | Dobeln 32.260,00 0,0605 242.735,56
369 | Dobeln 1.736,00 0,0033 13.062,27
608 | Dobeln 51.524,00 0,0967 387.684,66
Amt D6bern-Land
501 | - Felixsee 80.794,00 0,1516 607.922 41
601 | - Felixsee 9.683,00 0,0182 72.858,29
508 | - Gro3 Schacksdorf-Simmersdorf 69.277,00 0,1300 521.264,46
519 | - Jamlitz-Klein Diiben 23.092,00 0,0433 173.752,31
602 | - NeiBe-Malxetal 83.210,00 0,1561 626.101,25
603 | - Tschernitz 15.879,00 0,0298 119.479,17
563 | - Wiesengrund 40.397,00 0,0758 303.961,21
604 | - Wiesengrund 11.899,00 0,0223 89.532,25
496 | - Débern 34.609,00 0,0649 260.410,26
66 | Doberschiitz 124.700,00 0,2339 938.286,57
366 | Doberschiitz 6.709,00 0,0126 50.480,87
67 | Dommitzsch 36.860,00 0,0691 277.347,58
68 | Dommitzsch 50.700,00 0,0951 381.484,59
367 | Dommitzsch 6.123,00 0,0115 46.071,60
69 | Dorfchemnitz b. Sayda 73.730,00 0,1383 554.770,40
70 | Drebach 49.190,00 0,0923 370.122,82
71 | Drebach 19.680,00 0,0369 148.079,23
305 | Drebach 44.280,00 0,0831 333.178,26
72 | Dreiheide 41.570,00 0,0780 312.787,27
368 | Dreiheide 2.236,00 0,0042 16.824,45
74 | Eibenstock 358.420,00 0,6724 2.696.877,88
284 | Eibenstock 59.000,00 0,1107 443.936,71
75 | Eichigt 83.600,00 0,1568 629.035,74
76 | Eilenburg 18.500,00 0,0347 139.200,49
370 | Eilenburg 1.484,00 0,0028 11.166,14
77 | Ellefeld 49.180,00 0,0923 370.047,58
78 | Elsterberg 29.500,00 0,0553 221.968,35
499 | Elsterheide 109.733,00 0,2059 825.669,61
Amt Elsterland
514 | - Heideland 34.668,00 0,0650 260.854,20
540 | - Riickersdorf 46.185,00 0,0866 347.512,15
541 | - Schilda 11.517,00 0,0216 86.657,95
545 | - Schonborn 57.643,00 0,1081 433.726,16
556 | - Trobitz 23.034,00 0,0432 173.315,90
79 | Elstertrebnitz 13.860,00 0,0260 104.287,50
371 | Elstertrebnitz 746,00 0,0014 5.613,17
80 | Eppendorf 98.370,00 0,1845 740.170,41
81 | Erlau 137.700,00 0,2583 1.036.103,13
372 | Erlau 287,00 0,0005 2.159,49
500 | Falkenberg/Elster 191.988,00 0,3602 1.444.585,10
90 | Falkenstein/Vogtl. 542.990,00 1,0187 4.085.647,34
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87 | Floha 39.320,00 0,0738 295.857,48

91 | Floha 997.540,00 1,8714 7.505.841,08
502 | Forst 57.760,00 0,1084 434.606,51

95 | Frauenstein 118.010,00 0,2214 887.948,66

96 | Fraureuth 69.300,00 0,1300 521.437,52
376 | Fraureuth 216,00 0,0004 1.625,26

86 | Frohburg 92.240,00 0,1730 694.046,13

97 | Frohburg 179.870,00 0,3374 1.353.405,01
147 | Frohburg 19.850,00 0,0372 149.358,37
377 | Frohburg 14.640,00 0,0275 110.156,50
400 | Frohburg 1.068,00 0,0020 8.036,01

98 | Geithain 147.870,00 0,2774 1.112.625,78
378 | Geithain 7.691,00 0,0144 555.146,62
206 | Geithain 73.780,00 0,1384 57.869,78
421 | Geithain 3.969,00 0,0074 29.864,15

99 | Gelenau/Erzgeb. 98.370,00 0,1845 740.170,41
100 | Geringswalde 113.100,00 0,2122 851.004,10
101 | Gersdorf 78.700,00 0,1476 592.166,42
379 | Gersdorf 185,00 0,0003 1.392,00
102 | Gerstenberg 13.860,00 0,0260 104.287,50
380 | Gerstenberg 746,00 0,0014 5.613,17
103 | Geyer 73.780,00 0,1384 555.146,62
104 | Gornau/Erzgeb. 73.780,00 0,1384 555.146,62
105 | Gornsdorf 29.500,00 0,0553 221.968,35
381 | Gornsdorf 100,00 0,0002 752,44
614 | Greiz 7.053,00 0,0132 53.069,25
106 | Grimma 429.790,00 0,8063 3.233.890,81
107 | Grimma 41.520,00 0,0779 312.411,05
209 | Grimma 124.500,00 0,2336 936.781,70
298 | Grimma 152.210,00 0,2855 1.145.281,46
382 | Grimma 25.357,00 0,0476 190.794,97
384 | Grimma 745,00 0,0014 5.605,64
424 | Grimma 6.698,00 0,0126 50.398,10
459 | Grimma 8.189,00 0,0154 61.616,91
605 | Grimma 8.152,00 0,0153 61.338,51
108 | Groitzsch 202.930,00 0,3807 1.526.916,55
383 | Groitzsch 10.918,00 0,0205 82.150,86
110 | GroBhartmannsdorf 103.300,00 0,1938 777.265,46
385 | GroBhartmannsdorf 202,00 0,0004 1.519,92
111 | GroBolbersdorf 68.820,00 0,1291 517.825,83
112 | GroBpd&sna 64.530,00 0,1211 485.546,37
386 | GroBpdsna 3.472,00 0,0065 26.124,55
510 | Grofridschen 338.201,00 0,6345 2.544.743,03
113 | GroBriickerswalde 400.040,00 0,7504 3.010.041,37
114 | Grofschirma 39.370,00 0,0739 296.233,70
115 | GroBschirma 162.300,00 0,3045 1.221.202,16
387 | Groflschirma 402,00 0,0008 3.024,79
116 | Griinbach 54.090,00 0,1015 406.992,14
117 | Griinhain-Beierfeld 312.860,00 0,5869 2.354.068,45
118 | Griinhain-Beierfeld 520,140,00 0,9758 3.913.715,92

40 | Griinhainichen 44.280,00 0,0831 333.178,26
119 | Griinhainichen 29.500,00 0,0553 221.968,35
308 | Griinhainichen 39.320,00 0,0738 295.857,48
120 | Halsbriicke 98.400,00 0,1846 740.396,14
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388 | Halsbriicke 264,00 0,0005 1.986,43
122 | Hartenstein 73.780,00 0,1384 555.146,62
123 | Hartha 161.360,00 0,3027 1.214.129,27
124 | Hartha 59.970,00 0,1125 451.235,33
390 | Hartha 11.907,00 0,0223 89.592.45
125 | Hartmannsdorf 108.190,00 0,2030 814.059,53
126 | Hartmannsdorf b. Kirchberg 44.280,00 0,0831 333.178,26
127 | Haselbach 4.600,00 0,0086 34.612,01
391 | Haselbach 247,00 0,0005 1.858,51
612 | Heidersdorf 34.108,00 0,0640 256.640,56
129 | Heinsdorfergrund 63.960,00 0,1200 481.257,49
580 | Herzberg 103.109,00 0,1934 775.828,31
130 | Heyersdorf 4.600,00 0,0086 34.612,01
392 | Heyersdorf 247,00 0,0005 1.858,51
132 | Hirschfeld 14.780,00 0,0277 111.20991
133 | Hirschfeld 34.400,00 0,0645 258.837,67
393 | Hirschfeld 84,00 0,0002 632,05
135 | Hohenstein-Ernstthal 613.100,00 1,1502 4.613.179,59
395 | Hohenstein-Ernstthal 1.592,00 0,0030 11.978,77
136 | Hohndorf 78.690,00 0,1476 592.091,18
138 | Jahnsdorf/Erzgeb. 137.690,00 0,2583 1.036.027,89
139 | Jesewitz 106.090,00 0,1990 798.258.,40
396 | Jesewitz 5.708,00 0,0107 42.949,00
520 | Jessen 661.670,00 1,2413 4.978.637,32
522 | Jessen 17.305,00 0,0325 130.208,89
535 | Jessen 11.517,00 0,0216 86.657,95
548 | Jessen 5.788,00 0,0109 43.550,94
143 | Kirchberg 221.330,00 0,4152 1.665.364,60
144 | Kitzscher 87.640,00 0,1644 659.434,12
145 | Kitzscher 4.600,00 0,0086 34.612,01
399 | Kitzscher 5.087,00 0,0095 38.276,37
Amt Kleine Elster
584 | - Crinitz 35.656,00 0,0669 268.288,26
581 | - Lichterfeld-Schacksdorf 31.705,00 0,0595 238.559,55
582 | - Massen-Niederlausitz 86.111,00 0,1615 647.929,39
583 | - Sallgast 40.758,00 0,0765 306.677,50
244 | Klingenberg 49.180,00 0,0923 370.047,58
245 | Klingenberg 63.900,00 0,1199 480.806,03
440 | Klingenberg 184,00 0,0003 1.384,48
338 | Klingenthal/Sa. 54.090,00 0,1015 406.992,14
146 | Klingenthal/Sa. 559.400,00 1,0494 4.209.121,94
523 | Kolkwitz 259.804,00 0,4874 1.954.856,48
148 | Konigsfeld 44.220,00 0,0830 332.726,80
149 | Konigsfeld 23.000,00 0,0431 173.060,07
401 | Konigsfeld 1.862,00 0,0035 14.010,34
150 | Konigshain-Wiederau 83.600,00 0,1568 629.035,74
151 | Konigswalde 49.180,00 0,0923 370.047,58
152 | Kriebitzsch 23.060,00 0,0433 173.511,53
402 | Kriebitzsch 1.241,00 0,0023 9.337,72
153 | Kriebstein 39.320,00 0,0738 295.857,48
154 | Kriebstein 109.300,00 0,2050 822.411,56
403 | Kriebstein 188,00 0,0004 1.414,58
155 | Krostitz 120.050,00 0,2252 903.298,34
404 | Krostitz 6.459,00 0,0121 48.599,78
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156 | Langenbernsdorf 113.100,00 0,2122 851.004.10
157 | Langenwei3bach 83.600,00 0,1568 629.035,74
526 | Lauchhammer 465.239,00 0,8728 3.500.621,53
158 | LauBig 32.260,00 0,0605 242.735,56
159 | LauBig 18.460,00 0,0346 138.899,52
160 | LauBig 23.100,00 0,0433 173.812,51
405 | LauBig 4.585,00 0,0086 34.499,15
528 | Lutau OT Leippe Tornow 34.609,00 0,0649 260.410,26
527 | Lauta 149.487,00 0,2804 1.124.792,66

31 | Lauter-Bernsbach 59.000,00 0,1107 443 936,71
161 | Lauter-Bernsbach 78.690,00 0,1476 592.091,18

34 | Leisnig 233.300,00 0,4377 1.755.431,08
162 | Leisnig 189.030,00 0,3546 1.422.328,07
353 | Leisnig 12.552,00 0,0235 94.445 .65
406 | Leisnig 10.170,00 0,0191 76.522.65
164 | Lengenfeld 44.280,00 0,0831 333.178,26
165 | Lengenfeld 480,100,00 0,9007 3.612.440,91
407 | Lengenfeld 1.203,00 0,0023 9.051,79
168 | Leubsdorf 290.210,00 0,5444 2.183.641,90
169 | Lichtenau 142.600,00 0,2675 1.072.972,45
170 | Lichtenau 49.200,00 0,0923 370.198,07
409 | Lichtenau 132,00 0,0002 993,21
171 | Lichtenberg/Erzgeb. 98.320,00 0,1844 739.794,19
172 | Lichtentanne 147.560,00 0,2768 1.110.293,23

Amt Lieberose/Oberspreewald

572 | - Alt Zauche-WuBwerk 21.555,00 0,0404 162.187,39
573 | - Byhleguhre-Byhlen 23.798,00 0,0446 179.064,50
574 | - Neue Zauche 25.884,00 0,0486 194.760,30
575 | - Schwielochsee 92.072,00 0,1727 692.782,04
576 | - Spreewaldheide 17.271,00 0,0324 129.953,07
577 | - Straupitz 21.555,00 0,0404 162.187,39
173 | Liebschiitzberg 48.420,00 0,0908 381.484,59
174 | Liebschiitzberg 50.700,00 0,0951 51.097,87
410 | Liebschiitzberg 6.791,00 0,0127 480.881,27
175 | Limbach 63.910,00 0,1199 8.218.321,87
176 | Limbach-Oberfrohna 1.092.230,00 2,0490 351.763,41
177 | Limbach-Oberfrohna 46.750,00 0,0877 1.023,31
411 | Limbach-Oberfrohna 136,00 0,0003 173.812,51
339 | Lobichau 46.100,00 0,0865 346.872,58
412 | Lobichau 3.767,00 0,0071 28.344,23
319 | Lobichau 23.100,00 0,0433 173.812,51
470 | Lobichau 1.856,00 0,0035 13.965,20
178 | Lobnitz 64.580,00 0,1212 485.922,59
413 | Lobnitz 3.474,00 0,0065 26.139,60
179 | Lodla 27.920,00 0,0524 210.079,88
414 | Lodla 1.502,00 0,0028 11.301,58
567 | Lohsa 92.663,00 0,1738 697.228,94

88 | Lossatal 60.030,00 0,1126 451.686,79

89 | Lossatal 23.050,00 0,0432 173.436,79
134 | Lossatal 109.420,00 0,2053 823.314,48
374 | Lossatal 5.136,00 0,0096 38.645,07
394 | Lossatal 5.887,00 0,0110 44.295,85
180 | L6Bnitz 279.930,00 0,5251 2.106.291,57
531 | Liibben 63.431,00 0,1190 477.277,11
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532 | Liibbenau 192.631,00 0,3614 1.449.423,25
83 | Lugau/Erzgeb. 34.410,00 0,0646 258.912,92
84 | Lugau/Erzgeb. 14.800,00 0,0278 111.360,39

181 | Lugau/Erzgeb. 122.970,00 0,2307 925.269,44

182 | Lunzenau 137.740,00 0,2584 1.036.404,10

183 | Machern 129.310,00 0,2426 972.973,83

415 | Machern 6.957,00 0,0131 52.346,83

184 | Marienberg 857.960,00 1,6095 6.455.592,17

185 | Marienberg 88.560,00 0,1661 666.356,52

239 | Marienberg 54.090,00 0,1015 406.992,14

328 | Marienberg 78.690,00 0,1476 592.091,18

571 | Mirkische Heide 194.238,00 0,3644 1.461,514,89

186 | Markkleeberg 300.440,00 0,5636 2.260.616,01

342 | Markkleeberg 16.164,00 0,0303 176.182,68
82 | Markneukirchen 63.960,00 0,1200 1.395,767,11

187 | Markneukirchen 172.150,00 0,3230 75.093,02

188 | Markranstiddt 342.550,00 0,6426 517.825,83

341 | Markranstidt 23.415,00 0,0439 518.202,05

191 | Meuselwitz 185.500,00 0,3480 6.300.891,51

416 | Meuselwitz 9.980,00 0,0187 16.621,29

192 | Mildenau 68.820,00 0,1291 555.146,62

193 | Mittweida 68.870,00 0,1292 659.133,15

194 | Mittweida 837.400,00 1,5710 7.516,83

417 | Mittweida 2.209,00 0,0041 93.791,04

195 | Mockrehna 73.780,00 0,1384 902.169,68

196 | Mockrehna 87.600,00 0,1643 48.539,59

418 | Mockrehna 11.130,00 0,0209 16.192.40

419 | Monstab 999,00 0,0019 300.974,04

615 | Monstab 12.465,00 0,0234 370.047,58

199 | Miigeln 119.900,00 0,2249 1.216.288,76

420 | Miigeln 6.451,00 0,0121 555.522,76

283 | Miigeln 40.000,00 0,0750 300.974,04

456 | Miigeln 2.152,00 0,0040 16.192,40

200 | Miihlau 49.180,00 0,0923 370.047,58

534 | Miihlberg/Elbe 161.647,00 0,3033 1.216.288,76

201 | Miihlental 73.830,00 0,1385 555.522,83

203 | Mulda/Sa. 93.460,00 0,1753 703.225,84

121 | Muldenhammer 44.300,00 .0,0831 333.328,75

389 | Muldenhammer 99,00 0,0002 744.91

198 | Muldenhammer 107.520,00 0,2017 809.018,22

291 | Muldenhammer 54.090,00 0,1015 406.992,14

204 | Miilsen 240.870,00 0,4519 1.812.390,42

207 | Naundorf 96.790,00 0,1816 72.281,93

422 | Naundorf 5.207,00 0,0098 39.179,30

208 | Naunhof 129.100,00 0,2422 971.393,71

423 | Naunhof 30.540,00 0,0573 229.793,68

210 | Netzschkau 142.600,00 0,2675 1.072.972,45

211 | Neuensalz 108.190,00 0,2030 814.059,53

212 | Neuhausen/Erzgebirge 68.190,00 0,1279 513.085,49

599 | Neuhausen/Spree 167.154,00 0,3136 1.257.725,36

213 | Neukieritzsch 64.580,00 0,1212 485.922,59

214 | Neukieritzsch 27.610,00 0,0518 207.747,33

425 | Neukieritzsch 4.959,00 0,0093 37.313,26

215 | Neukirchen/Erzgeb. 147.560,00 0,2768 1.110.293,23
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216 | Neukirchen/Pleifie 113.100,00 0,2122 851.004,10
218 | Neumark 73.780,00 0,1384 555.146,62
219 | Neustadt/Vogtl. 39.320,00 0,0738 295.857,48
220 | Niederdorf 19.680,00 0,0369 148.079,23
222 | Niederwiesa 152.470,00 0,2860 1.147.237,79
224 | Nobitz 101.440,00 0,1903 763.270,16
429 | Nobitz 5.457,00 0,0102 41.060,38
265 | Nobitz 119.850,00 0,2248 901.793,47
450 | Nobitz 6.448,00 0,0121 48.517,02
142 | Nossen 9.200,00 0,0173 69.224,03
398 | Nossen 744,00 0,0014 5.598,12
225 | Oberwiera 59.000,00 0,1107 443.936,71
430 | Oberwiera 150,00 0,0003 1.128,65
226 | Oederan 167.240,00 0,3137 1.258.372,46
227 | Oederan 29.500,00 0,0553 221.968,35

94 | Oederan 68.870,00 0,1292 518.202,05
228 | Oelsnitz/Erzgeb. 44.280,00 0,0831 333.178,26
235 | Olbernhau 132.840,00 0,2492 999.534,78

Amt Ortrand
503 | - Frauendorf 19.000,00 0,0356 142.962,67
509 | - GroBBkmehlen 40.397,00 0,0758 303.941,21
525 | - Kroppen 28.822,00 0,0541 216.866,84
529 | - Lindenau 17.305,00 0,0325 130.208,89
553 | - Tettau 21.397,00 0,0401 160.998,54
536 | - Ortrand 75.065,00 0,1408 564.815,41
229 | Oschatz 435.160,00 0,8164 3.274.296,57
431 | Oschatz 23.412,00 0,0439 176.160,11
230 | Ostrau 184.420,00 0,3460 1.387.640,81
432 | Ostrau 9.922.00 0,0186 74.656,61
231 | Otterwisch 32.300,00 0,0606 243.036,54
433 | Otterwisch 2.603,00 0,0049 19.585,89
232 | Paitzdorf-Mennsdorf 4.600,00 0,0086 34.612,01
434 | Paitzdorf-Mennsdorf 372,00 0,0007 2.799,06
233 | Parthenstein 60.030,00 0,1126 4.51.686,79
435 | Parthenstein 3.230,00 0,0061 24.303,65
202 | Pausa-Miihltroff 14.730,00 0,0276 110.833,69
234 | Penig 132.840,00 0,2492 999.534,78
237 | Plauen 103.280,00 0,1938 777.114,97
238 | Plauen 44.300,00 0,0831 333.328,75
437 | Plauen 99,00 0,0002 744,91
Amt Plessa

506 | - Gorden-Staupitz 23.034,00 0,0432 173.315,90
516 | - Hohenleipisch 51.914,00 0,0974 390.619,16
537 | - Plessa 121.191,00 0,2274 911.883,62
547 | - Schraden 34.609,00 0,0649 260.410,26
163 | Pockau-Lengefeld 147.510,00 0,2767 1.109,919,01
240 | Pockau-Lengefeld 108.200,00 0,2030 814.134,78
438 | Pockau-Lengefeld 282,00 0,0005 2.121,87
241 | Pohl 162.230,00 0,3043 1.220.675,46
242 | Ponitz 32.260,00 0,0605 242.735,56
243 | Ponitz 24.600,00 0,0461 185.099,03
439 | Ponitz 1.803,00 0,0034 13.566,40
246 | Rackwitz 63.910,00 0,1199 480.881,27
247 | Rackwitz 50.720,00 0,0952 381.635,08
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441 | Rackwitz 6.167,00 0,0116 46.402,67
248 | Raschau-Markersbach 293.180,00 0,5500 2.205.989.22
249 | Raschau-Markersbach 298.240,00 0,5595 2.244.062,44
250 | Rechenberg-Bienenmiihle 113.100,00 0,2122 851.004,10
251 | Regis-Breitingen 64.530,00 0,1211 485.546,37
252 | Regis-Breitingen 18.500,00 0,0347 139.200,49
442 | Regis-Breitingen 4.956,00 0,0093 37.290,68
205 | Reichenbach/Vogtl. 68.820,00 0,1291 517.825,83
253 | Reichstidt 4.600,00 0,0086 34.612,01
443 | Reichstiadt 372,00 0,0007 2.799,06
254 | Reinsberg 132.790,00 0,2491 999.158,57
255 | Reinsdorf 93.460,00 0,1753 703.225,84
256 | Remse 44.300,00 0,0831 333.328.,75
444 | Remse 99,00 0,0002 744,91
258 | Rochlitz 598.580,00 1,1229 4.503.926,01
259 | Rochlitz 18.500,00 0,0347 139.200,49
446 | Rochlitz 1.484,00 0,0028 11.166,14
539 | Roderland 121.133,00 0,2272 911.447,21
260 | Rodewisch 167.190,00 0,3136 1.257.996,24
166 | Rosenbach/Vogtland 49.180,00 0,0923 370.047,58
167 | Rosenbach/Vogtland 19.700,00 0,0370 148.229,71
189 | Rosenbach/Vogtland 63.910,00 0,1199 480.881,27
190 | Rosenbach/Vogtland 14.800,00 0,0278 111.360,39
289 | Rosenbach/Vogtland 49.180,00 0,0923 370.047,58
408 | Rosenbach/Vogtland 32,00 0,0001 240,78
261 | Rositz 75.310,00 0,1413 566.658,87
447 | Rositz 4.052,00 0,0076 30.488,67
262 | Rossau 108.240,00 0,2031 814.435,75
221 | Rofiwein 69.180,00 0,1298 520.534,60
427 | Roflwein 3.722,00 0,0070 28.005,63
263 | Roflwein 236.630,00 0,4439 1.780.487,17
448 | Roflwein 12.731,00 0,0239 95.792,51

85 | Rotha 46.120,00 0,0865 347.023,07
373 | Rotha 2.481,00 0,0047 18.667,91
264 | Riickersdorf 13.900,00 0,0261 104.588,48
449 | Riickersdorf 1.065,00 0,0020 8.013,43

Amt Ruhland
512 | - Griinewald 17.305,00 0,0325 130.208,89
595 | - Guteborn 11.899,00 0,0223 89.532,25
515 | - Hermsdorf 17.305,00 0,0325 130.208,89
596 | - Hermsdorf 7.919,00 0,0149 59.585,34
597 | - Hohenbocka 15.838,00 0,0297 119.170,67
598 | - Schwarzbach 11.899,00 0,0223 86.532,25
266 | Sayda 63.910,00 0,1199 480.881,27
267 | Scheibenberg 59.000,00 0,1107 443.936,71
600 | Schenkend6bern 158.541,00 0,2974 1.192.918,13
Amt Schenkenldndchen

579 | - Halbe 3.980,00 0,0075 29.946,92
542 | Schipkau 173.164,00 0,3249 1.302.946,71
270 | Kreisstadt Schkeuditz 128.900,00 0,2418 969.888,84
452 | Kreisstadt Schkeuditz 6.935,00 0,0130 52.181,37
555 | Trebendorf 28.822,00 0,0541 216.866,84
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272 | Schlettau 63.960,00 0,1200 481.25,49
273 | Schoneck/Vogtl. 142.700,00 0,2677 1.073.724,89
274 | Schonheide 118.060,00 0,2215 888.324 88
275 | Schonwolkau 75.670,00 0,1420 569.367,64
453 | Schonwolkau 4.071,00 0,0076 30.631,63
Amt Schradenland
511 | - GroBthiemig 17.305,00 0,0325 130.208,89
533 | - Merzdorf 23.034,00 0,0432 173.315,90
276 | Schwarzenberg/Erzgeb. 54.090,00 0,1015 406.992.14
277 | Schwarzenberg/Erzgeb. 29.500,00 0,0553 221.968,35
278 | Schwarzenberg/Erzgeb. 24.590,00 0,0461 185.023,79
454 | Schwarzenberg/Erzgeb. 100,00 0,0002 752,44
549 | Schwarzheide 75.065,00 0,1408 564.815,41
550 | Schwepnitz 28.822,00 0,0541 216.866,84
279 | Seelitz 122.970,00 0,2307 025.269.,44
280 | Sehmatal 63.910,00 0,1199 480.881,27
281 | Sehmatal 39.300,00 0,0737 295.706,99
455 | Sehmatal 119,00 0,0002 895,40
282 | Seiffen/Erzgeb., Kurort 68.870,00 0,1292 518.202,05
589 | Senftenberg 120.527,00 0,2261 906.887.,45
551 | Spreetal 80.736,00 0,1515 607.486,00
517 | Spremberg 17.305,00 0,0325 130.208,89
285 | Steinberg 88.560,00 0,1661 666.356,52
286 | Stollberg/Erzgeb. 29.500,00 0,0553 221.968,35
288 | Stiitzengriin 98.370,00 0,1845 740.170,41
290 | Tannenberg 24.590,00 0,0461 185.023,79
292 | Taucha 273.030,00 0,5122 2.045.373,55
457 | Taucha 14.689,00 0,0276 110.525,19
293 | Taura b. Burgstadt 29.500,00 0,0553 221.968,35
294 | Taura b. Burgstadt 14.800,00 0,0278 111.360,39
295 | Thallwitz 161.420,00 0,3028 1.214.580,74
458 | Thallwitz 8.684,00 0,0163 65.341,46
318 | Thermalbad Wiesenbad 59.100,00 0,1109 444.689,14
469 | Thermalbad Wiesenbad 99,00 0,0002 744 91
296 | Theuma 34.410,00 0,0646 258.912,92
554 | Thiendorf 5.788.,00 0,0109 43.550,94
297 | Thum 68.870,00 0,1292 518.202,05
299 | Tirpersdorf 59.000,00 0,1107 443.936,71
236 | Torgau 87.640,00 0,1644 659.434,12
436 | Torgau 4.715,00 0,0088 208.123,55
327 | Torgau 27.660,00 0,0519 35.477,31
474 | Torgau 1.488,00 0,0028 11.196,23
460 | Treben 993,00 0,0019 7.471,68
300 | Treben 18.460,00 0,0346 138.899,52
301 | Trebsen/Mulde 87.580,00 0,1643 658.982,66
461 | Trebsen/Mulde 4.712,00 0,0088 35.454,74
302 | Treuen 343.590,00 0,6446 2.585.291,75
303 | Triebel/Vogtl. 98.320,00 0,1844 739.794,19
304 | Trossin 50.720,00 0,0952 381.635,08
462 | Trossin 2.729,00 0,0051 20.533,95
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557 | Uebigau-Wahrenbriick 115.403,00 0,2165 868.332,68
Unterspreewald
486 | - Bersteland 23.092,00 0,0433 173.752,31
497 | - Drahnsdorf 11.517,00 0,0216 86.657,95
578 | - Drahnsdorf 23.757,00 0,0446 178.756,01
505 | - Golflen 103.945,00 0,1950 782.118,66
521 | - Kasel-Golzig 34.668,00 0,0650 260.854,20
524 | - Krausnick-Grof 17.597,00 0,0330 132.406,00
Wasserburg
568 | - Krausnick-Grof3 2.626,00 0,0049 19.758.,95
Wasserburg
538 | Rietzneuendorf-Staakow 46.126,00 0,0865 347.068,21
453 | - Schlepzig 19.702,00 0,0370 148.244.76
569 | - Schlepzig 2.006,00 0,0038 15.093,85
546 | - Schonwald 34.609,00 0,0649 260.410,26
552 | - Steinreich 40.397,00 0,0758 303.961,21
559 | Vetschau 248.287,00 0,4658 1.868.198,53
463 | Vollmershain 746,00 0,0014 5.613,17
306 | Vollmershain 13.860,00 0,0260 104.287,50
307 | Waldheim 161.420,00 0,3028 1.214.580,50
464 | Waldheim 8.684,00 0,0163 65.341,46
473 | Waldheim 5.457,00 0,0102 41.060,38
607 | Waldheim 49.916,00 0,0936 375.585,50
309 | Wechselburg 88.450,00 0,1659 665.528,84
52 | Weischlitz 172.250,00 0,3231 1.296.069,46
310 | Weischlitz 93.460,00 0,1753 407.067,39
311 | Weischlitz 14.750,00 0,0277 110.984,18
465 | Weischlitz 2,00 0,0000 15,05
257 | Weischlitz 54.100,00 0,1015 407.067,39
445 | Weischlitz 117,00 0,0002 880,35
312 | WeiBBenborn/Erzgeb. 59.000,00 0,1107 443.936,71
587 | WeillkeiB3el 69.420,00 0,1302 522.340,45
560 | Welzow 378.306,00 0,7097 2.846.507,12
313 | Werda 59.000,00 0,1107 443.936,71
316 | Wermsdorf 138.410,00 0,2597 1.041.445,42
467 | Wermsdorf 7.446,00 0,0140 56.026,32
217 | Wiedemar 101.440,00 0,1903 763.270,16
426 | Wiedemar 5.457,00 0,0102 41.060,38
317 | Wiedemar 55.270,00 0,1037 415.870,88
468 | Wiedemar 2.974,00 0,0056 22.377,42
335 | Wiedemar 32.260,00 0,0605 242.735,56
479 | Wiedemar 1.736,00 0,0033 13.062,27
320 | Wildenfels 93.410,00 0,1752 702.849,63
564 | Wittichenau 115.520,00 0,2167 869.213,03
321 | Wolkenstein 88.560,00 0,1661 666.356,52
322 | Wolkenstein 9.800,00 0,0184 73.738.,64
471 | Wolkenstein 17,00 0,0000 127,91
323 | Kreisstadt Wurzen 545.760,00 1,0238 4.106.489,79
324 | Kreisstadt Wurzen 110.600,00 0,2075 832.193,22
472 | Kreisstadt Wurzen 38.432,00 0,0721 289.175,86

34




498 | Zahna-Elster 45.892,00 0,0861 345.307,52
504 | Zahna-Elster 11.517,00 0,0216 86.657,95
530 | Zahna-Elster 11.517,00 0,0216 86.657,95
565 | Zahna-Elster 17.305,00 0,0325 130.208,89
325 | Zettlitz 29.500,00 0,0553 221.968,35
613 | Zeulenroda 10.519,00 0,0197 79.148,65
330 | Zschaitz-Ottewig 69.130,00 0,1297 520.158,38
476 | Zschaitz-Ottewig 3.719,00 0,0070 27.983,06
331 | Zschepplin 85.800,00 0,1610 645.589,31
477 | Zschepplin 4.616,00 0,0087 34.732,40
332 | Zschopau 828.400,00 1,5541 6.233.172,35
333 | Zschorlau 98.370,00 0,1845 740.170,41
334 | Zwenkau 251.050,00 0,4710 1.888.988,31
478 | Zwenkau 13.506,00 0,0253 101.623,88
137 | Zwonitz 39.930,00 0,0749 300.447,33
336 | Zwobnitz 196.740,00 0,3691 1.480.340,81
337 | Zwbnitz 4.350,00 0,0082 32.730,93
314 | Gebdude- u. Grundstiicksver- 132.790,00 0,2491 999.158,57
waltungs GmbH Werdau
315 | Gebdude u. Grundstiicksver- 68.900,00 0,1293 518.427,78
waltungs GmbH Werdau
466 | Gebiude u. Grundstiicksver- 166,00 0,0003 1.249,04
waltungs GmbH Werdau
9 | LVV Leipziger Versorgungs- 685.300,00 1,2856 5.156.437,73
und Verkehrsgesellschaft mbH
481 | LVV Leipziger Versorgungs- 36.869,00 0,0692 277.415,30
und Verkehrsgesellschaft mbH
11 | Sdchsischer Stadte- und Ge- 51.120,00 0,0959 384.644,82
meindetag e.V.
566 | Stadte- und Gemeindebund 51.120,00 0,0959 384.644.,82
Brandenburg e.V.
5 | Stadtwerke Zwickau Holding 129.150,00 0,2423 971.769,93
GmbH
10 | Stadtwerke Zwickau Holding 3.342.700,00 6,2709 25.151.648,03
GmbH
482 | Stadtwerke Zwickau Holding 33.868,00 0,0635 254.834,72
GmbH
93 | WGF — Wohnungsgesellschaft 1.471.360,00 2.7603 11.071.029,06
mbH Frankenberg/Sachsen
Summen 53.304.829,00 100,00 401.084.242,50
Hinweis:

Stammbkapital insgesamt:
abzgl. eigene Anteile zum 31.12.2022
ausgewiesene Stammbkapitalanteile

54.134.451 EUR
-829.622 EUR

53.304.829 EUR
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4.2. Breitband GmbH Landkreis Leipzig

4.2.1. Beteiligungsiibersicht

Name: Breitband GmbH Landkreis Leipzig

Sitz und Geschiéftsfithrung:

Griindungsjahr:

Rechtsform:
Handelsregistereintragung:
Gesellschafter / Stammkapital
Stammbkapital:

Anteil/Anteile der
einzelnen Gesellschafter:

Anteil der Stadt Kitzscher:

Anzahl der Gesellschafter:

Landratsamt Landkreis Leipzig / Biiro Landrat
Stauffenbergstralle 4 / Haus 2

04552 Borna

Katrin Friebel

Telefon: 03433/2411024

Telefax: 03437/9847070

E-Mail: breitband@lk-1.de

Homepage: www.landkreisleipzig.de/breitband.html

2019 (Gesellschaftsvertrag vom 19. September 2019)
GmbH

15. Oktober 2019, HRB 36766

25.000,00 EUR

Anlage
400,00 EUR

31 Gesellschafter

Unternehmensgegenstand/Unternehmenszweck:

Grundlagen des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die flichendeckende Versorgung von privaten Haushalten
und Gewerbebetrieben in den Stddten und Gemeinden des Landkreises Leipzig und deren
Ortsteilen mit hochleistungsfidhigen Breitbandanschliissen durch Planung, Errichtung und
Betrieb der hierzu erforderlichen Netzinfrastruktur (Betreibermodell). Dabei soll die
Finanzierung entsprechend der Beschlussfassung der Gesellschafter ohne finanzielle
Eigenmittel des Landkreises und der beteiligten Kommunen erfolgen, sondern ausschlieBlich
iber Fordermittel, die der Bund und der Freistaat Sachsen zur Verfligung stellen, sichergestellt

werden.
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4.2.2. Finanzbeziehungen

in EUR
Leistungen der Breitband GmbH Landkreis Leipzig an die
Stadt Kitzscher
Gewinnabfiihrungen 0,00
Leistungen der Stadt Kitzscher an die Breitband GmbH
Landkreis Leipzig
Verlustabdeckungen 0,00
Sonstige Zuschiisse 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewihrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00
Verbandsmitglieder

Landkreis Leipzig, die Stddte Bad Lausick, Belgershain, Bohlen, Borna, Brandis, Colditz,
Frohburg, Geithain, Grimma, Groitzsch, Kitzscher, Markkleeberg, Markranstiddt, Naunhof,
Pegau, Regis-Breitingen, Rotha, Trebsen, Otterwisch, Wurzen, Zwenkau und die Gemeinden
Bennewitz, Borsdorf, Elstertrebnitz, GroBpdsna, Lossatal, Machern, Neukieritzsch,
Parthenstein sowie Thallwitz

Organe

Organe der Gesellschaft ist die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschéfts-
fithrung.

Dem Aufsichtsrat gehorten folgende Personen an:
Graichen, Henry; Vorsitzender

Beyer, Bernd

Franz, Michael (ab 19.10.2023)

Laqua, Bernd

Dr. Pohler, Matthias

P6ge, Thomas

Spiske, Jens (bis 18.10.2023)

Zillmann, Robert

Mit Wirkung zum 19. September 2019 wurde Frau Katrin Friebel zur Geschéftsfiihrerin bestellt.
Die Geschiftsfiihrerin vertritt die Gesellschaft allein. Sie ist von den Beschridnkungen des § 181
Alt. 2 BGB befreit, d.h. sie darf Geschifte mit sich als Vertreter eines Dritten vornehmen,
jedoch keine Geschéfte mit sich im eigenen Namen.

4.2.3. Sonstige Angaben

Name des bestellten Priifers:
KOMM-TREU GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Markkleeberg
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4.2.4. Lagebericht

Wirtschaftsbericht

Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Deutschland ist im letzten Jahr in eine Rezession gerutscht: Im Jahr 2023 war das deutsche
Bruttoinlandsprodukt preisbereinigt um 0,3 Prozent niedriger als im Vorjahr. Nach der Corona-
Krise und dem wirtschaftlichen Einbruch im Jahr 2020 erhoffte sich die deutsche Wirtschaft
eine Regeneration in den Folgejahren. Durch den Krieg in der Ukraine, den steigenden
Energiepreisen und der Rekordinflation fiel die 6konomische Regenerierung im Jahr 2022
jedoch geringer aus, 2023 kam es nun sogar zu einer Rezession. Bereinigt man die
Wirtschaftsleistung auch noch um den Kalendereinfluss, ging das Bruttoinlandsprodukt um 0,1
Prozent zuriick (preis- und kalenderbereinigt).

Fiir das Jahr 2024 prognostizieren die fithrenden Wirtschaftsinstitute einen Riickgang der
deutschen Wirtschaftsleistung von 0,3 Prozent.

Geschiiftsverlauf

Als am 17. Oktober 2022 die Beendigung des Aufrufens zur Gigabitrichtlinie durch das
Bundesministerium fiir Digitales und Verkehr erfolgte, wurde sofort das graue Flecken
Programm nicht weiter verfolgt und erneut die Arbeit fiir die Ausschreibungen ,,Betrieb und
Errichtung des weille Flecken Netzes* unter Berticksichtigung des Markterkundungsverfahren
vom grauen Flecken Programm gestartet.

Im Mai 2023 erfolgte die Bekanntmachung der Vergabe ,,Betreib eines NGA-Breitbandnetzes
im Landkreis Leipzig“ und zum vorldufig bewilligten Weile -Flecken-Programm ein
Anderungsantrag unter Hinzunahme der Adresse mit Vorbetrieb & Upgrade + 15%
Synergieupgrade bei Bund und Land.

Ende August 2023 erfolgt die Ausschreibung ,Leistung der Projektsteuerung und der
Bauoberleistung beim Bau eines flaichendeckenden Breitbandnetzes im Landkreis Leipzig in
den Losen Nord und Siid“.

Parallel dazu wurden It. der neuen Forderrichtlinien, Gigabit 2.0" (Dunkelgraue-Flecken-
Programm) Mitte 2023 ein weiteres Markterkundungsverfahren gestartet und ausgewertet, so
dass am 25.09.2023 die Unterlagen im GigabitPortal des Bundes eingereicht werden konnten.
Das Forderprogramm wurde in gesamt Deutschland weitaus tiberzogen, womit vorrangig s.g.
Fast-Lane-Projekte nur eine Chance hatten. Da die Auswertung unseres Antrages nur 140 statt
der zu erreichenden 300 Punkte ergab, wurde dieser im 1. Aufruf abgelehnt; d.h. mit der
Moglichkeit einer erneuten Beantragung in 2024.

Ertragslage

Die Gesellschaft hatte im Jahr 2023 Kosten des laufenden Geschiftsbetriebes, insbesondere im
Zusammenhang mit der Beantragung von Fo6rdermitteln und der Vorbereitung und
Durchfithrung der Ausschreibung der Leistungen eines Netzbetreibers, der Leistungen zur
Planung und zum Bau eines Netzes sowie zur Projektsteuerung.

Die Ausgaben wurden durch Mittel des Landkreises aus § 22b Abs. 4 a) SachsFAG gedeckt.

Finanzlage
Aufgrund der eingeworbenen Finanzmittel und der FAG-Mittel — bei geringen Ausgaben — ist
die finanzielle Situation gut.
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Vermogenslage
Die Gesellschaft weist eine angemessene Eigenkapitaldecke auf.

Risiko-, Chancen- und Prognosebericht

Chancen- und Risikobericht

Die Gesellschaft geht — mit ihrem Geschiftszweck der Errichtung von Breitbandnetzen —

bewusst Risiken ein. Dazu zdhlen insbesondere:

o fehlende bzw. versagte Fordermittel fiir den Netzausbau

e Fehlschlagen von Zwischenfinanzierungen

e Baukosteniiberschreitungen

e Unterdeckungen im laufenden Betrieb der zu errichtenden Breitbandnetze, unter anderem
aufgrund des Riickgangs der Bevolkerungszahlen im lédndlichen Raum.

Die Gesellschaft geht davon aus, dass die Risiken beherrschbar, mithin nicht bestands-
gefdhrdend, sind.

Die Risiken werden insbesondere beherrscht, indem Bauauftrage erst ausgeldst werden, wenn
die Finanzierung gesichert ist.

Prognosebericht

Nachdem der bisherige Anderungsantrag zum WeiBen-Flecken-Programm aus Mai 2023 mit
Hinzunahme Vortrieb & Upgrade aus inhaltlichen Griinden zuriickgezogen werden musste soll
dieser bis Mitte Mérz 2024 beim Bund neu eingereicht werden.

Wird diesem Anderungsantrag bis Ende 2. Quartal 2024 seitens PwC (Bund) zugestimmt, wire
damit die Bezuschlagung der Ausschreibungen Netzbetreiber und Projektsteuerungsleistungen
moglich.

Danach das Ausschreibungsverfahren Planung & Bau gestartet werden, so dass mit einem
Baubeginn des geforderten Breitbandnetzes im Landkreis Leipzig nicht vor Ende 2024 zu
rechnen wire.

Inwieweit in 2024 ein neuer Forderaufruf zum Infrastrukturprojekt Gigabit 2.0 (Dunkelgraue-
Flecken-Programm), nach Riickzug und Gleichzeitiger Uberfiihrung der Antragsdaten in einen
Neuantrag, gestartet wird. Und unter welchen Vorgaben, bleibt abzuwarten.

gez. Katrin Friebel (Geschiéftsfithrerin), 06. Marz 2024

Liste der Gesellschafter:

* Landkreis Leipzig mit EUR 13.000 (52,0 %)
» Stadt Bad Lausick mit EUR 400 (1,6%)

» Gemeinde Belgershain mit EUR 400 (1,6%)
» Gemeinde Bennewitz mit EUR 400 (1,6%)

« Stadt Bohlen mit EUR 400 (1,6%)

» Stadt Borna mit EUR 400 (1,6%)

» Gemeinde Borsdorf mit EUR 400 (1,6%)

» Stadt Brandis mit EUR 400 (1,6%)
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» Stadt Colditz mit EUR 400 (1,6%)

» Gemeinde Elstertrebnitz mit EUR 400 (1,6%)
» Stadt Frohburg mit EUR 400 (1,6%)

» Stadt Geithain mit EUR 400 (1,6%)

» Stadt Grimma mit EUR 400 (1,6%)

» Stadt Groitzsch mit EUR 400 (1,6%)

» Gemeinde Grofposna mit EUR 400 (1,6%)

» Stadt Kitzscher mit EUR 400 (1,6%)

* Gemeinde Lossatal mit EUR 400 (1,6%)

» Gemeinde Machern mit EUR 400 (1,6%)

» Stadt Markkleeberg mit EUR 400 (1,6%)

* Stadt Markranstadt mit EUR 400 (1,6%)

« Stadt Naunhof mit EUR 400 (1,6%)

* Gemeinde Neukieritzsch mit EUR 400 (1,6%)
» Gemeinde Otterwisch mit EUR 400 (1,6%)

* Gemeinde Parthenstein mit EUR 400 (1,6%)
* Stadt Pegau mit EUR 400 (1,6%)

* Stadt Regis-Breitingen mit EUR 400 (1,6%)
» Stadt Rotha mit EUR 400 (1,6%)

* Gemeinde Thallwitz mit EUR 400 (1,6%)

» Stadt Trebsen/Mulde mit EUR 400 (1,6%)

* Stadt Wurzen mit EUR 400 (1,6%)

» Stadt Zwenkau mit EUR 400 (1,6%)
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Breitband GmbH Landkreis Leipzig

Borna

Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 01. Januar 2023 bis 31. Dezember 2023

2023
EUR
1. sonstige betriebliche Ertrige
2. Personalaufwand
a) Lohne und Gehilter -6.240,00
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen fiir Altersvorsorge
und fiir Unterstiitzungen -2.025,13

3. sonstige betriebliche Aufwendungen

4. Jahresiiberschuss
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2023 2022
EUR EUR
313.498,01 123.179,69
-5.610,00

-1.816,59

-8.265,13 -7.426,59
-305.232,88 -115.753,10
0,00 0,00




Anlagen
1. Abwasserzweckverband ,,Espenhain“

1.1.  Beteiligungsiibersicht

Name: Abwasserzweckverband ,,Espenhain®

Anschrift: Blumrodapark 6, 04552 Borna
Telefon: 034343/507-0

Fax: 034343/507-30

E-Mail: info@azv-espenhain.de
Homepage: www.azv-espenhain.de
Griindungsjahr: 2001 (Neugriindung)

Verbandssatzung:  vom 16.12.2021, geéindert durch 1. Anderungssatzung vom 06.04.2023
Rechtsform: Korperschaft des 6ffentlichen Rechts
Geschiftsfiihrer: Herr Lindstedt

Verbandsmitglieder

Folgende Stédte und Gemeinden sind Verbandsmitglieder:
Bad Lausick, Borna, Bohlen, Frohburg, Kitzscher, R6tha, Belgershain, GroBpdsna, Neu-
kieritzsch und Otterwisch.

Verbandsorgane

Organe des Zweckverbandes sind die Verbandsversammlung, der Verwaltungsrat und der
Verbandsvorsitzende.

Verbandsversammlung

Die Verbandsversammlung besteht aus dem Oberbiirgermeister der Stadt Borna und den Biir-
germeistern der weiteren Mitgliedsgemeinden.

Mitglieder des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat besteht aus dem Verbandsvorsitzenden, seinen zwei Stellvertretern und
zwel Biirgermeister bzw. stdndigen Vertreter von Mitgliedsgemeinden:

Herr Berndt, Biirgermeister der Stadt Bohlen,

Herr Schramm, Biirgermeister der Stadt Kitzscher,
Herr Richter, Biirgermeister der Frohburg,

Herr Strobel, Biirgermeister der Gemeinde Grofip6sna,
Herr Mai, Biirgermeister Gemeinde Belgershain

Verbandsvorsitz

Verbandsvorsitzender war im Geschiftsjahr 2023 Herr Berndt, Biirgermeister der Stadt Boh-
len, 1. stellv. Verbandsvorsitzender Herr Schramm, Biirgermeister der Stadt Kitzscher und 2.
stellv. Verbandsvorsitzender Herr Richter, Biirgermeister der Stadt Frohburg.
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Unternehmensgegenstand, Unternehmenszweck

Der Unternehmensgegenstand beinhaltet die Erfiillung der von den Verbandsmitgliedern
libertragenen gesetzlich normierten Abwasserbeseitigungspflicht in den jeweiligen Stadt- und
Gemeindegebieten (Verbandsgebiet) nach § 63 ff. Sidchsischem Wassergesetz.

Die Sicherstellung der ordnungsgeméBen Abwasserentsorgung im Verbandsgebiet nach § 4
Verbandssatzung kennzeichnet den Unternehmenszweck.

1.2.  Finanzbeziehungen

Darstellung der Finanzbeziehungen zwischen der Stadt Kitzscher und dem Zweckverband

Leistungen des Zweckverbandes an die Stadt Kitzscher in EUR
Gewinnabfiithrungen 0,00
Leistungen der Stadt Kitzscher an den Zweckverband

Laufende Umlagen 76.877,21
Investive Umlagen 108.172,19
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewihrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00
Sonstige Zuschiisse 0,00

Betriebskapital (keine Anteile der Verbandsmitglieder)  21.410.607,00 EUR

Anteile der Stadt Kitzscher am AZV ,,Espenhain‘
nach Kapitaleinlagen der Verbandsmitglieder

insgesamt: kumulativ: 12.137.869,56 EUR
Restbuchwert: 7.166.054,55 EUR

davon Stadt Kitzscher kumulativ: 1.733.981.37 EUR =14,29%
Restbuchwert: 1.023.722,08 EUR =14,29%

1.3. Lagebericht

Die Haushaltssatzung mit dem Wirtschaftsplan 2023 wurde gemifl § 8 Abs. 2 Nr. 3 Ver-
bandssatzung von der Verbandsversammlung des Abwasserzweckverbandes ,,Espenhain®
beschlossen und vom Landratsamt Landkreis Leipzig bestétigt.

Zum Zeitpunkt der Erstellung des Beteiligungsberichtes liegt der Rechenschaftsbericht zur
Jahresrechnung des AZV ,,Espenhain® fiir das Haushaltsjahr 2023 noch nicht vor. Dieser ist
aktuell in Bearbeitung und wird nach Fertigstellung anhand eines Nachtrags zu diesem Betei-
ligungsbericht nachgereicht.

1.4. Beteiligungsbericht des Zweckverbandes

Der Abwasserzweckverband ,,Espenhain® war im Jahr 2023 an keinem Unternehmen in einer
Rechtsform des privaten Rechts oder einem anderen Zweckverband beteiligt.
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pA Zweckverband Wasser / Abwasser Bornaer Land

2.1.  Beteiligungsiibersicht

Name: Zweckverband Wasser / Abwasser Bornaer Land

Anschrift: Blumrodapark 6, 04552 Borna

Telefon: 034343/50300

Fax: 034343/50415

E-Mail: zbl(@zbl-borna.de

Web: www.zbl-borna.de

Griindungsjahr: 2005

Satzung: Es gilt die Verbandssatzung in der Fassung vom 28. November 2005,
zuletzt gedndert am 21. April 2020

Rechtsform: Korperschaft des 6ffentlichen Rechts; vertreten durch die/den Ver-
bandsvorsitzende/n

Geschiéftsfiihrer: Mit Beschluss-Nr. 43/11/22 VV wurde Frau Simone Luedtke, ab dem 1.
Dezember 2022, zur Geschiéftsfiihrerin bestellt.

Rechnungspriifung: Ebner Stolz GmbH & Co.KG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Steuer-
beratungsgesellschaft

Verbandsmitglieder

Bad Lausick fiir OT Steinbach, Borna, Béhlen ohne OT GroBdeuben, Grofposna fiit OT
Dreiskau-Muckern, Elstertrebnitz, Groitzsch, Kitzscher, Neukieritzsch, Pegau ohne OT Kit-
zen, Regis-Breitingen, Rotha

Verbandsorgane

Die Organe des Zweckverbandes sind die Verbandsversammlung, der Verwaltungsrat und der
Verbandsvorsitzende.

Verbandversammlung

Die Verbandsversammlung besteht aus den gesetzlichen Vertretern der Verbandsmitglieder.

Stadt / Gemeinde  Biirgermeister Stadtrat/Gemeinderat
Bad Lausick Herr Michael Hultsch Herr Gerd Heinze
Borna Herr Oliver Urban Herr Thoralf Lang

Herr Tilo Johne

Herr Jiirgen Miiller
Bohlen Herr Dietmar Berndt Herr Wolfgang Kramer
GrofBpdsna Herr Daniel Strobel Frau Susann Christoph
Elstertrebnitz Herr David Ziihlke Frau Ursula Bohme
Groitzsch Herr Maik Kunze Herr Diethard Kahnt

Herr Dieter Hager
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Kitzscher Herr Maik Schramm Herr Torsten Uhlig

Neukieritzsch Herr Thomas Meckel Herr Jens Littmann
Herr Eckhard Langraf
Pegau Herr Frank Rosel Herr Frank Heinold
Regis-Breitingen  Herr Jorg Zetzsche Herr Mario Fritzsche
Rétha Herr Pascal Nerméth Herr Uwe Wellmann
Herr Jens Dittrich

Mitglieder des Verwaltungsrates

e Herr Maik Schramm, Biirgermeister der Stadt Kitzscher (Verbandsvorsitzender)

e Herr Jorg Zetzsche, Biirgermeister der Stadt Regis-Breitingen (1. Stellv. Verbands-
vorsitzender)

e Herr Oliver Urban, Oberbiirgermeister der Stadt Borna (2. Stellv. Verbandsvorsit-
zender)

e Herr Thomas Meckel, Biirgermeister der Gemeinde Neukieritzsch

e Herr David Ziihlke, Biirgermeister der Gemeinde Elstertrebnitz

Die vom Zweckverband gezahlten Beziige der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Ver-
bandsversammlung betrug im Wirtschaftsjahr 2023 TEUR 0,5.

Verbandsvorsitz

Verbandsvorsitz:

Herr Maik Schramm, Biirgermeister der Stadt Kitzscher (Verbandsvorsitzender)
Herr Jorg Zetzsche, Biirgermeister der Stadt Regis-Breitingen (1.Stellvertreter)
Herr Oliver Urban, Oberbiirgermeister der Stadt Borna (2. Stellvertreter)

Unternehmensgegenstand, Unternehmenszweck
Verbandsaufgaben fiir die Stadt Kitzscher: Bereich Wasserversorgung.

Der Zweckverband hat die Aufgabe, im Verbandsgebiet die 6ffentliche Wasserversorgung im
Sinne des § 50 Abs. 1 WHG i. V. m. § 43 Abs. 1 SachsWG durchzufiihren und Wasserversor-
gungsanlagen zu errichten., zu unterhalten, zu erweitern und zu betreiben.

Ihm obliegt die Sicherstellung der ordnungsgeméfBen Wasserversorgung im Verbandsgebiet
nach § 2 der Verbandssatzung des ZBL.

2.2.  Finanzbeziehungen

Darstellung der Finanzbeziehungen zwischen der Stadt Kitzscher und dem Zweckverband

Leistungen des Zweckverbandes an die Stadt Kitzscher in EUR
Gewinnabfiithrungen 0,00
Leistungen der Stadt Kitzscher an den Zweckverband

Laufende Umlagen 3.959,15
Investive Umlagen 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewihrleistungen 0,00
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Sonstige Vergiinstigungen 0,00

Sonstige Zuschiisse 0,00

2.3.  Lagebericht

Der Zweckverband hat in den vergangenen Wirtschaftsjahren eine dauerhafte, wirtschaftlich
und 6kologisch sinnvolle Wasserversorgung und Abwasserbeseitigung gewéhrleistet und die
Versorgungsaufgaben auf der Grundlage iibertragener Anlagen und Einrichtungen erfiillt.

Die verbandseigene Unternehmensphilosophie ist an den Leistungsmerkmalen der bundeswei-
ten offentlichen Wasserversorgung und Abwasserentsorgung ausgerichtet. Die Leistungs-
merkmale Wirtschaftlichkeit, Ver- und Entsorgungssicherheit, Ver- und Entsorgungsqualitiit,
Kundenservice und Nachhaltigkeit, sind dabei gleichberechtigt.

Zur Durchfithrung der hoheitlichen Aufgaben und der Erfiillung von Pflichtaufgaben finden
fiir den Zweckverband die Vorschriften der Sadchsischen Gemeindeordnung (SéchsGemO)
1.V.m. der Séchsischen Eigenbetriebsverordnung (SdchsEigBVO) in ihrer jeweils giiltigen
Fassung Anwendung.

Der Zweckverband hat die Aufgabe, anstelle seiner Mitglieder im Verbandsgebiet die 6ffent-
liche Wasserversorgung im Sinne des § 43 Abs. 1 SachsWG durchzufiihren. Er hat insbeson-
dere alle Wasserversorgungsanlagen zu planen, zu errichten, zu unterhalten, zu erweitern und
zu betreiben.

Er hat ferner die Aufgaben, anstelle der Mitglieder Borna, Neukieritzsch fiir die OT Deutzen
und Regis-Breitingen in deren Gebiet die 6ffentliche Abwasserbeseitigung im Sinne des § 50
Abs. 1 SdchsWG durchzufiihren. Er hat insbesondere alle Abwasserbeseitigungsanlagen ein-
schlieBlich der Ortskanile und der Sonderbauwerke zu planen, zu errichten, zu unterhalten, zu
erweitern und zu betreiben.

Forschung und Entwicklung

Aktuell finden keine Forschungsprojekte statt.

Finanzbeziehungen zu den Stddten und Gemeinden

Der ZBL unterhielt im Wirtschaftsjahr 2023 Finanzbeziehungen hinsichtlich folgender Zu-
weisungen aus Umlagen im Sinne § 27 SachsEigBVO von seinen Verbandsmitgliedern:

Bereich Trinkwasser TEUR 81,1 Umlagen fiir nicht gebiihrenfahige Kosten.
Die Umlagen im Bereich TW wurden i. H. v. TEUR 81,1 in 2023 vereinnahmt.

Der ZBL hatte keine Finanzbeziehungen zu Stidten und Gemeinde beziiglich Gewinnabfiih-
rungen, Eigenkapitalzufithrungen und -entnahmen, Kredite und Kreditriickzahlungen.
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Wirtschaftsbericht

Nach Verrechnung der Steuern stellt sich das Jahresergebnis wie folgt dar:

(alle Angaben in EUR)

Jahresergebnis 2023 2022 Verinderung zum VJ
Bereich Trinkwasser 461.451,12  -298.903,87 760.354,99
Bereich Abwasser 186.220,46 1.093.400,34 -907.179,88
gesamt 647.671,58 794.496,47 -146.824,89

Gegeniiber dem Vorjahr hat sich das Ergebnis insgesamt um TEUR -146,8 verringert.

Das Wirtschaftsjahr 2023 schlieft im Bereich Trinkwasser mit einem Jahresiiberschuss in
Hohe von TEUR 461,5 und im Bereich Abwasser mit einem Jahresiiberschuss in Hohe von
TEUR 186,2 ab.

Die Entwicklung des Bereiches Trinkwasser wird im Folgenden ausfiihrlich erldutert.

Der Jahrestiberschuss fiir den Bereich Trinkwasser in Héhe von 461,5 entsprach dem prog-
nostizierten Jahresergebnis in Héhe von TEUR 446,6 und fiel mit nur TEUR 15,1 etwas hoher
aus.

Der ZBL erhob im Bereich Trinkwasser eine vom Verbrauch abhingige, gestaffelte Mengen-
gebiihr wie folgt:

- 1,98 EUR/m? fiir Abnahmemengen bis 50.000 m?/Jahr,

- 1,37 EUR/m?® ab 50.001 m?® bis 100.000 m?*/Jahr und

- 1,14 EUR/m? ab dem 100.001 m3/Jahr.

Es wurden 2.781.657 m® zum Entgelt von EUR 1,98/m?, 80.964 m*® zum Entgelt von EUR
1,37/m?® und 159.986 m*® zum Entgelt von EUR 1,14/m® berechnet. 1.221 m? betreffen den
Eigenverbrauch des ZBL und -7.238 m*® Verrechnungen von Verbrduchen aus Vorjahren in
der jeweiliger Gebiihrenhéhe.

Die Grundgebiihr wird nach dem Malistab der Wohneinheiten und Nichtwohneinheiten erho-
ben. Es wurden 31% (Vorjahr: 32%) der Gesamtkosten iiber die Einnahmen aus Grundgebiih-
ren gedeckt.

Folgende Geschiftsentwicklung war zu verzeichnen:
(alle Angaben in m?)

Verinderung
Trinkwasserverkauf, Durchleitung 2023 2022 zum Vorjahr
TW-Verkauf gesamt 3.016.590 m* 3.063.865 m® -47.275 m®
davon an:
Haushalte und Gewerbe 2417.062m* 2.438.781 m’ -21.719 m?
GroBverbraucher inkl. Eigenver-
brauch 599.528 m® 625.084 m? -25.556 m?
Trinkwasserverkauf an ZAL 308.971m? 300.112 m?® 8.859 m®
Durchleitung an Ewa 1.260.039 m* 1.119.273 m® 140.766 m®
gesamt 4.585.600 m* 4.483.250 m® 102.350 m?
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Im Vergleich zum Vorjahr wurden 43,3 Tm?® mehr Trinkwasser im eigenen Verbandsgebiet
verkauft.

Die Durchleitung von Fernwasser an die Energie- und Wasserversorgung Altenburg GmbH
(Ewa) erhohte sich im Jahr 2023 gegeniiber 2022 um 140,8 Tm?.

Der Trinkwasserverkauf an den ZAL stieg leicht an.

Die Einwohnerzahl erhohte sich vom 30.06.2022 zum 30.06.2023 von 61.635 um 920 auf
62.555 Einwohner.

Die Auslastung der Wasserwerke wieder an die gegebenen Abnahmesituation anzupassen und
wird mit entsprechender Fahrweise der Brunnen gesteuert.

Die Auslastung der Wasserwerke Borna — Altstadt blieb im Vergleich zum Vorjahr annéhernd
gleich. Die Auslastung des Wasserwerkes in Kesselshain konnten nach einer notwendigen
Sanierung der Kiesfilter im Vorjahr wieder auf Vorvorjahresniveau ausgelastet werden.

Ertragslage
(alle Angaben in TEUR)
Verinderung
Umsatzerlose 2023 2022 zum Vorjahr
gesamt 10.506,9  9.596,1 910,8

Gegentiber dem Vorjahr verringerte sich die Umsatzerlése Trinkwasser von TEUR 9.596,1
um TEUR 910,8 auf TEUR 10.506,9.

Durch die Gebiihrenanpassung ab dem 01.01.2023 wurden TEUR 741,3 mehr Umsatzerlose
aus der Mengengebiihr erzielt als im Vorjahr. Die Grundgebiihrensétze blieben unveréndert,
wobei die Einnahmen um TEUR 3,4 hoher ausfielen.

Die Umsatzerlose fiir Kosteniiberdeckung erhohten sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR
172,1. Diese beinhalten das endgiiltige Ergebnis der Gebiihrennachkalkulation 2021/2022, die
geplante Inanspruchnahme der Riickstellung aus der Kostentiberdeckung aus Vorjahren sowie
das Ergebnis der vorldufigen Gebiihrenkalkulation fiir das Jahr 2023.

Die Nebengeschifte beinhalten unter anderem die Erteilung von Schachtscheinen, das Her-
stellen von Haus- und Bauwasseranschliissen sowie Frostzdhlerwechsel und verringerten sich
im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 48.,9. Dies ist u.a. dem an die Baupreis- und Zinsent-
wicklung angepassten Verhalten der Bauherren geschuldet.

Mit der Allgemeinen Betriebskostenumlage fiir nicht gebiihrenféhige Kosten wurden planmé-
Big TEUR 11,1 mehr erhoben als im Vorjahr. Die Berechnung der Umlageforderung fiir 2023
an die Gemeinden in Hohe von TEUR 81,1 erfolgte gemdll Wirtschaftsplan und setzte sich
zusammen aus der Endabrechnung fiir das Jahr 2019 und dem Abschlag fiir 2023.

Die Umsatzerldse aus dem Trinkwasserverkauf an den ZAL haben sich leicht erhéht.

Die anderen aktivierten Eigenleistungen erhéhten sich leicht um TEUR 12,1.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage fielen um TEUR 35,3 hoher aus als im Vorjahr. Es wur-
den mehr Erlése aus periodenfremden Ertrdgen und die Auflésung der ErschlieBungsgebiete
verbucht.

Der ZBL nahm Zinsen in Hohe von TEUR 10,0 ein.

49



Aufwendungen

(alle Angaben in TEUR)

Verinderung
Aufwendungen 2023 2022 zum Vorjahr
Bereich Trinkwasser 11.161,8 10.954,0 207.,8

Die Aufwendungen im Bereich Trinkwasser gestalten sich im Wirtschaftsjahr 2023 wie folgt:
Die Aufwendungen erhohten sich insgesamt um TEUR 207,8.

Der Personalaufwand erhohte sich im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 267,7. Dies ist im
Wesentlichen auf Tariferh6hungen nach TVG6D, Altersstufenentwicklung der Mitarbeiter und
die Verdnderung der Riickstellungen fiir Altersteilzeit sowie aus Sondereffekten auf Grund
von Abwesenheiten fiir Elternzeit und Langzeitkrankheit im Vorjahr.

Die Erhohung der Abschreibungen um TEUR 75,4 ergab sich aus der erhohten Aktivierung
von BaumaBnahmen und die um TEUR 84,8 gestiegenen Zinsaufwendungen spiegeln die
Entwicklung des Zinsniveaus wider.

Trotz gestiegener Aufwendungen fiir den Bezug von Fernwasser und des Wasserentnahme-
entgeltes konnten dem entgegen ein Riickgang um TEUR 97,7 beim Materialaufwand und um
TEUR 124,8 der sonstigen betrieblichen Aufwendungen im Vergleich zum Vorjahr verzeich-
net werden. Letzteres ergab sich u.a. aus der Verringerung der Verluste aus dem Abgang von
Anlagevermégen i.H.v. TEUR 139,0.

Verinderung
Stellen Trinkwasser 2023 2022 zum Vorjahr
Mitarbeiter 56,1 56,3 -0,2
Auszubildende 2,0 3,0 -1,0
gesamt 58,1 59,3 -1,2

Fiir das Jahr 2023 wurde im Bereich Trinkwasser mit 59,8 Stellen zu VzA, darunter 3,0 Stel-
len Auszubildende, geplant.

Die Differenz gegeniiber Plan von -1,7 Stellen auf 58,1 Stellen im Jahresergebnis betrifft den
vorzeitigen Abbruch einer Ausbildung (-1,0), die Beendigung einer Stelle im Meisterbereich
Rohrnetz (-1,0), und einer Stelle im Bereich Anschlusswesen durch Renteneintritt (-0,8). Des
Weiteren wurde eine Stelle im Bereich Technische Leitung (-1,0) und eine Stelle im Meister-
bereich Wasserwerke (-0,2) in Teilzeit umgewandelt. Dem gegeniiber wurde eine Stelle Ver-
messungstechniker (+0,8) im Bereich Technologie und eine Teilzeitstelle Vertretung Eltern-
zeit im Bereich Einkauf (+0,6) eingerichtet und besetzt.

(alle Angaben in TEUR)

Verinderung
Personalaufwand Trinkwasser 2023 2022 zum Vorjahr
Lohne / Gehalter 2.816,2  2.555,7 260,5
Riickstellungen -4,1 13,3 -17,4
Soziale Abgaben 649.,0 624.,4 24.6
gesamt 3.461,1 3.1934 267,7
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Finanzlage

Der Cashflow definiert sich als positiver, periodisierter Zahlungsmitteliiberschuss der wirt-
schaftlichen Tatigkeit. Dieser Uberschuss oder Saldo bezieht sich dabei auf Ertrige und Auf-
wendungen, die nicht nur erfolgswirksam, sondern auch zahlungswirksam sind, also in der-
selben Periode zu Einzahlungen oder Auszahlungen fiithren. Die Kapitalflussrechnung erfolgt
nach dem Deutschen Rechnungslegungsstandard Nr. 21 vom 04. Februar 2014.

(alle Angaben in Mio. EUR)

Verinderung
Cashflow 2023 2022 zum Vorjahr
aus der laufenden Geschiftstatigkeit 3,99 3,23 0,76
aus Investitionstatigkeit -5,01  -5,74 0,73
aus Finanzierungstatigkeit 0,68 1,16 -0,48
liquide Mittel zum 31.12. 2,36 2,69 -0,33

Die liquiden Mittel verringerten sich im Bereich Trinkwasser um Mio. EUR 0,33. Dies ist
besonders auf den Riickgang des Cashflows aus der laufenden Investitionstatigkeit zuriickzu-
fiihren.

Die Zahlungsféhigkeit des Verbandes war jederzeit gegeben.

Im Jahr 2023 wurde im Bereich Trinkwasser und im Bereich Abwasser kein Kassenkredit in
Anspruch genommen.

Dariiber hinaus ging der ZBL bei seinen Finanzangelegenheiten nach wie vor sehr vorsichtig
vor. Es wurden keine Zinstauschgeschifte oder andere riskante Anlagen getétigt.

Verméogenslage

Die Buchwerte des Anlagevermdgens des Bereiches Trinkwasser zum Bilanzstichtag betragen
TEUR 74.093,4 (Vorjahr: TEUR 73.366,7).

Die Zuginge in Hohe von TEUR 5.030,0 umfassten im Wesentlichen Investitionen im Rah-
men des Trinkwasserleitungsnetzes in den einzelnen Ortslagen in Hohe von TEUR 2.378,1
sowie geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau in Héhe von TEUR 2.156,6.

Risikobericht

Die Risiken des Zweckverbandes bei der Erfiillung seiner Ver- und Entsorgungsaufgaben
werden durch zwei grundlegende Sachverhalte bestimmt.

1. Sicherung einer Ertragslage, die dauerhaft eine kostendeckende Finanzierung des
Gesamtbedarfes der 6ffentlichen Einrichtungen gewahrleistet,

2. Bereich Trinkwasser: Gewdhrleistung der technischen Versorgungssicherheit und der
Trinkwasserqualitit gemif Trinkwasserverordnung.

Zul.:

GemidB der 7. Regionalisierten Bevolkerungsvorausberechnung fiir den Freistaat Sachsen
durch das Statistische Landesamt des Freistaates Sachsen wird sich die Bevolkerung im Frei-
staat Sachsen bis zum Jahr 2030 um ca. 1,9 % verringern. In Bezug auf die Verdnderung der
Verbrauchswerte wirken die verdnderten klimatischen Bedingungen, insbesondere langanhal-
tende Trockenperioden mit kurzen Starkregenereignissen, diesem Trend entgegen. Da in den
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vergangenen Jahren der Trinkwasserverbrauch angestiegen ist, und auch fiir das Jahr 2025 mit
einem erhohte Trinkwasserverbrauchsniveau zu rechnen ist, wird fiir kiinftige Planungen das
erhohte Trinkwasserverbrauchsniveau zugrunde gelegt.

Fine Hauptaufgabe des Verbandes ist daher die Sicherung und Gewéhrleistung der finanziel-
len Ausstattung angesichts anhaltend hoher verbrauchsunabhingiger Fixkostenanteile.

MaBnahmen zur Kostensenkung der 6ffentlichen Einrichtung sind weiter zu erschlieBen. Da-
durch kénnen unter der Mafigabe sozialvertréglicher Belastungen des Verbrauchers Erhéhun-
gen der Trinkwassergebiihr vermieden oder zumindest kompensiert werden.

Beim Finanzmanagement verfolgt der ZBL eine durchaus konservative Risikopolitik. Zur Ab-
sicherung gegen das Liquiditétsrisiko und zur Aufrechterhaltung der Zahlungssicherheit wird
ein fortlaufender Erfolgs- und Liquiditétsplan erstellt, der permanent an aktuelle Anderungen
angepasst wird.

Foérdermdglichkeiten im Rahmen von Investitionstétigkeiten werden umfassend erschlossen.

Ende Februar 2022 erfolgte ein Angriff Russlands auf die Ukraine. Dieser Krieg hielt bis zur
Aufstellung des Jahresabschlusses noch an. Die Auswirkungen des Krieges wirken auch auf
den ZBL in Gestalt von stark steigenden Rohstoff- und Energiepreisen und damit einherge-
hendem Riickgang von Bautdtigkeiten der Mitgliedskommunen sowie Wegfall von Férder-
moglichkeiten des Bundes.

Die Finanzierung der Aufgaben des ZBL ist trotz steigender Aufwendungen gesichert. Die
weiteren Auswirkungen des Krieges haben bei der Aufstellung des Wirtschaftsplanes
2023/2024 sowie 2025/2026 Beriicksichtigung gefunden.

Zu.:

Die zur Trinkwasserversorgung eingesetzten Anlagen und Verteilungssysteme sind bis auf
einige wichtige iiberdrtliche Transportleitungen wesentlich erneuert worden. Das betrifft auch
die zentralen Einrichtungen wie Wasserwerke, Pumpstationen und Behilter. Wesentliche
BaumafBnahmen, wie den Um- und Neubau des Gebaudekomplexes fiir die Enthértungsanlage
sowie die Anlage selbst wurden auch im Jahr 2023 fortgefiihrt.

Zur Verbesserung der Loschwasserversorgung, Einhalten von Anforderungen des Brand-
schutzes sowie zur sukzessiven Auswechslung stéranfélliger Grauguss- und Asbestzementlei-
tungen investierte der ZBL auch im Jahr 2023 in die Erhaltung seiner Ortsnetze. Es wurden
die Trinkwasserleitungen z. B. in Borna, Pawlowstralle und Steigerweg, in Groitzsch, Fried-
rich-Ebert-Strafle, in Elstertrebnitz im Wohngebiet Trautzschen und Kitzscher in den Oststra-
Ben erweitert. Zudem wurden Baumafinahmen im Jahr 2023 begonnen und werden im Folge-
jahr weitergefiihrt, wie z. B. in R6tha, Béhlener StraBle und in Neukieritzsch OT Deutzen,
Ernst-Thilmann-Stra3e/Am Wasserturm/Réthiger Weg.

Das Ausfallrisiko dieser Anlagen bewegt sich im iiblichen Rahmen und wird iiberwiegend
tagfertig durch den Zweckverband zur Gewihrleistung der Versorgungssicherheit beherrscht.

Bestehende Restrisiken in den Verteilungssystemen, welche standortbezogen unterschiedlich
sind, kdnnen nur im Zusammenhang mit der weiteren Erneuerung gelost werden. Trotz um-
fangreicher und kontinuierlicher Sanierungsmafinahmen sind Systemabschnitte vorhanden,
welche stark sanierungsbediirftig sind. Diese werden systematisch erneuert.

Orientierung gibt dabei die vom Rohrleitungsbauverband empfohlene Erneuerungsrate von
durchschnittlich 1% bis 2%. Diese entspricht in etwa einer technischen Nutzungsdauer von 50
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bis 100 Jahren. Voraussetzung dafiir ist jedoch, dass die entsprechenden Mittel planméafBig zur
Verfiigung stehen.

Im Jahr 2023 erzielte der Zweckverband eine Erneuerungsrate von 0,68% (2022: 0,63%,
2021: 0,28%, 2020: 0,39%) und liegt damit unter dem empfohlenen Bereich. Hierbei sind
auch Zugénge von Erschliefungsgebieten berticksichtigt.

Die handelsrechtlich zu kalkulierende maximale Nutzungsdauer betragt 60 Jahre. Fiir Trink-
wasserleitungen, welche élter als 50 Jahre sind, entsteht hieraus in den nachsten Jahren ein zu
erwartender Erneuerungsbedarf, um auch weiterhin die Versorgungssicherheit zu gewihrleis-
ten.

Leitungen aus Asbestzement haben eine maximale Nutzungsdauer von 20 Jahren. Dieses Ma-
terial wird seit 1990 nicht mehr eingesetzt. Ein Austausch dieser Leitungen erfolgt sukzessive
und ist fast abgeschlossen. Gegenwirtig sind insgesamt noch 826.835 Meter Rohrnetz noch
17.108 Meter iiber 75 Jahre alt. Daraus ergibt sich ein anhaltender Investitionsbedarf.

Spezieller Risikobericht

Der ZBL richtet ein System zur Erkennung von Risiken ein. Damit wird erméglicht, etwaige
den Bestand gefidhrdende Entwicklungen frithzeitig zu erkenne. Die Risiken des ZBL sind in
einer sogenannten Risikomappe erfasst und bewertet. Dazu gehéren technische, Organisatori-
sche und rechtliche Risiken, welche zu iiberwachen sind.

Der ZBL hat in den vergangenen Jahren folgende Managementsysteme eingerichtet, um spe-
ziellen Risiken kontinuierlich entgegenzuwirken. Insbesondere wurden folgende Systeme
eingerichtet: Technisches Sicherheitsmanagement, Energiemanagementsystem und ein Infor-
mationssicherheits- und Datenschutz- Managementsystem.

Chancenbericht

Die Prognose der Bevolkerungsentwicklung zeigt bis 2030 einen Bevolkerungsriickgang auf.
Auch im Verbandsgebiet ist die Bevolkerungszahl leicht gestiegen. Aufgrund des prognosti-
zierten Riickgangs der Bevolkerungszahl ist das Hauptaugenmerk auf eine nachhaltige Kos-
tensenkung zu richten. Ziel ist es, mit angepassten Kostenstrukturen die Auswirkungen stattli-
cher Anforderungen (Stand der Technik, IT-Sicherheit, Energiemanagement, Dichtheit etc.)
mindestens zu kompensieren.

Hohe Prioritit hat dabei die Anpassung der Konditionen zum Trinkwasserbezug von Dritten.
Der Trinkwasserliefervertrag mit der Fernwasserversorgung Elbaue-Ostharz GmbH (FEO)
iber den Bezug von Fernwasser lduft unter Anwendung einer vereinbarten Preisgleitklausel.
Der Vertrag ist erstmalig kiindbar am 31.12.2030 mit Wirkung zum 31.12.2035. Nach An-
wendung der vereinbarten Preisklausel belief sich der Trinkwasserbezugspreis von der FEO
fiir das Jahr 2023 in der 1. Staffel auf 0,7551 €/m?® (VJ 0,7194 €/m?), in der 2. Staffel auf
0,4251 €/m?® (VJ 0,3894 €/m®) und in der 3. Staffel auf 0,2951 €/m* (VJ 0,2594 €/m?).

Weiterhin liefert der ZBL Trinkwasser zum ZAL und lastet dadurch die vorhandenen Anlagen
und Einrichtungen im Raum Hagenest besser aus. Die Verglitung erhohte sich entsprechend
der Kostenerh6hung aus der Preisgleitklausel gegeniiber dem Fernwasserlieferanten, der
Fernwasserversorgung Elbaue-Ostharz GmbH um 0,04 EUR/m?.

Eine weitere Verbesserung der Ertragslage konnte durch den Verbleib bzw. die Neugewin-
nung von GroBkunden erreicht werden. Auch deshalb beschloss die Verbandsversammlung
am 27.05.2013 eine gestaffelte Trinkwassergebiihr. Fiir Abnahmemengen iiber bestimmten
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Schwellenwerten sind geringere Gebiihrensdtze zu entrichten. Im Einklang mit dem Séchs-
KAG soll damit die Gebiihrenbemessung nach dem Ausmal} der Benutzung sowie den durch-
schnittlich verursachten Kosten festgestellt werden. Neben der verbesserten Auslastung vor-
handener Trinkwassersysteme tragen diese Mehreinnahmen auch zur Stabilisierung der Ge-
biihren im Verbandsgebiet bei. Diese Staffelung wurde in der Kalkulationsperiode 2023 bis
2024 beibehalten.

Voraussichtliche Entwicklung des Zweckverbandes
Die kiinftige Entwicklung des Zweckverbandes wird insgesamt gepragt durch:

e die anhaltende Verdnderung der witterungsbedingten Niederschlage,

e marktiibliche Kostensteigerungen in den Aufwandsbereichen,

e gemailigte Entwicklung des Personalaufwandes auf Grund der Stabilitét der Mitarbei-
ter-Planstellen sowie

e stetige Investitionen zur langfristigen Sicherstellung der Ver- und Entsorgungssicher-
heit.

Fiir die Jahre 2023 und 2024 besteht ein zweijdhriger Kalkulationszeitraum. Die Gebiihren-
entwicklung der Folgejahre wird geprédgt sein durch witterungsbedingte Erhdhung der Trink-
wasserabnahmemengen sowie durch gestiegene Sicherheitsanforderungen aufgrund Vorsorge
vor verschiedenen Bedrohungslagen (Cyberkriminalitét, gestiegene Anlagensicherheit, Kata-
strophenschutz, Klimaverdnderungen). Auch die Entwicklung des Krieges in der Ukraine und
der damit einhergehenden Rohstoffe- und Energiekostensteigerungen sowie Rohstoffver-
knappung auf Grund von Lieferkettenstérungen wird sich auf die Gebiihrenentwicklung aus-
wirken, da die Lieferanten ihre gestiegenen Aufwendungen an den ZBL weiterreichen.

Kiinftige Gebiihrenkalkulationen sollen kostendeckend erfolgen.

Fiir 2023 waren Kreditaufnahmen in Hohe von TEUR 5.500,0 geplant, die auf Grund von
Verzogerungen einzelner Maflnahmen nicht erfolgten. Diese Krediterméachtigung konnte in
das Folgejahr 2024 iibertragen werden und steht weiterhin zur Verfiigung. Weiterhin wurde
eine Krediterméchtigungen in Hohe von TEUR 2.500,0 aus dem Vorjahr mitgefiihrt und mit
Kreditaufnahme von insgesamt TEUR 1.500,0 in Anspruch genommen.

Im Jahr 2024 sind weitere Kreditaufnahmen i. H. v. TEUR 7.000,0 vorgesehen. Damit sollen
wichtige Trinkwassertransportleitungen und Investitionen in das Trinkwasserleitungsnetz fi-
nanziert werden. Insgesamt stehen somit in 2024 Krediterméchtigungen in Hohe von TEUR
12.500,0 zur Verfiigung.

Ein Kredit in Hoéhe TEUR 3.945,0 wurde im Jahr 2023 zur Umschuldung fillig. Fiir zwei wei-
tere Kredite in Hohe von insgesamt TEUR 7.320,0 wurde bereits im Dezember 2023 die Um-
schuldung gesichert. Thre Auszahlung wird erst im Jahr 2024 fillig.

Auf Grund der klimatischen Verinderungen rechnet der ZBL fiir kiinftige Perioden mit stei-
genden Wasserbeziigen und Verkéufen. Dies zeigt sich u.a. in einer Zunahme von Gartenwas-
serzdhlern der Kunden in einem nicht unerheblichen Umfang, welches kiinftig ebenfalls zu
steigenden Trinkwasserverbrauchen fiihren wird.

Hauptinvestitionen sind dabei insbesondere die Enthértungsanlage in Kesselshain verbunden
mit dem Um- und Neubau des Gebdudekomplexes, die Weiterfiihrung der Trinkwassertrans-
portleitungen Borna-Lobstddt-Gro3zssen-Kahnsdorf und GroBstolpen (Neukieritzsch) Groi-
tzsch sowie die Erneuerung mehrerer Trinkwasserleitung wie z.B. in Borna, Altenburger
Strafle, OT Zedtlitz , S 51 (Hauptstrafle) oder in den StraBen Heidegraben/Markt in Neu-
kieritzsch.
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Fir das Wirtschaftsjahr 2024 wurde mit einem Jahresfehlbetrag in Héhe von TEUR 407,3
geplant, der durch den Effekt der gemittelten Gebiihr kompensiert wird.

Die Zahlungsfidhigkeit war in der Sparte Trinkwasser zu jeder Zeit gegeben.
Geplante Investitionen
Der Wirtschaftsplan 2023/2024 sieht fiir den Planungszeitraum 2024 bis 2026 Investitionen in

folgender Hohe vor:
(alle Angaben in TEUR)

Entwicklung IST Plan Plan Plan
Investitionen 2023 2024 2025 2026
Bereich Trinkwasser 5.030,0 8.066,0 5.998,0 6.105,0

Die Gesamtinvestitionsquote des ZBL betrug fiir 2023 5.7%.

Im Jahr 2023 betrugen die Anlagenzugénge des Bereiches Trinkwasser TEUR 5.030,0. Bis
zum Jahr 2027 bleiben sie auf einem weiterhin hohen Niveau.

Die empfohlene Erneuerungsrate des nach wie vor anteilig {iberalterten Trinkwassernetzes
wurde im Jahr 2023 nicht erreicht. Der Verband muss daher mit ortlichen anhaltend hohen
Nutzverlusten planen.

Von 2024 bis 2026 wird ein Investitionsvolumen zur Erneuerung und Erweiterung der Was-
serversorgungs- und Verteileranlagen in Héhe von TEUR 20.169,0 realisiert. So werden in
diesem Zeitraum vor allem Mittel in Hohe von TEUR 10.010,0 fiir die Erneuerung Ortsnetze
bereitgestellt.

ZBL gesamt

Zusammenfassend ist festzustellen, dass mit groBer kaufménnischer Sorgfalt und hohem
technischem Verstidndnis die Beschliisse umgesetzt wurden. Sie sind die Grundlage fiir eine
langfristig gesicherte und optimale Ver- und Entsorgungslésung im Verbandsgebiet.

Der ZBL wird sich auch weiterhin den Erfordernissen der Wirtschaftlichkeit als Mittel zur
Kostensenkung und zur Verbesserung der Einnahmenseite stellen.

Borna, den 05.08.2024
gez. Maik Schramm (Verbandsvorsitzender) und gez. Simone Luedtke (Geschéftsfiihrerin)

2.4. Beteiligungsbericht des Zweckverbandes

Der Zweckverband Wasser / Abwasser Bornaer Land ist zurzeit an keinem Unternehmen in
einer Rechtsform des privaten Rechts oder einem anderen Zweckverband beteiligt.
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Zweckverband Wasser/Abwasser Bornaer Land, Borna

Gewinn- und Verlustrechnung

Fiir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023

Bereich Trinkwasser

2023
EUR
1. Umsatzerlose 10.506.937,88
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 314.878,22
3. Sonstige Ertrige 791.449,38

2022
EUR
9.596.142,98
302.734,17
756.186,92

11.613.265,48

10.655.064,07

4. Materialaufwand
a) Aufwendung fiir Roh-, Hilfs-,und Betriebsstoffe

und fiir bezogene Waren 1.741.105,55 1.662.419,90
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 593.065,96 769.476,42
2.334.171,51 2.431.896,32
5. Personalaufwand
a) Lohne und Gehilter 2.812.107,62 2.568.988,69
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersvorsorge und Unterstiitzung 648.962,09 624.411,30
davon Aufwendungen fiir Altersvorsorge
EUR 98.814,94 (i.V. EUR 99.306,06)
3.461.069,71 3.193.399,99
6. Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstdnde des
Anlagevermogens und Sachanlagen 4.260.299,12 4.184.922,38
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 606.628,48 731.379,36
4.866.927,60 4.916.301,74
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige 9.951,33 63,00
davon aus der Abzinsung von Riickstellungen
EUR 2.005,44 (i.V. EUR 0,00)
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 445.197,50 360.394,23
davon aus der Abzinsung von Riickstellungen
EUR 0,00 (i.V. EUR 3.759,10)
10. Steuern vom Einkommen und Ertrag 40.337,36 38.336,64
-475.583,53  -398.667,87
11. Ergebnis nach Steuern 475.513,13  -285.201,85
12. Sonstige Steuern 14.062,01 13.702,02
13. Jahresiiberschuss (i.V. Jahresfehlbetrag) 461.451,12 -298.903,87
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3.

3.1.

Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen (KISA)

Beteiligungsiibersicht

Name: Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen

Anschrift: Geschiftsstelle Leipzig
Eilenburger Str. 1 A
04317 Leipzig
Telefon: 0351/86652-120
Fax: 0351/86652-122
E-Mail: post@kisa.it
Homepage: www.kisa.it
Griindungsjahr: 1993
Verbandssatzung:  Neufassung der Verbandssatzung vom 16. Juni 2016 in der Fassung der
vierten Anderungssatzung vom 22. November 2021
Geschiftsfiihrer: Als Geschiftsfithrer wurde durch die Verbandsversammlung am
20.05.2015 Herr Andreas Bitter bestellt. Die jiingste Verldngerung die-
ses Geschiftsfithreranstellungsvertrages erfolgte durch die Verbands-
versammlung am 27.09.2023. In dieser Verbandsversammlung wurde
aullerdem mit Wirkung zum 01.10.2023 Frau Daniela Leonhardt zur
weiteren Geschéftsfiihrerin bestellt.
Rechnungspriifung: concredis, Schlegel, Middrup & Weser Partnerschaft, Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft
Verbandsmitglieder
Mitglieder von KISA 2022 Anteil Anteil Anteil Anteil
und ihre Anteile Stimmen KISA % KDN LECOS Komm24
GmbH in GmbH in GmbH in
EUR EUR EUR
1 | LRA Altenburger Land 20 0,642 385,48 128,49 32,12
2 | LRA Dahme-Spreewald 20 0,642 385,48 128,49 32,12
3 | LRA Erzgebirgskreis 20 0,642 385,48 128,49 32,12
4 |LRA Gorlitz 30 0,964 578,22 192,74 48,19
5 |LRA Gotha 20 0,642 385,48 128,49 32,12
6 | LRA Leipzig 30 0,964 578,22 192,74 48,19
7 |LRA Meiflen 30 0,964 578,22 192,74 48,19
8 | LRA Nordhausen 5 0,161 96,37 32,12 8,03
9 | LRA Nordsachsen 12 0,385 231,29 77,10 19,27
10 | LRA Saale-Holzland 20 0,642 385,48 128,49 32,12
11 | LRA Saale-Orla-Kreis 12 0,385 231,29 77,10 19,27
12 | LRA Saalfeld-Rudolstadt 30 0,964 578,22 192,74 48,19
13 | LRA Séchsische Schweiz-Osterzgebirge 20 0,642 385,48 128,49 32,12
14 | LRA Vogtlandkreis 30 0,964 578,22 192,74 48,19
15 | LRA Weimarer Land 30 0,964 578,22 192,74 48,19
16 | LRA Zwickau 20 0,642 385,48 128,49 32,12
17 | SV Altenberg 12 0,385 231,29 77,10 19,27
18 | SV Altenburg 8 0,257 154,19 51,40 12,85
19 | SV Annaberg-Buchholz 12 0,385 231,29 77,10 19,27
20 | SV Aue-Bad Schlema 20 0,642 385,48 128,49 32,12
21 | SV Augustusburg 12 0,385 231,29 77,10 19,27
22 | SV Bad Diiben 3 0,096 57,82 19,27 4,82
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23 | SV Bad Lausick 8 0,257 154,19 51,40 12,85
24 | SV Bad Muskau 8 0,257 154,19 51,40 12,85
25 | SV Bad Schandau 20 0,642 385,48 128,49 32,12
26 | SV Bautzen 30 0,964 578,22 192,74 48,19
27 | SV Belgern-Schildau 20 0,642 385,48 128,49 32,12
28 | SV Bernstadt a. d. Eigen 20 0,642 385,48 128,49 32,12
29 | SV Bohlen 30 0,964 578,22 192,74 48,19
30 | SV Bomna 5 0,161 96,37 32,12 8,03
31 | SV Brandis 12 0,385 231,29 77,10 19,27
32 | SV Burgstidt 20 0,642 385,48 128,49 32,12
33 | SV Chemnitz 30 0,964 578,22 192,74 48,19
34 | SV Coswig 5 0,161 96,37 32,12 8,03
35 | SV Crimmitschau 30 0,964 578,22 192,74 48,19
36 | SV Dahlen 12 0,385 231,29 77,10 19,27
37 | SV Delitzsch 30 0,964 578,22 192,74 48,19
38 { SV Dippoldiswalde 8 0,257 154,19 51,40 12,85
39 | SV Débeln 5 0,161 96,37 32,12 8,03
40 | SV Dohna 20 0,642 385,48 128,49 32,12
41 | SV Dommitzsch VG 12 0,385 231,29 77,10 19,27
42 | SV Frankenberg/Sa. 20 0,642 385,48 128,49 32,12
43 | SV Frauenstein 3 0,096 57,82 19,27 4,82
44 | SV Freiberg 30 0,964 578,22 192,74 48,19
45 | SV Freital 8 0,257 154,19 51,40 12,85
46 | SV Gera 12 0,385 231,29 77,10 19,27
47 | SV Geringswalde 1 0,032 19,27 6,42 1,61
48 | SV Geyer 8 0,257 154,19 51,40 12,85
49 | SV Glashiitte 12 0,385 231,29 77,10 19,27
50 | SV Glauchau 20 0,642 385,48 128,49 32,12
51 | SV Gérlitz 30 0,964 578,22 192,74 48,19
52 | SV Grimma 20 0,642 385,48 128,49 32,12
53 | SV Groditz 5 0,161 96,37 32,12 8,03
54 | SV Groitzsch 20 0,642 385,48 128,49 32,12
55 | SV GroBenhain 30 0,964 578,22 192,74 48,19
56 | SV GroBréhrsdorf 20 0,642 385,48 128,49 32,12
57 | SV GroBschirma 8 0,257 154,19 51,40 12,85
58 | SV Hainichen 3 0,257 154,19 51,40 12,85
59 | SV Hartenstein 8 0,257 154,19 51,40 12,85
60 | SV Hartha 12 0,385 231,29 77,10 19,27
61 | SV Harzgerode 3 0,096 57,82 19,27 4,82
62 | SV Heidenau 12 0,385 231,29 77,10 19,27
63 | SV Hohenstein-Ernstthal 20 0,642 385,48 128,49 32,12
64 | SV Hohnstein 12 0,385 231,29 77,10 19,27
65 | SV Hoyerswerda 8 0,257 154,19 51,40 12,85
66 | SV Kamenz 5 0,161 96,37 32,12 8,03
67 | SV Kirchberg 12 0,385 231,29 77,10 19,27
68 | SV Kitzscher 8 0,257 154,19 51,40 12,85
69 | SV Kolleda 1 0,032 19,27 6,42 1,61
70 | SV Konigstein 20 0,642 385,48 128,49 32,12
71 | SV Landsberg 20 0,642 385,48 128,49 32,12
72 | SV Lauter/Bernsbach 5 0,161 96,37 32,12 8,03
73 | SV Leipzig 30 0,964 578,22 192,74 48,19
74 | SV Leisnig 20 0,642 385,48 128,49 32,12
75 | SV Limbach-Oberfrohna 30 0,964 578,22 192,74 48,19
76 | SV Lommatzsch 12 0,385 231,29 77,10 19,27
77 | SV L6Bnitz 12 0,385 231,29 77,10 19,27
78 | SV Markneukirchen 8 0,257 154,19 51,40 12,85
79 | SV Markranstédt 30 0,964 578,22 192,74 48,19
80 | SV Meerane 5 0,161 96,37 32,12 8,03
81 | SV Meillen 30 0,964 578,22 192,74 48,19
82 | SV Mittweida 1 0,032 19,27 6,42 1,61
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83 | SV Miigeln 8 0,257 154,19 51,40 12,85
84 | SV Naumburg 12 0,385 231,29 77,10 19,27
85 | SV Naunhof 12 0,385 231,29 77,10 19,27
86 | SV Niesky 20 0,642 385,48 128,49 32,12
87 | SV Nordhausen 20 0,642 385,48 128,49 32,12
88 | SV Nossen 12 0,385 231,29 77,10 19,27
89 | SV Oberlungwitz 8 0,257 154,19 51,40 12,85
90 | SV Oelsnitz/Erzgeb. 12 0,385 231,29 77,10 19,27
91 | SV Ostritz 8 0,257 154,19 51,40 12,85
92 | SV Pegau 8 0,257 154,19 51,40 12,85
93 | SV Pirna 20 0,642 385,48 128,49 32,12
94 | SV Plauen 30 | 0,964 578,22 192,74 48,19
95 | SV Pulsnitz 20 | 0,642 385,48 128,49 32,12
96 | SV Rabenau 8 | 0,257 154,19 51,40 12,85
97 | SV Radeberg (Grofle Kreisstadt) 30 jL 0,964 578,22 192,74 48,19
98 | SV Radebeul (Grofe Kreisstadt) 12 jL 0,385 231,29 77,10 19,27
99 | SV Radeburg 20 0,642 385,48 128,49 32,12
100 | SV Regis-Breitingen 3 0,096 57,82 19,27 4,82
101 | SV Reichenbach/Vogtland 12 0,385 231,29 77,10 19,27
102 | SV Reichenbach/O.L. 12 0,385 231,29 77,10 19,27
103 | SV Riesa (GroBe Kreisstadt) 8 0,257 154,19 51,40 12,85
104 | SV RoBwein 20 0,642 385,48 128,49 32,12
105 | SV Rotha 20 0,642 385,48 128,49 32,12
106 | SV Rothenburg/O.L. 5 0,161 96,37 32,12 8,03
107 | SV Sayda 8 0,257 154,19 51,40 12,85
108 | SV Schkeuditz 30 0,964 578,22 192,74 48,19
109 | SV Schoneck/Vogtl. 12 0,385 231,29 77,10 19,27
110 | SV Schwarzenberg/Erzgeb. (fiir GV 20 0,642 385,48 128,49 32,12
Pohla)
111 | SV Stollberg/Erzgeb. 3 0,096 57,82 19,27 4,82
112 | SV Stolpen 20 0,642 385,48 128,49 32,12
113 | SV Strehla 8 0,257 154,19 51,40 12,85
114 | SV Suhl 20 0,642 385,48 128,49 32,12
115| SV Taucha 30 0,964 578,22 192,74 48,19
116 | SV Tahlheim (Erzgebirge) 5 0,161 96,37 32,12 8,03
117 | SV Tharandt 20 0,642 385,48 128,49 32,12
118 | SV Torgau (fiir Pfliickuff) 1 0,032 19,27 6,42 1,61
119 | SV Trebsen/Mulde 20 0,642 385,48 128,49 32,12
120 | SV Treuen 20 0,642 385,48 128,49 32,12
121 | SV Waldheim 20 0,642 385,48 128,49 32,12
122 | SV Weimar 30 0,964 578,22 192,74 48,19
123 | SV Weillenberg 5 0,161 96,37 32,12 8,03
124 | SV WeiBwasser/O.L. 12 0,385 231,29 77,10 19,27
125 | SV Werdau 20 0,642 385,48 128,49 32,12
126 | SV Wildenfels 8 0,257 154,19 51,40 12,85
127 | SV Wilkau-Haflau 12 0,385 231,29 77,10 19,27
128 | SV Wilsdruff 30 0,964 578,22 192,74 48,19
129 | SV Wolkenstein 8 0,257 154,19 51,40 12,85
130 | SV Wurzen 30 0,964 578,22 192,74 48,19
131 | SV Zittau (fiir GV Hirschfelde) 12 0,385 231,29 77,10 19,27
132 | SV Zschopau 8 0,257 154,19 51,40 12,85
133 | SV Zwenkau 30 0,964 578,22 192,74 48,19
134 | GV Armtsberg 1 0,032 19,27 6,42 1,61
135| GV Arnsdorf 8 0,257 154,19 51,40 12,85
136 | GV Auerbach/Erzgebirge 1 0,032 19,27 6,42 1,61
137 | GV Bannewitz 12 0,385 231,29 77,10 19,27
138 | GV Belgershain 1 0,032 19,27 6,42 1,61
139 | GV Borsdorf 20 0,642 385,48 128,49 32,12
140 | GV Boxberg/O.L. 5 0,161 96,37 32,12 8,03
141 | GV Breitenbrunn/Erzgeb. 12 0,385 231,29 77,10 19,27
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142 | GV Burkau 8 0,257 154,19 51,40 12,85
143 | GV Burkhardtsdorf 8 0,257 154,19 51,40 12,85
144 | GV Callenberg 3 0,257 154,19 51,40 12,85
145 | GV ClauBnitz 5 0,161 96,37 32,12 8,03
146 | GV Crottendorf 3 0,096 57,82 19,27 4,82
147 | GV Cunewalde 5 0,161 96,37 32,12 8,03
148 | GV Diera-Zehren 12 0,385 231,29 77,10 19,27
149 | GV Doberschau-GauBlig 8 0,257 154,19 51,40 12,85
150 | GV Dorfhain 1 0,032 19,27 6,42 1,61
151 | GV Diirréhrsdorf-Dittersbach 12 0,385 231,29 77,10 19,27
152 | GV Ebersbach (01561) 12 0,385 231,29 77,10 19,27
153 | GV Elstertrebnitz 1 0,032 19,27 6,42 1,61
154 | GV Eppendorf 8 0,257 154,19 51,40 12,85
155 | GV Erlau 3 0,096 57,82 19,27 4,82
156 | GV Frankenthal 1 0,032 19,27 6,42 1,61
157 | GV Gablenz 1 0,032 19,27 6,42 1,61
158 | GV Glaubitz 1 0,032 19,27 6,42 1,61
159 | GV Goda 8 0,257 154,19 51,40 12,85
160 | GV Gohrisch 1 0,032 19,27 6,42 1,61
161 | GV GroBharthau 8 0,257 154,19 51,40 12,85
162 | GV GrofBlpdsna 20 0,642 385,48 128,49 32,12
163 | GV GroBpostwitz/O.L. 12 0,385 231,29 77,10 19,27
164 | GV GroBschénau 12 0,385 231,29 77,10 19,27
165 | GV Griinhainichen (Borstendorf) 1 0,032 19,27 6,42 1,61
166 | GV Hihnichen 1 0,032 19,27 6,42 1,61
167 | GV Hartmannsdorf 5 0,161 96,37 32,12 8,03
168 | GV Hartmannsdorf-Reichenau 1 0,032 19,27 6,42 1,61
169 | GV Hochkirch 8 0,257 154,19 51,40 12,85
170 | GV Hohendubrau 1 0,032 19,27 6,42 1,61
171 | GV Kabelsketal 12 0,385 231,29 77,10 19,27
172 | GV Kibschiitztal 12 0,385 231,29 77,10 19,27
| 173 | GV Klingenberg 8 0,257 154,19 51,40 12,85
174 | GV Klipphausen 20 0,642 385,48 128,49 32,12
175 | GV Konigswartha 12 0,385 231,29 77,10 19,27
176 | GV Kottmar 5 0,161 96,37 32,12 8,03
177 | GV Krauschwitz 8 0,257 154,19 51,40 12,85
178 | GV Kreba-Neudorf 1 0,032 19,27 6,42 1,61
179 | GV Kreischa 8 0,257 154,19 51,40 12,85
1 180 | GV Krostitz 8 0,257 154,19 51,40 12,85
181 | GV Kubschiitz 8 0,257 154,19 51,40 12,85
182 | GV LauBig 3 0,096 57,82 19,27 4,82
183 | GV Leubsdorf 8 0,257 154,19 51,40 12,85
184 | GV Leutersdorf 8 0,257 154,19 51,40 12,85
185 | GV Lichtenau 8 0,257 154,19 51,40 12,85
186 | GV Lichtentanne 3 0,096 57,82 19,27 4,82
187 | GV Liebschiitzberg 8 0,257 154,19 51,40 12,85
188 | GV Lobnitz 5 0,161 96,37 32,12 8,03
189 | GV Lohsa 5 0,161 96,37 32,12 8,03
190 | GV Lossatal 20 0,642 385,48 128,49 32,12
191 | GV Machern 8 0,257 154,19 51,40 12,85
192 | GV Malschwitz 8 0,257 154,19 51,40 12,85
193 | GV Markersdorf 8 0,257 154,19 51,40 12,85
194 | GV Mildenau 12 0,385 231,29 77,10 19,27
195 | GV Mockrehna 12 0,385 231,29 77,10 19,27
196 | GV Moritzburg 3 0,257 154,19 51,40 12,85
197 | GV Miicka 1 0,032 19,27 6,42 1,61
198 | GV Miiglitztal 1 0,032 19,27 6,42 1,61
199 | GV Muldenhammer 3 0,096 57,82 19,27 4,82
200 | GV Neschwitz 8 0,257 154,19 51,40 12,85
201 | GV Neuensalz 1 0,032 19,27 6,42 1,61
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202 | GV Neuhausen/Erzgeb. 8 0,257 154,19 51,40 12,85
203 | GV Neukieritzsch 12 0,385 231,29 77,10 19,27
204 | GV Neukirch L. 12 0,385 231,29 77,10 19,27
205 | GV Neukirchen 20 0,642 385,48 128,49 32,12
206 | GV Niederau 12 0,385 231,29 77,10 19,27
207 | GV Niinchritz 20 0,642 385,48 128,49 32,12
208 | GV Obergurig 1 0,032 19,27 6,42 1,61
209 | GV Oderwitz 3 0,096 57,82 19,27 4,82
210 | GV Ottendorf-Okrilla 30 0,964 578,22 192,74 48,19
211 | GV Otterwisch 1 0,032 19,27 6,42 1,61
212 | GV Petersberg (f. VG Gotschetal Pe- 12 0,385 231,29 77,10 19,27
tersb.)
213 | GV Pohl 3 0,096 57,82 19,27 4.82
214 | GV Priestewitz 20 0,642 385,48 128,49 32,12
215 | GV Puschwitz 1 0,032 19,27 6,42 1,61
216 | GV Quitzdorf am See 1 0,032 19,27 6,42 1,61
217 | GV Rackwitz 12 0,385 231,29 77,10 19,27
218 | GV Rammenau 1 0,032 19,27 6,42 1,61
219 | GV Rathen, Kurort 1 0,032 19,27 6,42 1,61
220 | GV Rechenberg-Bienmiihle 8 0,257 154,19 51,40 12,85
221 | GV Reinhardtsdorf-Schona 1 0,032 19,27 6,42 1,61
222 | GV Reinsdorf 12 0,385 231,29 77,10 19,27
223 | GV Rietschen 8 0,257 154,19 51,40 12,85
224 | VG Rosenbach (f. VV Rosenbach) 5 0,161 96,37 32,12 8,03
225 | GV Schleife 5 0,161 96,37 32,12 8,03
226 | GV Schmolln-Putzkau 8 0,257 154,19 51,40 12,85
227 | GV Schénau-Berzdorf a. d. Eigen 1 0,032 19,27 6,42 1,61
228 | GV Schwepnitz 8 0,257 154,19 51,40 12,85
229 | GV Sehmatal 5 0,161 96,37 32,12 8,03
230 | GV Steinberg 3 0,096 57,82 19,27 4,82
231 | GV Steinigtwolmsdorf 8 0,257 154,19 51,40 12,85
232 | GV Striegistal 8 0,257 154,19 51,40 12,85
233 | GV Tannenberg 3 0,096 57,82 19,27 4,82
234 | GV Taura 1 0,032 19,27 6,42 1,61
235 | GV Theutschentahl (f. VG Wiir- 12 0,385 231,29 77,10 19,27
de/Salza)
236 | GV Trossin 1 0,032 19,27 6,42 1,61
237 | GV Wachau 12 0,385 231,29 77,10 19,27
238 | GV Waldhufen 1 0,032 19,27 6,42 1,61
239 | GV Weinbohla 12 0,385 231,29 77,10 19,27
240 | GV Weischlitz/ Burgstein 20 0,642 385,48 128,49 32,12
241 | GV WeiBkeiBel 3 0,096 57,82 19,27 4,82
242 | GV Wermsdorf 20 0,642 385,48 128,49 32,12
243 | GV Wiedemar 12 0,385 231,29 77,10 19,27
244 | VV Diehsa 20 0,642 385,48 128,49 32,12
245 | VV Eilenburg-West 12 0,385 231,29 77,10 19,27
246 | VV Jagerswald 3 0,096 57,82 19,27 4,82
247 | VG Koélleda 3 0,096 57,82 19,27 4,82
248 | VG Oppurg 1 0,032 19,27 6,42 1,61
249 | VG Triptis 3 0,096 57,82 19,27 4,82
250 | VVO Oberlausitz-Niederschlesien 3 0,096 57,82 19,27 4,82
GmbH
251 | VVO Oberlausitz- Niederschlesien 1 0,030 18,12 6,04 1,51
252 | Schulverband Treuener Land 3 0,091 54,36 18,12 4,53
253 | AZV Elbe-FloBkanal 5 0,151 90,61 30,20 7,55
254 | AZV ,,Oberer Lober 1 0,030 18,12 6,04 1,51
255 | AZV ,Schépsaue® Rietschen 3 0,091 54,36 18,12 453
256 | AZV ,,Gemeinschaftskldranlage Kal- 3 0,091 54,36 18,12 4,53
kreuth*
257 AZV ,Untere Zschopau“ 3 0,091 54,36 18,12 4,53
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258 | AZV , Unteres PlieBnitztal-Gaule* 3 0,091 54,36 18,12 4,53

259 | AZV ,Weille Elster* 3 0,091 54,36 18,12 4,53

260 | AZV ,,Wilde Sau“ Wilsdruff 3 0,091 54,36 18,12 4,53

261 | ZV RAVON 8 0,257 154,19 51,40 12,85

262 | ZV Regionaler Planungsverband Ober- 3 0,091 54,36 18,12 4,53
lausitz-Niederschlesien

263 | Trink-WZV Mildenau-Streckenwalde 0,151 90,61 30,20 7,55

264 | ZV WAZV ,Mittlere Wesenitz"* Stolpen 3 0,091 54,36 18,12 4,53

265 | ZV Abfallwirtschaft Oberes Elbtal 5 0,151 90,61 30,20 7,55
Dresden

266 | ZV , Partenaue“ 5 0,151 90,61 30,20 7,55

267 | ZV WALL 3 0,091 54,36 18,12 4,53

268 | JuCo-Soziale Arbeit gGmbH 3 0,091 54,36 18,12 4,53

269 | Kommunaler Versorgungsverband 12 0,385 231,29 77,10 19,27
Sachsen

270 | Kommunaler Sozialverband Sachsen 30 0,964 578,22 192,74 48,19

271 | Kulturbetriebsgesellschaft Meifiner 3 0,091 54,36 18,12 4,53
Land mbH

272 | Lecos GmbH 30 0,964 578,22 192,74 48,19

273 | Stadtwerke Schkeuditz 3 0,091 54,36 18,12 4,53

274 | Wasser Abwasser Betriebsgesellschaft 1 0,030 18,12 6,04 1,51
Coswig mbH

275 | Stiftung lebendige Gemeinde Neu- 1 0,030 18,12 6,04 1,51
kieritzsch

276 | Ges. f. soziale Betreuung Bona Vita 1 0,030 18,12 6,04 1,51
Gesamt 2023: 3113 100,00 | 60.000,00 20.000,00 5.000,00

Verbandsorgane

Organe des Zweckverbandes sind die Verbandsversammlung, der Verwaltungsrat und der

Verbandsvorsitzende.

Verbandsversammlung

Die Verbandsversammlung besteht aus den gesetzlichen Vertretern der Verbandsmitglieder,
Stimmen entsprechend den Umsatzerldsen des Vorjahres nach Abstufung.

Im Geschéftsjahr 2023 fanden zwei Verbandsversammlungen statt.

Mitglieder des Verwaltungsrates

Mitglieder des Verwaltungsrates sind neben dem Verbandsvorsitzenden und dessen Stellver-

tretern:

Frau Ute Kabitzsch
Frau Michaela Ritter
Herr Stefan Schneider
Herr Dirk Schewitzer
Herr Alexander Troll
Herr Markus Michauk
Herr André Raphael
Herr Rayk Bergner
Herr Ulrich Horning
Herr Matthias Jendricke
Herr Uwe Weigelt
Frau Dorothee Obst
Herr Thomas Gampe

Beigeordnete Stadt Grimma
Biirgermeisterin Stadt Radeburg
Biirgermeister Stadt GroBrohrsdorf
Hauptamtsleiter Stadt Zwenkau
Biirgermeister Stadt L6Bnitz
Biirgermeister Gemeinde Grof3postwitz
Oberbiirgermeister der Stadt Crimmitschau
Oberbiirgermeister Stadt Schkeuditz
Biirgermeister und Beigeordneter Stadt Leipzig
Landrat Landkreis Nordhausen
Biirgermeister Gemeinde Lossatal
Biirgermeisterin Stadt Kirchberg

1. Beigeordneter Landkreis Gorlitz
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Personliche Stellvertreter der Mitglieder des Verwaltungsrates sind:

Herr Daniel Strobel
Herr Franz Brunner
Herr Onno Eckert
Frau Nadine Stitterich
Herr Lars Naumann
Herr Dr. Ralf Miiller
Frau Birgit Kaden
Herr Ingolf Glaser
Herr Beate Groger

Biirgermeister Gemeinde Grofpdsna

Fachbereichsleiter Zentrale Verwaltung Stadt Glauchau
Landrat Landkreis Gotha

Biirgermeisterin Stadt Markranstadt

Biirgermeister Stadt Burgstadt

Biirgermeister Stadt Dohna

Biirgermeisterin Gemeinde Borsdorf

Biirgermeister Stadt Belgern-Schildau
Fachbereichsleiterin Innerer Service und Finanzen Stadt
Hoyerswerda

Herr Uwe Rumberg Oberbiirgermeister Stadt Freital

Herr Sascha Thamm Biirgermeister Gemeinde Neukirchen/Erzgeb.

Herr Frank Schoning Biirgermeister Stadt Kreischa

Herr Bernd Miiller Direktor Kommunaler Versorgungsverband Sachsen
(Wohnort: Dresden)

Verbandsvorsitzender:

Herr Ralf Rother, Biirgermeister der Stadt Wilsdruff

Stellvertreter des Verbandsvorsitzenden:

Herr Franz-Heinrich Kohl, Oberbiirgermeister der Grofen Kreisstadt Aue-Bad Schlema

Herr Maik Kunze, Biirgermeister der Stadt Groitzsch

3.2.  Finanzbezichungen

Darstellung der Finanzbeziehungen zwischen der Stadt Kitzscher und dem Zweckverband

Leistungen des Zweckverbandes an die Stadt Kitzscher in EUR
Gewinnabfithrungen 0,00
Leistungen der Stadt Kitzscher an den Zweckverband

Laufende Umlagen 0,00
Investive Umlagen 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewihrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00
Sonstige Zuschiisse 0,00

3.3. Lagebericht

Geschiftsmodell des Unternehmens

Der Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen (KISA) ist ein Zweckver-
band mit Sitz in Leipzig. KISA ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts und arbeitet auf

der Grundlage des Sachsischen Gesetzes iiber kommunale Zusammenarbeit.

Mitglieder von KISA sind Stddte, Gemeinden, Landkreise, Verwaltungsverbinde, Zweckver-
bande und sonstige Einrichtungen, darunter auch juristische Personen des Privatrechts. In et-
wa die Halfte der sdchsischen Kommunen sind Verbandsmitglieder. Dariiber hinaus hat KISA
in jlingerer Vergangenheit Mitglieder aus dem Bundesland Thiiringen dazu gewonnen. 19
weitere potentielle Verbandsmitglieder stehen fiir die Aufnahme durch die Verbandsver-
sammlung im September 2024 bereit. Die Gesamtzahl der Mitglieder belief sich zum

31.12.2023 auf 276 Mitglieder.
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Der Zweckverband KISA erbringt seine Leistungen im Wesentlichen gegeniiber seinen Ver-
bandsmitgliedern. Es kénnen im Rahmen der vorhandenen Kapazititen in einem beschrankten
Maf auch Leistungen an Dritte erbracht werden. Der Verband arbeitet kostendeckend, eine
Gewinnerzielungsabsicht besteht nicht.

Dienstleistungen erbrachte KISA im Berichtsjahr im Wesentlichen in folgenden Geschifts-
stellen:
Mitarbeiter zum

Ort 31.12.2023
Leipzig, Eilenburger Strafle 1 a 61
Dresden, Semperstralie 2 51
Chemnitz, Neefestralle 88 56

Zum 31.12.2023 waren 168 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschiftigt (Jahresdurchschnitt
mit Auszubildenden 161, ohne Auszubildende 157).

Gemdl § 58 Abs. 2 SdachsKomZG i. V. m. § 17 Abs. 2 der Verbandssatzung finden die fiir
Eigenbetriebe geltenden Vorschriften fiir die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen
des Zweckverbands unmittelbare Anwendung. Gemél SédchsEigBVO gelten dariiber hinaus
auch die Vorschriften der Gemeindeordnung sowie die sonstigen fiir Gemeinden maBBgeben-
den Vorschriften.

Gemaél Abschnitt 4 der SéchsEigBVO vom 10.12.2018 sind fiir den Schluss eines jeden Wirt-
schaftsjahres ein aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang bestehender Jahres-

abschluss sowie ein Lagebericht aufzustellen. Dabei sind die Vorschriften des HGB sowie der
SéchsEigBVO zu beachten.

Der Wirtschaftsplan und die dazugehorige Haushaltssatzung der KISA fiir das Wirtschaftsjahr
2023 wurden am 21.09.2022 durch die Verbandsversammlung beschlossen. Die Genehmi-
gung durch die Landesdirektion Sachsen (Rechtsaufsichtsbehérde) wurde am 02.11.2022 er-
teilt. Die Haushaltssatzung zum Wirtschaftsplan 2023 wurde am 01.12.2022 im Séchsischen
Amtsblatt Nr. 48/2022 veroffentlicht.

Der Zweckverband KISA ist in Sachsen und dariiber hinaus ein bekannter kommunaler IT-
Dienstleister und stellt seinen Mitgliedern und Kunden im 6ffentlichen Sektor integrierte IT-
Losungen zur Verfiigung. Das Portfolio bietet ein umfassendes Spektrum sicherer, komfortab-
ler und nachhaltiger Verfahren, Dienstleistungen und Infrastruktur zur Vereinfachung der
Verwaltungsaufgaben.

Schwerpunkte darunter sind die Softwareanwendungen u.a. im Einwohner-, Finanz- und Per-
sonalwesen sowie das Dokumentenmanagement. Die Moglichkeiten im Finanzwesen hat KI-
SA im Jahr 2020 erweitert und bietet seitdem aufgrund der unterschiedlichen Bediirfnisse der
kommunalen Kunden zwei unterschiedliche Produkte (IFR-Sachsen und Infoma) an. Im In-
foma sind mittlerweile auch die Module Bauhof und Liegenschafts- und Gebdudeverwaltung
nutzbar. AuBlerdem bietet KISA bei der Nutzung des Dokumentenmanagementsystems VIS
als zusitzliche Variante eine rechenzentrumsbasierte Losung an.

Neben einer zentralen Datenhaltung, -administration und -sicherung steht fiir KISA die Ver-
fahrensbetreuung im Fokus. Dazu gehort unter anderem ein Hotline-Service, aber auch die
Weiterentwicklung der Software. Durch Workshops und Schulungen unterstiitzt KISA die
Mitglieder und Kunden in ihrem Bestreben, stets auf dem neuesten Stand der EDV-
Anwendung zu bleiben.
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Die Kunden von KISA koénnen die Vorteile eines Rechenzentrums nutzen, was eine effiziente,
sichere und schnelle Bearbeitung der Daten bietet. Dazu bedient sich KISA der Rechenzen-
tren der Lecos GmbH, der GISA GmbH, der Kommunalen Datenverarbeitung Oldenburg
(KDO), der regio IT Gesellschaft fiir Informationstechnologie mbH sowie des SIDI Rechen-
zentrums der T-Systems International GmbH.

Neben zahlreichen weiteren Softwarelosungen fiir den kommunalen Bedarf bietet das Portfo-
lio von KISA auch Beratungsleistungen zu Hard- und Software in Kommunalverwaltungen
und Schulen, zur Digitalisierung der Verwaltungsleistungen, zur Informationssicherheit, zur
Datensicherheit sowie fiir [T-Infrastruktur an.

Mit den in jlingerer Vergangenheit in den Fachbereichen Antragsmanagement und Schulen in
das Portfolio aufgenommenen Leistungen unterstiitzt KISA die Digitalisierung der Verwal-
tungsprozesse in den Kommunen und in den sidchsischen Schulen. Die Anzahl der entwickel-
ten Online- Antragsassistenten wird stetig erhoht.

Im Jahr 2023 konnte mit dem KiSA.ServiceCenter ein Produkt in das Portfolio aufgenommen
werden, welches ein Angebot fiir ein vorkonfiguriertes Ticketsystem fiir Schultrdger und
Verwaltungen darstellt und das Ergebnis des gemeinsamen Forderprojektes zum Servicema-
nagement Schulen ist.

Forschung und Entwicklung

Seit 2007 verbindet KISA und SASKIA eine Entwicklungspartnerschaft. Gemeinsam wurde
die Softwareanwendung IFRSachen.Ki-Sa den Kundenbediirfnissen entsprechend weiterent-
wickelt. Zuletzt lag der Fokus auf einem Technologieumstieg auf eine webbasierte Version
(H2R), der Rollout ist fiir 2024 geplant. Mit dem Erreichen der Webféhigkeit werden KISA
und SASKIA das gemeinsame Entwicklungsprojekt zum Ende des Wirtschaftsjahrs 2024 be-
enden.

Die Zusammenarbeit mit der Komm24 GmbH im Rahmen der Umsetzung des Gesetzes zur
Verbesserung des Onlinezugangs zu Verwaltungsleistungen (Onlinezugangsgesetz - OZG)
wurde fortgesetzt und weitere Online-Antragsassistenten (OAA) entwickelt und auf die séch-
sischen Bediirfnisse angepasst. Dabei ist eine medienbruchfreie interne Verarbeitung der
Vorginge durch eine integrierte Anbindung von Fachverfahren und Dokumentenmanage-
mentsystemen vorgesehen. Im Vordergrund steht aufgrund der Vorgaben der SAKD und der
Komm?24 GmbH derzeit das moglichst flichendeckende Rollout von Antragsassistenten, we-
niger die Integration in alle notwendigen Fachverfahren.

Bisher wurden insgesamt 108 OZG-Leistungen entwickelt und von der SAKD abgenommen.
Daraus sind bei KISA 103 verschiedene Online-Antragsassistenten entstanden. Im Jahr 2023
erfolgten insgesamt 870 Einrichtungen fiir 135 Kommunen.

Zusitzlich stehen im VOIS.online ca. 15 weitere Online-Services zur Verfligung und sind in
das Serviceportal AMT24 iiber das Servicekonto Sachsen an den zentralen eID-Dienst Sach-
sen sowie das ePayment der Zahlungsverkehrsplattform ePayBL angebunden.

Fortgesetzt berét und betreut KISA Kommunen bei der Digitalisierung vor Ort. Das Team
Digitale Kommune analysiert, ordnet und bewertet die Digitalisierungsvorhaben der Kommu-
ne in einer ganzheitlichen, langfristigen Beratung zunichst inhaltlich, qualitativ und zeitlich.
Ableitend erarbeitet KISA ein technologisches Losungsangebot und setzt es zusammen mit
der Kommune um. Top-Themen sind der Ausbau der IT-Infrastruktur, die Umsetzung von
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OZG-Leistungen, Einfithrung von Dokumentenmanagementsystemen und die Umsetzung von
gesetzlichen Anderungen.

Die Entwicklung einer prozessorientierten Architektur wurde abgeschlossen. Es wurden dort
der Rollout fiir die Onlineantrége etabliert und 2 weitere Integrationsprozesse eingerichtet, die
bereits in den kundenbezogenen Einsatz iibergegangen sind bzw. in Kiirze {ibergehen werden.
Das sind die Losungsfamilien Wohngeld und Hundesteuer.

Das Ziel, als zentrale Plattform fiir Begegnung und Austausch, fiir Veranstaltungen und Schu-
lungen, Co-Working oder auch Forder- und Griindungsberatung einen bzw. weitere Innovati-
onsHubs einzurichten, wurde aufgrund eingeschrénkter Verfligbarkeit von Ressourcen bei
allen Beteiligten verworfen. Die aus der Idee entstandenen fachspezifische Projekte werden
jedoch weiterverfolgt und durch reguldre Beratungstétigkeit unterstiitzt. So wird aktuell ge-
meinsam mit der Lecos GmbH ein Folgeprojekt zum Digitalen-Biirger-Rathaus vorbereitet.

Gesamtwirtschaftliche branchenbezogene Rahmenbedingungen

Wie schon in 2022 war die Inflationsrate auch in 2023 hoch. Dariiber hinaus bewirkte der
Tarifabschluss im Offentlichen Dienst eine deutliche Steigerung der Personalkosten. Daher
musste KISA zum Jahreswechsel zu 2024 umfangreiche Preissteigerungen fiir die Verfah-
rensnutzung an die Kunden weiterreichen. Das hat ggf. Auswirkungen auf die Konkurrenzfa-
higkeit am Markt.

Datenschutz und Informationssicherheit haben durch die bestindige Konkretisierung der
rechtlichen Anforderungen aber auch durch ein steigendes Gefdhrdungsniveau, wie auch
durch den Anspruch an mobiles digitales Arbeiten, weiterhin eine enorme Bedeutung. KISA
ist hier ein seridser Partner fiir die Kommunalverwaltungen.

Am Markt ist eine deutliche Verschiarfung erkennbar beziiglich der Akquise verfiigbarer
Fachkrifte. Dieses Problem wie auch das Ziel einer weiteren Verbesserung der Servicequali-
tédt, hat KISA im Verlaufe des Jahres 2023 vertieft beleuchtet und seine Organisationsstruktur
zum Jahreswechsel nach 2024 umfassend erneuert.

Geschdftsverlauf

KISA ist seit Jahren eine feste Grofe auf dem Markt fiir 6ffentlich-rechtliche bzw. kommuna-
le IT-Produkte und Partner der Kommunen in Sachsen bzw. im Mitteldeutschen Raum. Sie
versteht sich bei politischen GroBprojekten auch als Vermittler zu den kommunalen Nutzern.
Sie sichert einen zuverldssigen Betrieb der Hard- und Software ab, dariiber hinaus vielseitige
Unterstlitzung mit regionalen Ansprechpartnern. In jiingerer Vergangenheit haben sich fiir
diesen Markt viele neue Technologien erdffnet und es besteht ein grofles Interesse, die neuen
Moglichkeiten zu erproben. Gleichzeitig sind auf Ebene der Lander Konsolidierungsbestre-
bungen in der kommunalen IT zu erkennen. Diese Entwicklungen haben KISA bewogen, mit
der Beauftragung einer ausfiihrlichen Umfeldanalyse eine langfristige Bestands- bzw. Ent-
wicklungsstrategie zu eruieren. Im Ergebnis kann eine Technologiepartnerschaft mit der
Lecos GmbH und eine Zusammenfiihrung der Leistungsportfolios mit einem klaren Fokus auf
den Freistaat Sachsen bzw. den mitteldeutschen Raum zur Umsetzung kommen. Neben der
Ausweitung bzw. Erh6hung der Dienstleistungsqualitét bietet sich so die Moglichkeit zur ge-
meinsamen Technologieentwicklung, z. B. bei Cloud Services, Smart City, Prozessautomati-
sierung und Datenmanagement/Kiinstliche Intelligenz.

Im Jahr 2023 konzentrierte sich KISA fortgesetzt auf eine zuverldssige Leistungserbringung
gegeniiber den Kunden, investierte aber auch ein deutliches Mal} an Kraft und Ressourcen in
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administrative Aufgaben. Die Umstellung auf die vollstindige Umsatzsteuerpflicht gelang zu
Beginn des Jahres nahezu reibungslos. Die seit 2021 andauernde Betriebspriifung durch das
Finanzamt konnte im Friithjahr 2023 abgeschlossen werden. Die tiberortliche Priifung durch
das Staatliche Rechnungspriifungsamt konnte fristgerecht im Juni beginnen, ist aktuell jedoch
noch nicht abgeschlossen. Es erfolgte die aufgrund der Verbandssatzung erforderliche Prii-
fung zur wirtschaftlichen Leistungsféhigkeit des Zweckverbandes zur Riickerstattung der in
den Jahren 2015 bis 2017 erhobenen Umlagen und im August wurden vom Verwaltungsrat
die entsprechenden Beschliisse gefasst sowie anschlielend flachendeckend die entsprechen-
den Bescheide versandt. Nicht zuletzt erfolgten umfangreiche Rollenbeschreibungen und die
Uberpriifung der Eingruppierung der KISA-Mitarbeiter.

Fiir das Verfahren IFR.Sachsen.Ki-Sa erfolgten im Jahr 2023 weitreichende Vertragsverhand-
lungen sowie letztlich der Vertragsabschluss fiir die weitere Verfahrensbereitstellung bis 2028
inkl. der Verldngerungsoption bis 2032. Damit wurde Planungssicherheit fiir die ca. 180 End-
kunden erreicht und eine Reduzierung der laufenden Softwarepflege. Dariiber hinaus wurde
die Bereitstellung von IFRweb/H2R fiir den Einsatz im Rechenzentrum vereinbart. Die Um-
stellung der KISA-Kunden auf IFRweb/H2R soll bis Ende 2024 erfolgen.

Nach der Beschaffung der Softwareldsung VOIS.online im Jahr 2022 wurde die Strategie zur
Produktlinie VOIS in 2023 geschérft. Einerseits wurde die Version 2.0 von VOIS.online mit
einem groflen Umfang an Online-Antrdgen getestet und pilotiert, andererseits wurden weitere
Kunden fiir VOIS | MESO ins Rechenzentrum bzw. in die Betreuung von KISA iibernommen.
Dariiber hinaus erfolgte die Beschaffung sowie die Einrichtung der technischen Vorausset-
zungen fiir VOIS | GESO. Mit VOIS | OWI soll in 2024/2025 ein weiterer Baustein hinzu-
kommen.

Zur Verbesserung der Servicequalitdt hat KISA in 2023 das Ticketsystem OMNITRACKER
um ein Self-Service-Portal erginzt und zusitzlich ein Contact Center eingefithrt. Uber das
Self-Service-Portal haben die KISA-Kunden unabhéngig von den Servicezeiten Zugriff auf
ihre Tickets wie auf eine Benutzer-Selbstverwaltung. Mit dem Contact Center wurde eine
zentrale Servicerufnummer und eine Spracherkennung etabliert. Beide Maflnahmen wurden
zum Jahresende 2023 produktiv gesetzt und sollen zu einer verbesserten Erreichbarkeit und
beschleunigten Reaktions- und Lésungszeiten fiihren. Erstmalig ist damit die Service Leis-
tung von KISA fiir die Kunden des Zweckverbandsmessbar und steuerbar. Auflerdem ist im 2.
Quartal 2024 eine Anwenderzufriedenheitsbefragung geplant, um weiteres Verbesserungspo-
tential zu erkennen.

Der Fachbereich IT-Services hat im Jahr 2023 den im Vorjahr im Landkreis Leipzig begon-
nenen Austausch von stationdren auf mobile Arbeitspldtze fortgesetzt.

In dem im Vorjahr neu aufgebauten Bereich Digitalisierung erfolgte die geplante Konsolidie-
rungsarbeit. Neben der Konkretisierung zur Produktbeschreibung fiir die Dienstleistungen der
Digitalen Kommune erfolgte insbesondere eine genaue Beschreibung der fiir die Komm24 zu
erbringenden Leistungen zum Antragsmanagement. Mit dem Betriebs- und Leistungskonzept
wurde eine klare Abgrenzung unter den verschiedenen Leistungserbringern erreicht und die
Voraussetzung erfiillt fiir eine weitere Ubernahme von Kosten durch den FAG-Beirat.

Fiir die gesicherte Betreuung der Kunden im Dokumentenmanagement VIS sowie der ent-
sprechenden Projekte mit Neukunden erfolgte eine tiefgehende Ressourcenplanung sowie
umfangreiche Neubesetzungen.

Im Jahr 2023 wurde auch die grundlegende Neugestaltung der Geschiftsstelle Leipzig erfolg-
reich beendet.
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Darstellung der Lage
Ertrags-, Kapital- und Vermogenslage

Ertragslage

Umsditze der einzelnen Betriebszweige

: Exlise Trtlise Abweichungen

Bereiche 2023 2022
TEUR TEUR TEUR

Finanzwesen 5.028 4.997 31 1%
Biirgerservice, Personalwesen 7.597 8.213 -616 -8%
IT-Service 9.245 12.920 -3.675 -28%
Digitalisierung * 4.498 5.000 -502 -10%
Kurier/Verwaltung/Warenkorb 1.631 1.902 -271 -14%
Sonstiges 63 45 18 40%
Summe 28.062 33.077 5.015 -15%

Im Vergleich zum Vorjahr ist der Umsatz deutlich gefallen, er liegt rund 5 Mio. € unter dem
Vorjahresniveau und rund 3.9 Mio. € unter dem Planansatz. Der grofite Anteil darauf entfallt
mit 4 Mio. € unter dem Vorjahresniveau auf die Technikverkaufe (3,8 Mio. € unter dem Plan-
ansatz). Besonderer Umsatzriickgang erfolgte dariiber hinaus aufgrund der unregelmifig
stattfindenden Wahlen (552 T€).

Die Umsitze bei der Betreuung und weiteren Einfiihrungen des Dokumentenmanagementsys-
tems VIS konnten nach dem Zuwachs in 2022 erneut etwas erh6ht werden (66 T€). Dariiber
hinaus waren in 2023 insbesondere das Antragsmanagement (0,7 Mio. €) und das Digitale
Wohngeld (0,4 Mio. €) Umsatztreibend.

Beim Einwohnermeldewesen und beim Personenstandswesen erfolgte ein deutlicher Umsatz-
rickgang (326 T€/110 T€). Dieser ist beim Einwohnermeldewesen darauf zuriickzufiihren,
dass im Jahr 2022 im Rahmen des Umstellungsprojektes von MESO.classic auf VOIS | ME-
SO umfangreiche einmalige und Schulungsleistungen erbracht wurden.

Der Umsatzanstieg in den Vorjahren durch die Erhhung der Fallzahlen in der EPS hat offen-
bar in 2022 seinen Hohepunkt erreicht, der Umsatz ist in 2023 im Vergleich zum Vorjahr um
ca. 150 T€ gesunken.

2023 war das letzte Jahr, in welchem mit einem groBen Schwerpunkt Migrationen vom
Kommunalmaster-Veranlagung in die [FR-Veranlagung erfolgten. Daher kam es in diesem
Projekt letztmalig zu einem Umsatzanstieg um 118 T€. Durch den Verfahrenswechsel kam es
beim Kommunalmaster-Veranlagung zu einem geplanten Umsatzriickgang um ca. 220 T€.

” Plan 202
2023| 2022|  Verinderung Abweichungei
TEUR | TEUR | TEUR % | TEUR | TEUR
UmsatzerlGse 28.062 | 33.077 | -5.015 -15% | 31.951| -3.899
Sonstige betriebliche Ertrdge 498 381 117 31% 182 316
Gesamtleistungen 28.560 | 33.458 | -4.898 -15% | 32.133| -3.573
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Materialaufwand 13.802 | 19.724 | -5.922 -30% | 18.011 | -4.209
Personalaufwand 11.078 | 10.404 674 6% | 11.660 -582
Abschreibungen 1.132 960 172 18% 1.408 -276
if;lrfgger bettichlicher Auf: 2426 | 1786| 640 36% | 2159| 267
Betriebsergebnis 122 584 -462 -19% | -1.105 1.227
Zinsertrige 43 29 14 48% 0 43
Zinsaufwand 79 91 -12 -13% 35 44
Finanzergebnis -36 -62 26 -42% -35 -1
Steuern -165 -873 708 -81% 6 -171
Jahresergebnis 251 1.395 | -1.144 -82% | -1.146 1.397

Die Erhéhung in den sonstigen betrieblichen Ertrédgen im Vergleich zum IST 2022 ist haupt-
sdchlich in der ertragswirksamen Anpassung der Pensionsriickstellung fiir den ehemaligen
Geschéftsfiihrer aufgrund gednderter versicherungsmathematischer bzw. biometrischer Para-
meter begriindet. Fortfithrend enthalten ist die anteilige Auflésung eines im Dezember 2021
gebildeten Sonderpostens sowie diverse periodenfremde Ertrage.

Der Materialaufwand ist im Vergleich zum Vorjahr und parallel zum Umsatzriickgang aus
Technikverkédufen deutlich gesunken und liegt rund 6 Mio. € unter dem Vorjahreswert und
rund 4,2 Mio. € unter dem Planansatz. Der Anteil daran, der auf Materialeinkauf fiir Technik-
verkauf entfillt, liegt 3,7 Mio. € unter dem Vorjahresniveau und 3,9 Mio. € unter dem Planan-
satz. Damit erfiillt sich die im Vorjahr aufgestellte Prognose, dass sich die Materialverkaufe
im Fachbereich Schulen in den Folgejahren nicht in gleicher Hohe fortsetzen werden.

Durch die Besetzung freier Stellen fiel der Personalaufwand wieder etwas hoher aus als im
Vorjahr, und zwar um rund 0,7 Mio €. Der Plansatz wurde jedoch nicht ausgeschopft, denn es
konnten wiederholt nicht alle Planstellen besetzt werden.

Personalentwicklung

Stand Zugang Abgang Stand

31.12.2022 2023 2023 | 31.12.2023

Vollzeit-Mitarbeiter 127 23 11 139
Teilzeit-Mitarbeiter 19 4 1 22
Geringfligig Beschiftigte 0 1 1 0
Altersteilzeit Arbeitsphase 2 0 0 2
Altersteilzeit Freizeitphase 1 0 0 1
Auszubildende 2 1 0 3
BA-Studenten 2 0 1 1
Gesamt 153 29 14 168

Im Vergleich zum Vorjahr konnte der Personalbestand 2023 weiter ausgebaut werden, um
dem gestiegenen Auftragsvolumen gerecht werden zu kénnen. Personalzugénge sind dabei in
allen Bereichen zu verzeichnen. Personalabgénge sind in Kiindigungen durch den Arbeitneh-
mer, im Auslaufen von befristeten Vertrdgen und in der Nichtiibernahme nach Beendigung
der Probezeit begriindet.
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Personalaufwendungen

2023 2022 Abweichung
TEUR TEUR TEUR

Gehailter/Brutto 8.958 8.398 560 7%
Aufstockungszulage ATZ 28 33 -5 -15%
Beitrag Unfallversicherung g
(BG) 44 36 8 22%
Gesetzlicher Sozialaufwand 1.661 1.639 22 1%
fr:rllwﬂhge soziale Aufwendun- 5 7 D) 0%
Zusatzversorgung 382 290 92 32%
Summe 11.078 10.403 675 6%

Aufgrund des Umsatzriickgangs hat sich die Personalaufwandsquote im Berichtsjahr deutlich
erhoht und lag bei 39% (Vorjahr 31%). Neben dem Ausbau des Personalbestandes fiihrt auch
die im Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst normierte Tarifsteigerung zu dieser Entwick-
lung.

Die Abschreibungen erhéhten sich moderat entsprechend der getdtigten Investitionen.

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen fielen deutlich héher aus als im Vorjahr. Die
groften Steigerungen verursachen die Mietkosten fiir die Erweiterung der Geschiftsstelle in
Leipzig (57 T€), Lizenzerweiterungen fiir Software fiir den internen Gebrauch wie Pass-
wortmanager, MS Office, Confluence und Ticketsystem, auch aufgrund der gestiegenen Mit-
arbeiterzahl (55 T€), der Aufwand fiir EDV- Material aufgrund der Erneuerung der Headsets
28 T€) und der Beratungskosten fiir vielféltige Sachverhalte (240 T€), z.B. fiir die Vorge-
hensweise in Sachen Riickzahlung der erhobenen Umlage, fiir verschiedene Ausschreibungs-
verfahren, fiir die umfassende Aktualisierung im internen ERP-System, fiir den weiteren Aus-
bau des Ticketsystems, im Zusammenhang mit den Verdnderungen an der Organisationsstruk-
tur von KISA sowie beziiglich der Zusammenarbeit zwischen KISA und Lecos GmbH inkl.
der vorgelagerten Umfeldanalyse. Dariiber hinaus wurden Kosten fiir anstehenden Rechts-
streitigkeiten berticksichtigt (243 T€), insbesondere fiir eine Unterstiitzung von Auseinander-
setzungen mit zwei Kunden sowie einem Lieferanten, aufgrund der Widerspriiche gegen die
im Jahr 2023 versendeten Nichterstattungsbescheide zur Umlage sowie aufgrund der internen
Rollenbewertung.

Die Zinsaufwendungen sind im Vergleich zum 2Vorjahr erneut gesunken, da auch in 2023 ein
niedrigerer Zinsaufwand aus der Abzinsung von Pensionsriickstellungen zu bilden war. Bei
den Zinsertrdgen handelt es sich dhnlich wie im Vorjahr um die Auflésung von Riickstellun-
gen, allerdings auch um Habenzinsen aus Geldanlagen (42 T€).

Insgesamt ist das Jahresergebnis 2023 wesentlich hoher als im Planungszeitraum erwartet.
Der Hauptgrund hierfiir sind eingesparte Personalaufwendungen aufgrund unbesetzter Stellen
sowie der anteiligen Auflosung einer Riickstellung infolge der Rollenbewertung. Dariiber
hinaus konnte bei sinkendem Umsatz der Aufwandsanteil starker reduziert werden. Das ist
insbesondere beim Materialverkauf sichtbar, aber es entfalten auch andere Verfahren diese
Wirkung. Beispielhaft sei hier das Digitale Wohngeld genannt: Dort konnte der Umsatz deut-
lich gesteigert werden bei nur wenig erhdhten Rechenzentrums-/ Fremdleistungen. Diese
Entwicklung fangt Umsatz- und parallele Aufwandsriickgidnge bei anderen Verfahren auf, wie
beispielsweise bei der Elektronische Poststelle oder bei den iiber die Lecos GmbH eingekauf-
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ten Handelsprodukten wie IKOL-Kfz, KIVAN oder DIGASax. Nicht zuletzt wurde das Jah-
resergebnis durch das Auflosen weiterer Riickstellungen begiinstigt.

Finanzlage

Investitionen 2023

Plan 2023 Ist 2023
TEUR TEUR
Infrastrukturbetreuung LK Leipzig 111,7 111,8
Infrastrukturbetreuung Dahlen 6,6 2,0
Infrastrukturbetreuung Groitzsch 10,5 0,0
Infrastrukturbetreuung Niesky 0,0 4.4
Infrastrukturbetreuung Reichenbach 5,0 9.4
Infrastrukturbetreuung Oelsnitz Erz. 0,0 27,3
Infrastrukturbetreuung Limbach-Oberfrohna 64,6 39,4
Infrastrukturbetreuung Zwenkau 13,0 0,6
Infrastrukturbetreuung Leisnig 0,0 1,0
Infrastrukturbetreuung Borsdorf 23,1 0,0
Infrastrukturbetreuung GroBpdsna 34,4 18,4
Infrastrukturbetreuung Béhlen 14,1 1,9
Infrastrukturbetreuung Crimmitschau 27.4 11,5
Infrastrukturbetreuung Bannewitz 31,5 2,3
Infrastrukturbetreuung Rétha 18,9 0,0
Infrastrukturbetreuung LK Weimarer Land 5,0 0,0
Infrastrukturbetreuung Neukirchen 18,0 1,3
Infrastrukturbetreuung Drucker/Kopierer 22,5 0,0
Infrastrukturbetreuung Neukunde 50,0
Infrastrukturbetreuung Komm?24 2.9
Infrastrukturbetreuung Leubsdorf 1.2
Infrastrukturbetreuung Glashiitte 38,8
Infrastrukturbetreuung Breitenbrunn 20,2
IT-Schulen 260,0 33,0
Summe IT-Infrastrukturbetreuung 716,4 327.4
Systemtechnik KISA intern 2493 114,0
Geschiftsstellen KISA 281,8 296,8
Geschiftsfithrung 67,0 0,0
Verfahrensbetrieb 1,2 0,0
KIN-S uns KISA VPN 26,5 9,9
VIS 4,0 0,4
Kundenservice 5,0 0,0
Service Desk 0,0 221,4
Ordnungswidrigkeiten 100,0 1,3
Finanzwesen 50,4 97,8
Sonstige und neue Projekte 75,0 26,9
Summe Sonstiges 860,2 768,5
Gesamt 1.576,6 1.095,9

In der Infrastrukturbetreuung kam es aus verschiedenen Griinden zu zeitlichen Verschiebun-
gen. Teilweise wurden Investitionen nach der Planung fiir das Jahr 2023 vorgezogen in das
Jahr 2022, bei anderen Kunden wurden Investitionen auf Kundenwunsch oder aus anderen
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Griinden nach 2024 verschoben und die investiven Mittel hierfiir nach 2024 iibertragen. Fiir
Oelsnitz (Erz.) wurden etwas mehr finanzielle Mittel eingesetzt als geplant. Glashiitte, Brei-
tenbrunn, die Komm?24 sowie Leubsdorf sind als Kunden in der Infrastrukturbetreuung dazu-
gekommen. Im Verlauf des Jahres 2023 konnten dariiber hinaus noch zwei gréfere Kunden-
auftrdge mit einem Investitionsvolumen von 714 T€ in der Infrastrukturbetreuung gebunden
werden. Die Umsetzung erfolgt in 2024, die investiven Mittel wurden ins Folgejahr iibertra-
gen.

Die geplanten Investitionen fiir IT-Schulen wurden in 2023 aufgrund fehlender Auftrage nicht
umgesetzt. Das Investitionsvolumen wurde auf die beiden groen Kundenauftridge in der Inf-
rastrukturbetreuung umgewidmet.

Die aus dem Vorjahr in das Jahr 2023 verschobenen Migrationen im Finanzwesen konnten
nachgeholt und ein Teil der tibertragenen investiven Mittel dafiir eingesetzt werden. Die eben-
falls aus dem Vorjahr in das Jahr 2023 verschobenen Investitionen fiir den Umbau in der Ge-
schiftsstelle Leipzig sind erfolgt. Insgesamt konnten aber auch einige investive Mittel einge-
spart werden.

Neben den geplanten Investitionen sind in 2023 auch Investitionen zur Umsetzung gekom-
men, welche aus zeitlichen und organisatorischen Griinden im Jahr 2022 nicht komplett geté-
tigt werden konnten, so fiir den Service Desk. Die Finanzierung der Investitionen erfolgte aus
restlichen Mitteln des Investitionskredites 2022.

Im Verlaufe des Jahres war ersichtlich, dass nicht alle geplanten Investitionen zur Umsetzung
kommen und sich damit dhnlich wie im Vorjahr ein Verzug bei den investiven Tétigkeiten
fortsetzt. Daher wurde mit einem Investitionskredit von 720 T€ nicht der maximal mdégliche
Betrag Kreditermichtigungen aufgenommen.

Kapitalstruktur
2023 2022 Verinderungen
TEUR TEUR TEUR

Eigenkapital 5.104 4.853 251 5%
SOPO Zuschiisse 254 386 -132 -34%
Riickstellungen 3.680 4.809 -1.129 -23%
kurzfristige Verbindlichkeiten 3.292 2.211 1.081 49%
Darlehensverbindlichkeiten 3.339 3.730 -391 -10%
erhaltene Anzahlungen 189 12 177 1475%
Verbindlichkeiten 6.820 5.953 867 15%
Rechnungsabgrenzungsposten 0 86 -86 86%
Bilanzsumme 15.858 16.087 -226 -1%

Die wirtschaftliche Eigenkapitalquote (Eigenkapital inkl. Sonderposten abziiglich Steueran-
teil) betrdgt zum 31.12.2023 34 % (Vorjahr: 32 %) und die Fremdkapitalquote 66 % (Vorjahr:
68 %). Das wirtschaftliche Eigenkapital hat sich aufgrund des im Geschéftsjahr erwirtschafte-
ten Jahresiiberschusses um 124 T€ erhoht.

Die Riickstellungen reduzieren sich im Jahr 2023 deutlich. Dies ist insbesondere durch ent-
sprechende Inanspruchnahme und Auflésung der in den Vorjahren gebildeten Steuer- und
Personalriickstellungen begriindet.
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Die kurzfristigen Verbindlichkeiten sich gegeniiber dem Vorjahr wieder angestiegen (um
1.081 T€), wobei dies im Wesentlichen aus dem Anstieg der Verbindlichkeiten aus Lieferun-
gen und Leistungen (um 405 T€) sowie dem Anstieg der sonstigen Verbindlichkeiten (um 714
T€) resultiert. Die Zunahme der sonstigen Verbindlichkeiten betrifft dabei hauptséchlich die
Verdnderung der Umsatzsteuerpflichtigen (Anstieg um 622 T€) und ist in der im Geschifts-
jahr erstmalig geltenden vollstdndigen Umsatzsteuerpflicht begriindet.

Der im Jahr 2018 aufgenommene Investitionskredit wurde mit 50 T€, der Investitionskredit
von 2019 mit 205 T€, der Investitionskredit von 2020 mit 162,5 T€ und der Investitionskredit
von 2021 mit 327,5 T€ und der Investitionskredit von 2022 mit 365,4 T€ jeweils planméfig
getilgt. 2023 wurde ein neuer Investitionskredit in H6he von 720 T€ aufgenommen. Die Be-
schlussfassung zur Aufnahme erfolgte durch die Verbandsversammlung am 27.09.2023.

Cash-Flow-Rechnung

Kapitalfl h Ist 2022 Ist 2023 Verin-
aprtatfiussrechnung TEUR| TEUR| derung
Periodenergebnis 1.394,88 251,45 | -1.143,43
v A'l.)schrmbungen/Zusch@1bungen auf Gegen- 959,89 1.131,78 171,89
stdnde des Anlagevermdgens
+/- | Zunahme/Abnahme Riickstellungen 507,23 -815,79 | -1.323,02
- Sonﬁtlge zahlungsunwirksame Aufwendungen/ 132,39 132,39 0,00
Ertrage
Zunahme/Abnahme der Vorréte, Forderungen
4 | aus Lu L. sowie s_mder.er Akth"c.l,.dle plcht der 692.61 513.93 | -1.206,54
Investition- oder Finanzierungstatigkeit zuzu-
ordnen sind .
Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus
it | =+ W L sawele:anderer Fassiva, g aidd dap -143949 | 1.075,78 | 251527
Investition- oder Finanzierungstitigkeit zuzu-
ordnen sind
It G?wmn/V erlust aus dem"Abgang von Gegen- 119.85 24.98 44 83
stinden des Anlagevermdgens
+/- | Zinsaufwendungen/ Zinsertrage 12,99 5,50 -7,48
+/- | Ertragssteueraufwand/-ertrag -308,13 -173,31 134,82
-/+ | Ertragssteuerzahlungen -19,66 -269,87 -250,21
= Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit 1.648,09 584,22 | -1.063,87
i Auszahlungen fiir -I.nvestltlonen in das immate- 824,87 294,05 530,83
rielle Anlagevermdgen
" Einzahlung aus Abgz.i_ngen von Gegenstidnden 20,20 11,94 827
des Sachanlagevermogens
i Auszahlu.r_lgen fiir Investitionen in das Sachan- 11.180.76 672,23 508,54
lagevermogen
+ | Erhaltene Zinsen 0,00 42,54 42,54
= Cahflow aus der Investitionstitigkeit -1.985,43 -911,79 1.073,64
Einzahlung aus der Begebung von Anleihen
" | und der Aufnahme von (Finanz-) Krediten 189500 #2000 127300
Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen i
~ | ynd (Finanz.) Krediten -932,50 | -1.110,39 177,88
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" Einzahlung aus erhaltenen Zuschiis- 529,55 0,00 529,55
sen/Zuwendungen

- Gezahlte Zinsen -8,59 -48.85 -40,27
= Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit 1.581,46 -439,24 | -2.020,70
= _Zahlungswnrksame Verinderung des Finanz- 1.244,12 766,82 | -2.010,93
mittelfonds

+ | Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 6.779,89 8.024,01 1.244,12
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 8.024,01 7.257,19 -766,82

- verkiirzter Ausweis ohne Nullpositionen -

Die Liquiditat ist im Geschéftsjahr im Vergleich zum Vorjahr etwas gesunken. Die Zahlungs-
fahigkeit war zu jedem Zeitpunkt gewéhrleistet.

Vermogenslage
2023 2022 Verinderungen
TEUR TEUR TEUR

Immaterielle Vermogensgegenstinde 926 1.021 -95 -9%
Sachanlagen 2.019 1.998 21 1%
Finanzanlagen 252 252 0 0%
Anlagevermdigen 3.197 3.271 -74 2%
Vorrite 285 268 17 6%
Forderungen 4.971 4.361 610 14%
liquide Mittel 7.257 8.024 -767 -10%
Umlaufvermdgen 12.513 12.653 -140 -1%
Rechnungsabgrenzungsposten 148 163 -15 -9%
Bilanzsumme 15.858 16.087 -229 -1%

Das Anlagevermdégen erfuhr im Jahr 2023 einen leichten Riickgang (-74 T€). Die Abschrei-
bungen beliefen sich auf 1.132 T€, denen die oben aufgegliederten Investitionen in Hohe
1.095,9 T€ gegeniiberstehen.

Die Anlagenintensitét liegt bei 20 % (Vorjahr bei 20 %).

Das Umlaufvermégen hat sich gegeniiber dem Vorjahr um 140 T€ verringert. Forderungsbe-
stand erhohte sich und die liquiden Mittel sind etwas gesunken. Die Forderungen gegeniiber
den Verbandsmitgliedern von KISA beliefen sich zum 31.12.2023 auf 3.708 T€.

Die Bilanzsumme bleibt auf dem Niveau der Vorjahre.

Finanzielle und nichtfinanzielle [ eistungsindikatoren

Ein wesentlicher Leistungsindikator nichtfinanzieller Art ist gut ausgebildetes und motiviertes
Personal. Attraktive Arbeitsbedingungen und Entwicklungsperspektiven spielen dabei eine
wichtige Rolle und bilden eine gute Grundlage, den vielfdltigen Herausforderungen des de-
mografischen Wandels erfolgreich zu begegnen. Um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
zu fordern bietet KISA neben einer umfassenden Rahmenarbeitszeit auch die Moglichkeit zur
mobilen Telearbeit an. Zudem werden jéhrlich erhebliche Summen innerhalb der Wirtschafts-
planung fiir die Fort- und Weiterbildung der Mitarbeiter bereitgestellt. Zur Foérderung der Ge-
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sundheit der Mitarbeiter von KISA sind hohenverstellbare Schreibtische bereits Standard. Die
Zahl der Mitarbeiter der KISA hat sich im Wirtschaftsjahr um 16 erhéht. Zum Bilanzstichtag
waren 168 Mitarbeiter beschéftigt. Das sind 10 % mehr als im Vorjahr.

Einen bedeutenden beidseitigen Wirtschaftsfaktor stellt zudem die einfachere (fiir unsere
Verbandsmitglieder vergabefreie) Beschaffung von Technik dar sowie die Méoglichkeit,
Technik im Rahmen der Infrastrukturbetreuung zu erhalten.

Zur Kundenbindung bietet KISA vielfdltige Schulungsprogramme an. Die Spannbreite der
Schulungen reicht vom Grundlagenlehrgang bis hin zu speziellen Einzelthemen. So nahmen
in 2023 tber 1.350 Teilnehmer an 117 durchgefiihrten Schulungen teil. Davon wurden 33
Veranstaltungen in Prisenz durchgefiihrt. Weiterhin werden jihrlich kostenfreie Kunden- und
Regionalforen sowie Anwendertage angeboten, die der Kundenbindung sowie Prisentationen
von neuen Produkten bzw. Weiterentwicklungen innerhalb der Bestandsprodukte dienen.

KISA konnte in 2023 sechs neue Verbandsmitglieder gewinnen. Deren Eintritt wird erst in
2024 wirksam vollzogen.

Fiir eine dauerhaft erfolgreiche Wirtschaftsfithrung spielt immer zunehmender die Nachhal-
tigkeit eine wesentliche Rolle. KISA nutzt bereits seit einigen Jahren umfangreich digitale
Prozesse im eigenen Unternehmen und konnte damit schon weitreichend auf den papierhaften
Belegaustausch verzichten. Mit dem Vertrieb und der weiteren Entwicklung von Produkten
und Prozessen im digitalen Belegaustausch leistet KISA fiir seine Verbandsmitglieder und
Kunden einen Beitrag zur Okologischen Nachhaltigkeit.

Gesamtaussage

Zum Jahresende 2023 entstand ein positives Ergebnis von 251 T€ (Vorjahr 1,395 T€). Da
urspriinglich ein Fehlbetrag von 1,1 Mio. €eingeplant war, wurde ein sehr gutes Jahresergeb-
nis erzielt. Es wurde wie geplant keine Umlage erhoben.

Der in den letzten beiden Jahren massiv angestiegene Technikverkauf war in 2023 deutlich
riicklaufig. Damit erfiillt sich die im Vorjahr aufgestellte Prognose, dass sich die Materialver-
kéufe im Fachbereich Schulen in den Folgejahren nicht in gleicher Hohe fortsetzen werden.
Dies wird auch fiir die ndchsten Jahre erwartet, denn derzeit sind keine baldigen neuen For-
dermaBBnahmen erkennbar.

Der laufende Umsatz inkl. Beratungs- und Schulungsleistungen bleibt davon unabhingig
stabil mit leicht steigender Tendenz. Bei besserer Besetzung der freien Personalstellen ist Po-
tential fiir weitere Umsatzsteigerungen vorhanden.

Ursachen fiir das positive Ergebnis im Vergleich zum Planansatz waren insbesondere:
- geringere Personalaufwendungen aufgrund nicht besetzter Stellen

- zum Umsatzriickgang {iberproportional reduzierter Materialaufwand

- niedrigere Abschreibungen aufgrund geringerer Investitionen

- deutliche Reduzierung der Riickstellungen

- Ausnutzung aller vertretbaren Einsparméglichkeiten.

KISA kalkuliert die Preise kostendeckend bzw. passt die Produkt- und Dienstleistungspreise
bei Preissteigerungen der Lieferanten und Hersteller kontinuierlich an. Trotz anhaltender
Preissteigerungen in vielen Lebens- und Wirtschaftsbereichen waren iiberdurchschnittliche
Preissteigerungen beim Zweckverband auch in 2023 kaum erforderlich. Lediglich die Preise
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fiir Kurierleistungen mussten aufgrund stark gestiegener Kraftstoffpreise und Fahrermangel
tiberdurchschnittlich erhoht werden. Die Ertragslage ist weiterhin abgesichert.

KISA setzt beziiglich der eigenen Entwicklung weiterhin auf die Schwerpunkte rund um die
Digitalisierung in den Verwaltungen, ohne jedoch die Qualitit bei der Betreuung der bei den
kommunalen Kunden etablierten Verfahren zu reduzieren. Wenn es KISA in Zukunft gelingt,
den eigenen Fachkriftebestand zu sichern und auszuweiten, kann das gewiinschte hohe Mal3
an Erreichbarkeit und Serviceerbringung auch zukiinftig abgesichert und ausgebaut werden.

Prognosebericht

In der Zukunft soll die Ertragskraft von KISA weiterhin stabil gehalten werden, um eine
nachhaltige Geschéftsentwicklung beizubehalten.

Folgende konkrete inhaltliche MaBBnahmen zur weiteren Stabilisierung der Ertragslage werden

ab dem Jahr 2024 u. a. sein:

- Planung und Durchfiihrung von Fachveranstaltungen und Anwenderschulungen

- Einsatz des neuen Service Desk, Optimierungen am Servicemanagement Tool

- weiterer Ausbau der Leistungen im Antragsmanagement in Verbindung mit den beste-
henden Fachverfahren, dabei insbesondere fachliche Entwicklung zu noch mehr Au-
tomatisierung und damit zu einem erhéhten Komfort fiir die Anwender

- Nutzung und Ausbau der in VOIS.online integrierten Online-Antragsassistenten fiir
den Einwohnermeldebereich sowie fiir Wahlen

- Ausweitung der Nutzung der Produktlinie VOIS

- Ausstattung und Beratung von Schulen, Remote-Betreuung und Service-Management

- Ausbau und Fortfithrung der Beratungsleistungen fiir IT-Sicherheit und Datenschutz

- Aufbau der Beratungsleistung Unterstiitzung im Notfall-Management fiir die Kunden

- Einfiihrung der Finanzsoftware Infoma bei weiteren Kunden

- Umstellung des Finanzverfahrens IFR auf eine webbasierte Version

- weitere Etablierung des Services Digitale Kommune und eine enge Zusammenarbeit
mit allen kommunalen Ebenen zur Umsetzung der erkennbaren Potentiale zur weiteren
Digitalisierung

- Weiterentwicklung der prozessorientierten Architektur

- Optimierung der Organisationsstruktur und Etablierung eines Geschiftsbereiches fiir
Technologie und Digitalisierung, in welchem auch die Produktentwicklung kon-
zentriert ist

- Ausbau der strategischen Zusammenarbeit mit unseren Partnern

- Ausbau der Zusammenarbeit mit der ProVitako e.G.

- Priifung des Aufbaus einer zentralen Stelle fiir Bedarfs-, Beschaffungs- und Vergabe-
management fiir die Mitglieder des Zweckverbands sowie die weiteren Kommunen in
Sachsen.

Fir das Jahr 2024 wurde die Haushaltssatzung mit Wirtschaftsplan mit Bescheid vom
20.10.2023 durch die Landesdirektion Sachsen genehmigt. Die Haushaltssatzung sieht einen
Jahresfehlbetrag von 424 T€, eine Entnahme aus der Gewinnriicklage zur Deckung des Jah-
resfehlbetrages von 424 T€, keine Erhebung von Umlagen, keine Aufnahme von Kassenkre-
diten und einen Gesamtbetrag der Kreditaufnahme fiir Investitionen in Héhe von 1.560 T€
vor. Der Endbestand der liquiden Mittel zum 31.12.2024 wurde mit 6.355 T€ prognostiziert.
Der Zweckverband ist ganzjahrig mit ausreichend Liquiditét ausgestattet.

Die Umsitze 2024 werden sich im Vergleich zum Planansatz des Vorjahres um ca. 4,5 Mio. €
erh6hen. Die Erhohung resultiert aus mehreren Entwicklungen, insbesondere aus besonders
hohen einmaligen Ertrégen fiir die Wahlen in 2024, die Vereinheitlichung der Kosten fiir Be-
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ratungsleistungen, einer nahezu flaichendeckenden Preiserhhung, aber auch aus Umsatzstei-
gerung im Schwerpunkt beim Wohngeld, im Einwohnermeldewesen und bei der Betreuung
von Schulen.

Die Umsétze bei den Materialverkdufen fiir IT-Technik von Schulen verringern sich planméi-
Big um ca. 850 T€ im Vergleich zum Vorjahr, korrespondierend verringern sich die Aufwen-
dungen.

In den Wirtschaftsplan 2024 ist der besonders hohe Tarifabschuss im 6ffentlichen Dienst ein-

geflossen und hat zu einer Erhohung der Personalkosten im Vergleich zum Vorjahr um 2,7
Mio. € gefiihrt.

Auf der Grundlage der BWA 02/2024 prognostiziert der Zweckverband ein Jahresergebnis
2024 unter dem Planwert. Insbesondere werden voraussichtlich die Planziele im Antragsma-
nagement, im Fachbereich Schulen, im Finanz- und Einwohnermeldewesen nicht erreicht
werden konnen. Dem gegeniiber stehen Mehrertrage beim DMS und Minderaufwendungen
im Personalwesen. Darliber hinaus werden Minderaufwendungen aufgrund nicht besetzter
Stellen sowie aufgrund zeitlicher Verschiebungen von Investitionen fiir die Abschreibungen
erwartet. Im Bereich der sonstigen betrieblichen Aufwendungen agiert der Zweckverband
bedacht. Im Ubrigen iiberpriift die Geschiftsleitung sowohl die Entwicklung der monatlichen
Hochrechnung wie auch die Wirksamkeit der zur Gegensteuerung eingeleiteten Maf3nahmen.

Chancen- und Risikobericht
Fiir KISA sind bisher die folgenden Chancen und Risiken erfasst.

Chancen hat der Zweckverband in der Zukunft durch:

- hoch motivierte, gut ausgebildete Mitarbeiter

- gute Marktstellung mit hohem Bekanntheitsgrad

- eine noch engere Zusammenarbeit mit allen kommunalen Ebenen zur Bediirfnis-
ermittlung und konkreten Bediirfnisbefriedigung

- die wachsende Bedeutung der EDV in allen Geschéftsbereichen und Lebenslagen

- unser Produktportfolio sowie eine umfassende EDV-Betreuung gerade kleiner und
mittlerer Kommunen

- [T-Services, zugeschnitten auf die Bediirfnisse 6ffentliche Auftraggeber

- den Ausbau der Serviceleistungen im Bereich neuer digitaler Services

- die Nachfrage nach Kommunalen Cloud-Diensten

- Ausweitung der Digitalisierung von Verwaltungsprozessen und tiefer Integration der
Digitalisierung in die Fachverfahren

- Beratungen und Unterstiitzungen in der [T-Sicherheit und im Datenschutz

- den Ausbau der Leistung im Bereich Schulen

- die Etablierung des Online-Zugangs-Gesetzes des Bundes und der Lénder

- eine enge Zusammenarbeit mit den Herstellern und schnelle Umsetzung gesetzlicher
Anderungsbedarfe

- die Weiterentwicklung der angebotenen Verfahren bzw. von Schnittstellen fiir ein mo-
biles Arbeiten und digitale Datenintegration gemeinsam mit den Herstellern

Im Bereich der Beschaffung wird KISA in der Zukunft weiterhin von der Beteiligung an der
ProVitako e.G. profitieren. KISA verbindet eine bereits langjahrige Mitgliedschaft und gute
Zusammenarbeit mit der ProVitako e.G. Mit ihr halt KISA bereits jetzt mehrere Rahmenver-
trage zu Technik, aus denen regelméBig abgefordert wird. Die ProVitako e.G. ist eine Ein-
kaufsgenossenschaft fiir kommunale IT-Dienstleister. Uber sie kénnen die Bedarfe mehrerer
Dienstleister gebiindelt und somit giinstigere Bezugsbedingungen erzielt werden. Dartiber
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hinaus reduziert KISA durch eine Teilnahme an den Beschaffungsvorhaben der ProVitako
e.G. die eigenen Aufwinde und sichert sich iiber entsprechenden Rahmenvertrdage schnelle
Abrufmoéglichkeiten.

Risiken kénnen sich besonders ergeben aus:

- der demographischen Entwicklung und dadurch weiter schrumpfenden Kommunen
und Landkreisen

- zurtickhaltende Beauftragung der Kommunen durch die sich verschlechternde finanzi-
elle Ausstattung der Kunden

- anhaltenden Lieferschwierigkeiten bei Hardware und daraus resultierenden langen
Lieferfristen aufgrund von weltweiten Produktionsausfillen und Logistikengpéssen

- einer gewissen Unzufriedenheit der Kunden mit den Leistungen im Kundenservice
aufgrund der Anpassung der Prozesse und Supportleistungen an die Standards von
ITIL

- nicht moglicher Akquise von qualifiziertem Personal

Neben der Bereitstellung eines breiten Portfolios an kommunaler Informations- und Kommu-
nikationstechnik verstarkt KISA daher weiterhin seine Tétigkeiten in der fortschreitenden
Digitalisierung in der kommunalen Verwaltung. Im Vordergrund steht dabei der barrierefreie
elektronische Zugang fiir die Biirgerinnen und Biirger zu ihrem jeweiligen Amt bzw. Rathaus
sowie die IT-Ausstattung in den Schulen. Fiir die Ausweitung der Tatigkeiten von KISA in
diesem Bereich arbeitet KISA mittlerweile oft erfolgreich in Netzwerken mit Partnern zu-
sammen.

Dabei ist fortgesetzt die enge Zusammenarbeit mit der Komm24 GmbH ein Schwerpunkt.
Diese ist Auftraggeber fiir IT-Dienstleister fiir die Umsetzung der Aufgaben des OZG. Neben
KISA sind nach wie vor die Lecos GmbH, der Eigenbetrieb Dresden (eBit) und die uK-
Abteilung der Stadt Chemnitz sowie die Sichsische Anstalt fiir Kommunale Datenverarbei-
tung (SAKD) als Gesellschafter der Komm24 GmbH daran beteiligt, die kommunalen Ge-
schiftsprozesse zu analysieren und nach Moglichkeit zu standardisieren.

Um die flichendeckende Digitalisierung der Verwaltungsleistungen zu beschleunigen, tiber-
nimmt die Sachsische Staatskanzlei seit 01.07.2022 bis voraussichtlich 31.12.2024 fiir alle
Kommunen in Sachsen die Finanzierung fiir die Einrichtung, Wartung und Pflege von Onli-
neantragsassistenten. Die Schnelligkeit bei der Umsetzung neuer Onlineantrige ist damit je-
doch von den Landeshaushaltsmitteln und der Beauftragung der SAKD an die Komm?24
GmbH abhingig.

Aktuell besteht iiber den Zeitraum nach 2024 keine vollstindige Klarheit tiber die Strategie
im Freistaat Sachsen zur Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes bzw. ist zu beobachten, dass
der Freistaat {iber die Anwendung des EFA-Prinzips nachdenkt. Demnach sollen die von an-
deren Bundesldndern digitalisierten Verwaltungsleistungen nachgenutzt und nicht selbst ent-
wickelt werden.

Davon koénnen die vertraglichen Beziehungen zwischen KISA und der Komm24 GmbH be-
troffen sein: KISA {ibernimmt derzeit das Rollout bzw. die Ersteinrichtung von Onlineantra-
gen sowie die Erbringung des laufenden Supports fiir Kommunen.

Der Freistaat Sachsen stellt {iber die SAKD bzw. die Komm24 GmbH die entsprechenden
finanziellen Mittel zur Verfiigung. Aktuell, auch im Kontext der Landtagswahl 2024, ist die
kiinftige Finanzausstattung jedoch ungeklart.
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Ein sinkendes Auftragsvolumen mit Auswirkungen auf die Ertragslage des Zweckverbandes
kann nicht ausgeschlossen werden.

Die Digitalisierung in Schulen wurde in den letzten Jahren durch verschiedene Fordermaf3-
nahmen deutlich unterstiitzt. Aktuell sind jedoch neue Férdermafinahmen nicht zu erkennen,
so dass in der Branche wie auch bei KISA dieses Tatigkeitsfeld voraussichtlich riicklaufig
sein wird.

Die Leistungen von KISA verbinden eine umfassende Analyse der Ist-Situation mit Beratung
sowie bedarfsgerechter Planung und Realisierung aller anstehenden Themen. Dabei wird sich
die Geschéftstatigkeit unverédndert im Besonderen auf die Bereitstellung von EDV-
Dienstleistungen und Programmen fiir den kommunalen Bereich in Sachsen konzentrieren.
Eine wesentliche Investition iiber die normale Fortentwicklung der bestehenden Anwendun-
gen hinaus ist dafiir die Weiterentwicklung des neuen Architekturmodells zur Vernetzung
aller von KISA angebotenen Produkte. Eine Ausweitung der Geschiftstitigkeit in andere Be-
reiche, wie z. B. die Eigenentwicklung von Programmen oder der Betrieb eines eigenen Re-
chenzentrums ist nicht vorgesehen. Dem gegeniiber steht selbstverstindlich der Ausbau der
definierten Wachstumsfelder, zu welchen u. a. das Dokumentenmanagementsystem, das An-
tragsmanagement, die Beratungen im Zusammenhang mit IT-Sicherheit und Datenschutz so-
wie die technische Ausstattung in Schulen zihlen.

Die Entwicklung des Verbandes wird in der Zukunft ganz wesentlich davon abhéngen, dass
unsere Mitglieder und Kunden bereit sind, kostendeckende und marktgerechte Preise fiir die
Dienstleistungen zu zahlen. Das setzt voraus, dass in der KISA ein ausgepréigtes Wissen tiber
die kommunalen Abldufe und Bediirfnisse sowie iiber gesetzliche Entwicklungen vorhanden
ist und eine den Anforderungen des Marktes entsprechende Servicequalitdt gewéhrleistet
wird. Dafiir ist insbesondere ein stiandiger enger Austausch mit den Kunden erforderlich, fiir
den der Zweckverband seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stindig fortbildet sowie immer
mehr das Team Digitale Kommune.

Leipzig, den 10. Juni 2024
gez. Ralf Rother (Vorstandsvorsitzender), Andreas Bittner (Geschéftsfithrer), und Daniela
Leonhardt (Geschéftsfiihrerin)

3.4. Beteiligungsbericht des Zweckverbandes

KISA hilt vier Beteiligungen:

Beteiligung  Geschiftsanteile Stammbkapital
KDN GmbH 100 % 60 T€
Komm24 GmbH 20 % 25 T€
Lecos GmbH 10 % 200 T€
ProVitako e.G. 10 225 T€
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9,

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschiftsjahr 2023

Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen, Leipzig

Umsatzerlose

sonstige betriebliche Ertrige

Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, und Betriebsstoffe
und fiir bezogene Ware

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalaufwand

a) Lohne und Gehilter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

- davon fur Altersversorgung: EUR 374.580,06
(Vorjahr: EUR 285.395,55)

Abschreibung

auf immaterielle Vermogensgegenstinde
des Anlagevermogens und Sachanlagen
sonstige betriebliche Aufwendungen
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und dhnliche Aufwendungen

- davon aus Zinsen EUR 23.585,00
(Vorjahr: EUR 77.973,00)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

10. Ergebnis nach Steuern
11. sonstige Steuern
12. Jahresiiberschuss

82

2023
EURO

28.062.311,31
498.059,85

6.991.257,68

6.810.331,20

2022
EURO

13.801.588,88

8.987.616,00

2.091.132,05

33.077.086,17
381.243,04

11.604.362,91

8.119.432,55

11.078.748,05

1.131.779,37
2.426.644,04
43.030,51
79.043,58

-173.306,44

19.723.795,46

8.431.241,25

1.972.740,72

258.904,19
7.450,44

10.403.981,97

959.893,93
1.786.205,72
28.879,36
90.959,78

-308.128,45

251.453,75

830.500,16
-564.380,46

1.394.880,62




4. Zweckverband Kommunales Forum Siidraum Leipzig

4.1.  Beteiligungsiibersicht

Name: Zweckverband Kommunales Forum Stidraum Leipzig

Anschrift: Rathausplatz 1
04416 Markkleeberg

Telefon: 0341/3533216

Fax: 0341/3533181

E-Mail: info@kommunalesforum.de
Homepage: www.kommunalesforum.de
Griindungsjahr: 1996

Rechtsform: Zweckverband

Geschiftsfiihrerin: Dr. Steffi Raatzsch
Verbandsvorsitzende: Karsten Schiitze
Verbandsmitglieder

die Stddte Bohlen, Borna, Groitzsch, Kitzscher, Leipzig, Markkleeberg, Pegau, Regis-
Breitingen, Rotha und Zwenkau sowie die Gemeinden GroBpdsna und Neukieritzsch

Verbandsorgane

Die Organe des Zweckverbandes sind die Verbandsversammlung, der Verwaltungsrat und
Vertreter in der Verbandsversammlung.

Verbandversammlung

In diesem Gremium sind alle Verbandsmitglieder durch ihre Biirgermeister vertreten. Vertre-
ter fiir die Stadt Kitzscher ist Herr Maik Schramm.

Verbandsvorsitz
Verbandsvorsitzende ist Karsten Schiitze (Oberbiirgermeister der Stadt Markkleeberg)
Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat besteht aus dem Verbandsvorsitzenden als Vorsitzenden und fiinf weite-
ren Vertretern.

Unternehmensgegenstand, Unternehmenszweck

Gemadl § 3 der Satzung hat der Zweckverband folgende Aufgaben:

Das "Kommunale Forum Siidraum Leipzig" setzt sich zum Ziel, die durch den Braunkoh-
lenabbau in Anspruch genommene Region im gemeinsamen Interesse zu entwickeln.
Insbesondere werden

- der Ausbau der Verkehrsinfrastruktur,

- der Ausbau der technischen Infrastruktur,

- die Entwicklung der Region als Wirtschafts- und Lebensraum,

- die wasserwirtschaftliche Sanierung,

- die Landschaftsgestaltung,



- die Forderung des Tourismus,
- Fragen der Flachenverfiigbarkeit
miteinander abgestimmt und gemeinsam beraten und vertreten.

Die Bearbeitung der genannten Themen berticksichtigt die kommunale Planungshoheit und
die bergbaulich bedingte Spezifik des Siidraumes.

Der Zweckverband Kommunales Forum Siidraum Leipzig greift nicht in die Zustdndigkeiten
und Befugnisse der Kommunen und der bestehenden Zweckverbande ein.

Der Zweckverband Kommunales Forum Siidraum Leipzig kann Tréger bzw. Auftraggeber fiir
die sich aus dem Zweck ergebenden Projekte sein. Dazu gehoren:

- die Geschiftsbesorgung fiir die Steuerungsgruppe Leipziger Neuseenland,

- die Geschiéftsbesorgung fiir den LAG Siidraum Leipzig e.V.

Zur Erfillung dieser Aufgaben kann er sich anderer 6ffentlich-rechtlicher Korperschaften
oder privatrechtlicher Gesellschaften bedienen.

4.2.  Finanzbeziehungen

Darstellung der Finanzbeziehungen zwischen der Stadt Kitzscher und dem Zweckverband

Leistungen des Zweckverbandes an die Stadt Kitzscher in EUR
Gewinnabfiithrungen 0,00
Leistungen der Stadt Kitzscher an den Zweckverband

Laufende Umlagen 4.475,28
Investive Umlagen 0,00
Ubernommene Biirgschaften / sonstige Gewihrleistungen 0,00
Sonstige Vergiinstigungen 0,00
Sonstige Zuschiisse 0,00

4.3. Lagebericht

Zum Zeitpunkt der Erstellung des Beteiligungsberichtes liegt der Rechenschaftsbericht zur
Jahresrechnung des Kommunalen Forums Siidraum Leipzig fiir das Haushaltsjahr 2023 noch
nicht vor. Dieser ist aktuell in Bearbeitung und wird nach Fertigstellung anhand eines Nach-
trags zu diesem Beteiligungsbericht nachgereicht.

Der Zweckverband, der am 2. Oktober 1996 gegriindet wurde, hat elf Mitglieder aus dem
Stidraum Leipzig sowie die Stadt Leipzig mit den Stadtteilen Connewitz, Dolitz-Désen,
Grofizschocher, Hartmannsdorf-Knautnaundorf, Knautkleeberg-Knauthain, Lo&Bnig und
Meusdorf. In den genannten Stadtteilen leben ca. 54.300 Einwohner, im restlichen Verbands-
gebiet etwa 101.180.

Die Stadt Kitzscher war im Jahr 2023 an der Finanzierung des Zweckverbandes mit einer all-
gemeinen Verbandsumlage in Hohe von 4.475,28 EUR beteiligt. Die Verbandsumlage betrug
0,87 EUR je Einwohner. Im Haushaltsjahr 2023 wurden keine Umlagen zur Finanzierung der
Projektarbeit erhoben.

Fiir die Mitgliedschaft des Kommunalen Forums Stidraum Leipzig im Tragerverein fiir die
LEADER-Forderung, LAG Siidraum Leipzig e.V., leistete Kitzscher einen Anteil des Mit-
gliedsbeitrages in Héhe von 2.401,53 EUR. Der Mitgliedsbeitrag des Kommunalen Forums
betrug insgesamt 25.950,00 EUR.
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Gemal seiner Satzung sind die herausragenden Projekte (Schliisselvorhaben) des Zweckver-
bandes auch weiterhin die Entwicklung und naturvertrdgliche Nutzung der Gewdisserland-
schaft, und hier insbesondere die Herstellung des Gewisserverbunds zwischen den Tagebau-
restseen und der vorhandenen FlieBgewdsserlandschaft der Stadt Leipzig. Weitere generelle
Schwerpunktaufgaben sind die Erarbeitung strategischer Konzepte und Studien als Angebots-
planung fiir die Umsetzung durch die einzelnen Verbandskommunen. In diesem Zusammen-
hang sind umfangreiche Vorleistungen fiir die Erarbeitung belastbarer Grundlagen fiir eine
Internationale Bauausstellung (IBA) im Stidraum Leipzig zu benennen. Dariiber hinaus ist die
Geschiftsbesorgung fiir den LAG Siidraum Leipzig e.V., um den ehrenamtlich arbeitenden
Verein bei den Aufgaben als verantwortlicher Tréager fiir die ldndliche Entwicklung im Siid-
raum Leipzig und die Steuerung des LEADER-Prozesses zu unterstiitzen. Vorbereitungen der
neuen EU-Forderperiode 2023 bis 2027, fiir die eine neue LEADER-Entwicklungsstrategie
mit mafBigeblicher Unterstiitzung des Zweckverbandes bereits im Jahr 2022 erarbeitet wurde,
waren auch im Jahr 2023 in umfangreichem Mal} zu erbringen, da sich der Beginn der For-
derperiode verzogerte und dadurch Zwischenlosungen finanzieller und organisatorischer Art
erforderlich machten.

Dariiber hinaus erledigt der Zweckverband die Geschéftsbesorgung fiir die Steuerungsgruppe
Leipziger Neuseenland, die unter der Leitung des Landkreises Leipzig und seines Sprechers,
dem Landrat Henry Graichen, Problemldsungen bei der Rekultivierung der Bergbaulandschaft
im gesamten Leipziger Neuseenland, Gestaltung des Gewisserverbundes und damit verbun-
denen InfrastrukturmaBnahmen sucht, diskutiert und gemeinsam mit den verantwortlichen
regionalen Akteuren in die Umsetzung bringt.

Im Jahr 2023 hat der Zweckverband im Rahmen seines Schliisselproduktes ,,Strategische
Konzepte* die Erarbeitung eines Fordermittelantrages nach der Foérderrichtline zur Stirkung
der Transformationsdynamik und Aufbruch in den Revieren und an den Kohlekraftwerks-
standorten ,,STARK®“ abgeschlossen und Finanzmittel fiir die Durchfithrung einer 18-
monatigen Vorbereitungsphase fiir eine IBA im Finanzumfang von 446.750 EUR beantragt.
Zur Kofinanzierung setzt der Zweckverband 3.500 EUR ein. Dariiber hinaus wurden weitere
41.175 EUR von Netzwerkpartnern fiir dieses Vorhaben akquiriert. Neben der Erarbeitung
einer Machbarkeitsstudie fiir eine IBA beinhaltet der Antrag auch Personalleistungen.

Des Weiteren beteiligte sich das Kommunale Forum Siidraum Leipzig an der Arbeit von
Facharbeitsgruppen, beispielsweise zu touristischen Entwicklungen im Leipziger Neuseen-
land, zur weiteren Gestaltung der Gewisserlandschaft und der Umsetzung des Wassertouristi-
schen Nutzungskonzeptes im Leipziger Neuseenland.

Die Umsetzung des Ausschilderungskonzeptes nach einem Knotennummernsystem fiir die
touristischen Radrouten des SachsenNetz Rad sowie der Uferrundwege im Verbandsgebiet
des Kommunalen Forums Siidraum Leipzig hat mit der Beauftragung eines Projektsteuerers
auf Basis eines Zuwendungsbescheides aus der Forderrichtlinie zu kommunalen Straflenbau-
und Briickenvorhaben (KStB) und der Einholung von Angeboten begonnen.

Im Schliisselvorhaben ,,Ausbau Gewisserverbund“ konzentrierte sich das Engagement wei-
terhin auf die Storstellenbeseitigung in der Pleile. Auch die Schaffung einer Projektstelle fiir
einen Wasserbauingenieur zur Begleitung aller Wasserbaumafinahmen in den Kommunen des
Zweckverbandes wurde weiterverfolgt. Ein Zuwendungsbescheid gemél der Forderrichtline
Regio des SMR hat die Stellenausschreibung ermoglicht. Jedoch konnte die Stelle bisher auf-
grund mangelnder Bewerbungen nicht besetzt werden.

Ein weiterer Baustein fiir die infrastrukturelle Ausstattung des Gewésserverbundes ist das
Vorhaben einer Bootsanlegestelle in der Pleifle im agra-Park Jedoch. Es ist gelungen, einen
Zuwendungsbescheid zu erhalten fiir die Herstellung dieses Bootsanlegers, den das Kommu-
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nale Forum im Auftrag der Stadte Markkleeberg und Leipzig realisieren wird. Auch hier wur-
den Vorarbeiten fiir die Ausschreibung der Leistung erbracht, so dass diese im Friihjahr 2024
beginnen kénnen.

Ausblick

Auch fiir das Jahr 2024 behalten die Schliisselvorhaben ,,Strategische Konzepte® und ,,Aus-
bau Gewisserverbund®, , Touristische Infrastruktur® (Radwegebeschilderung) und der
,»LEADER-Prozess/LAG® ihre besondere Bedeutung fiir die Arbeit im Zweckverband.

Einen wesentlicher Aufgabenschwerpunkt stellt die Vorbereitungsphase fiir eine IBA (Pré-
IBA), die durch das Kommunale Forum getragen wird, dar.

Des Weiteren wird der Zweckverband im Auftrag seiner Mitgliedskommunen eine neue Auf-
gabe ilibernehmen — die Tragerschaft fiir ausgewahlte identitétsstiftende {iberregional bedeut-
same touristische Einrichtungen. In diesem Zusammenhang wird der Zweckverband auch
Service- und Unterstiitzungsleistungen beim Vollzug von Beherbergungssteuersatzungen ei-
niger Kommunen erbringen.

Die Weiterarbeit an der Storstellenbeseitigung in der Pleile, die Kldrung genehmigungsrecht-
licher Belange und die verbindliche Sicherung der notwendigen §4-Mittel fiir die Vollendung
des Vorhabens sind Hauptaufgaben des Zweckverbandes im Rahmen seiner Tatigkeit fiir die
Herstellung des Gewisserverbundes. Um diese Aufgaben wahrnehmen zu kénnen, wurde der
zu Beginn des Jahres 2023 ergangene Forderbescheid fiir eine Projektstelle eines Wasser-
baumanagements und der darin enthaltene Bewilligungszeitraum verlédngert.

Fiir den Bau einer Steganlage an der Plei3e im agra-Park werden im Jahr 2024 die Planungen

bis zur Genehmigungsplanung beaufiragt. Somit sollen die Voraussetzungen fiir den Bau im
Jahr 2025 geschaffen werden.

4.4. Beteiligungsbericht des Zweckverbandes

Das Kommunale Forum Siidraum Leipzig unterhélt keine Beteiligung an einem Unternechmen
in einer Rechtsform des privaten Rechts oder einem anderen Zweckverband.
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